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A LA FORMACION EN EL EMPLE

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA COBERTURA DE PUESTOS DE TECNICO DE GESTION DE
FORMACION E-LEARNING PRTR, DE DURACION DETERMINADA ASOCIADA A LA ESTRICTA
EJECUCION DE LAS FUNCIONES EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

LISTADO DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO CADA FASE DEL PROCESO SE-10-22

Fase de admision de solicitudes: Nota publicada el 4 de enero de 2023.

Fase de valoracion de conocimientos y capacidades: Relacion de candidatos ordenados por n2 de resguardo:

N.2 Resguardo Resultado N.2 Resguardo Resultado
20 No asiste 58 Supera
25 Supera 62 Supera
34 Supera 63 Supera
36 Supera 65 Supera
40 Supera 66 Supera
42 Supera 69 Supera
49 No asiste 70 No asiste
50 Supera 71 Supera
55 Supera 73 Supera
56 Supera

Fase de valoracion de méritos: Relacidon de candidatos ordenados seglin puntuacion obtenida:

N.2 Resguardo Resultado N.2 Resguardo Resultado
34 Supera 36 No supera
58 Supera 65 No supera
40 Supera 56 No supera
73 Supera 69 No supera
42 Supera 62 No supera
63 No supera 55 No supera
50 No supera 66 No supera
71 No supera 25 No supera

Resolucidn del Proceso: Relacidn de candidatos ordenados por puntuacidn total:

N.2 Resguardo Puntuacion total Resultado
58 68,15 Seleccionado
40 64,89 No seleccionado
34 55,27 No seleccionado
42 55,14 No seleccionado
73 55,08 No seleccionado

27 de febrero de 2023.
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