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Formacion en

las empresas
‘/ \ — E—

"?}fx{gpl
343.677

Empresas formadoras

573 millones

Financiacion

de la seguridad social. Podran acceder todas
las empresas y trabajadores que coticen
por formacion profesional. Los cursos
deben guardar relacion con la actividad
empresarial y estar dirigidos a

satisfacer las necesidades de
formacion de las personas
trabajadoras.

Formacion programada por las empresas que se
Vinancia a traves de bonificaciones en la cuotas

3y 2

3.129.916

Trabajadores formados

45 % 55 %

Mujeres Hombres

5.327.278

Participantes en cursos

5.03?“

Permisos Individuales
de Formacion

72 millones

Horas de formacion

51%

Teleformacion
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Formacion

subvencionada

/ /

\

— —
Cursos gratuitos dirigidos a la adquisicion v /
mejora de las competencias de trabajadores /
ocupados y desempleados, subvencionados
con ayudas puablicas que se conceden a
entidades para financiar planes vy
programas de formacion de ambito
estatal. La formacion subvencionada
responde a necesidades de

caracter tanto sectorial
como transversal.

8 convocatorias

en curso

400 € de media

para cada participacion

229.692

Participantes en cursos

&
76% 24 %

Ocupados  Desempleados

155.523

Trabajadores formados

59% 41%

Mujeres Hombres

16,2 millones

Horas de formacion

81 %

Teleformacion




2022

Formacion subvencionada

DISTRIBUCION SECTORIAL
DE LOS PARTICIPANTES

4,5%

Agricultura

- Hosteleria - Construccion

- Industria - Comercio

*La distribucion de participantes se aleja del tejido productivo del pais, como consecuencia del

importante peso de la convocatoria especifica de Hosteleria y Turismo durante el afio 2022.

- Resto servicios

CONTENIDOS FORMATIVOS CON MAS DE MEDIO MILLON

DE HORAS DE FORMACION EN EL ANO

% horas participantes comunicados

% participantes comunicados

Sistemasy

telematica | 287% 20,3% 46.668
Restauracion - 153% SR PV 39.752

Gestion de lainformaciony __ faey B
comunicacion e 17.342

Administracion y

auditoria ~ 7% 13.817
Desarrollo ----/5,2% 7.933
Marketingy . WA 4,39 9.884

relaciones pablicas

PARTICIPANTES POR ANO DE EJECUCION Y CONVOCATORIA 2021-2023

Total convocatoria

2021 2022 2023 Dato cierre  Dato estimado
x o >y w o 2392ah S} w m z 3 a >u
22 85, & £& 228uss °© &i 2= 5 28
Programa de Formacion TIC 2018 |||||||| 33.365 137.227
[ ]
Programas 2018 ||||||I| 345.439 44.292 716.759
L]
DS y Negociacion Colectiva |||||||| 26.969
[ ]
Programas Ceuta y Melilla 2019 |||||||| 732 148 937
[ ] [ ] o
Turismo 2021 214 60.661 145.643
[ [ L]
DS v Negociacion colectiva 2021 ' 18.989 16.625 35.614
L] L] [ ]
Programas de Formacion TIC 2021 78.596 22.636 101.232
e [ ] o
Compromiso de contratacion 2022-2023 1° plazo 192
L] L] [ ]
Compromiso de contratacion 2022-2023 2° plazo m 995
[ ]
Compromiso de contratacion 2022-2023 3° plazo ’ 294 294
L]
Compromiso de contratacion 2022-2023 4° plazo 925
Ld
[ [
ERTE 2022-2023 2° plazo 281 3g.052 [[[[] 38.932
[ ] LJ
Programas de Formacion 2022 354.412 III"III 797.427
[ d (]
Turismo 2023 ' 68.288 ||| 245.836
[ ] [ ]
DS y Negociacién colectiva 2023 15.856 ||/ 47.568
Publicacié i i fech o > w o m (©] - W i >
M 2 o pocterior a reprecentacion s $9 52 ENEENEsckENE EE 53 & o3 R
,. Publicacion BOE ,. Inicio formacion _. Fin formacion 393.723 229.692 633.77 1 ) Datos a jUIiO del 2023
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Horas

2022

Formacion en las empresas

DISTRIBUCION SECTORIAL DE LOS PARTICIPANTES

Agricultura

- Industria

- Construccion

- Comercio
- Hosteleria

- Activ. financieras y de seguros

- Activ. administrativas y servicios auxiliares
- Activ. sanitarias y de servicios sociales
Transporte y almacenamiento

- Educacion

- Resto servicios

18,1 %

CONTENIDOS FORMATIVOS CON MAS DE UN MILLON DE HORAS DE FORMACION EN EL ANO

% horas participantes formados % participantes formados

Prevencion de riesgos laborales en general | 14,6% 973.200

Inglés 7,3% | s 183.508
Habilidades personales e interpersonales en el entorno laboral 4,9% | [EERA 366.937
Gestion de recursos humanos en general 3,8% B - 220236 3
Direccion y gestion bancaria en general 3,3% E 478.338 %
Seguridad alimentaria 2,1% 22 116.960 E’
Prevencion de riesgos en la construccion 2,0% -1,6% 87.711 g
Habilidades directivas 1,8% T 2.0% 106.803 2
Ofimatica: Hojas de calculo 1,8% | RS2 60850 @

Actualizacion en docencia 1,7% - 2,2% 118.853

Primeros auxilios 1.6% I 2.1% 111.233

EVOLUCION DE LAS EMPRESAS FORMADORAS Y VOLUMEN DE FORMACION: PARTICIPANTES Y HORAS
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Formacion para el Empleo en clave anual

2022

i~ 5.556.970 participantes en la formacion para el empleo

24
(J 88.1 27.3‘[2 horas de formacion realizadas
57 % horas en teleformacion

@ 343.677 empresas que han realizado formacion para sus trabajadores

PARTICIPANTES FORMADOS POR INICIATIVA Y CC.AA.

25% ‘ Formacion en las empresas

=== Formacion subvencionada
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Definicion de conceptos

Plazo de ejecucion de las convocatorias

Los plazos de ejecucion de las convocatorias no se corresponden necesariamente con anos
naturales, esto implica que durante un mismo ano se puede estar impartiendo formacion con
cargo a diferentes convocatorias. El ano de referencia de cada convocatoria remite a su
publicacion en el BOE.

Permiso Individual de Formacion

Es la autorizacion que una empresa otorga a un trabajador para realizar una accion formativa
que esté reconocida mediante una titulacion o acreditacion oficial. Las empresas pueden
financiar los costes salariales de estos permisos a través de bonificaciones en las cuotas de la
seguridad social.

Participantes formados

Cada trabajador que realiza un curso subvencionado o una accion formativa programada por su
empresa es un participante. Un trabajador da lugar a tantos participantes como acciones
formativas y/o cursos haya realizado.

Empresas formadoras

Empresas que desarrollan acciones formativas para sus trabajadores y comunican la formacion
a la Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo en la aplicacion telematica del sistema,
pudiendo bonificarse el coste de formacion en las cuotas de la seguridad social y/o que
conceden permisos individuales de formacion.

Comunidad auténoma del participante

Los participantes se distribuyen por todo el territorio nacional y se adscriben estadisticamente a
la comunidad auténoma donde se ubica su centro de trabajo, o su domicilio en el caso de
desempleados.

Consulta mas datos estadisticos

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Plan de Recuperacion,
Transformacion

DETRABAJO
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