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Balance de situacion 2019

Presupuesto: destino de los fondos disponibles para la formacion dirigida prioritariamente a ocupados
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==@—=Presupuesto formacion ocupados (Millones de €)

39,6

El presupuesto global de formacion dirigida prioritariamente a
trabajadores ocupados asciende a 1.147 millones de euros. El mismo
del ano anterior, ya que en 2019 no se aprobaron los presupuestos y
se prorrogaron los de 2018, no obstante y dado que durante el ano
2019, ademds de la Convocatoria Estatal de formacion para
trabajaodores ocupados, se pusieron en marcha dos nuevas
convocatorias con objetivos especificos, una para la formacion y
adquisicion de competencias digitales y otra para la formacion en
didglogo social y negociacion colectiva, los fondos definitivos para la
formacion de trabajodores ocupados del 2019 se elevo
a1.178 millones de euros.
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Balance de situacion 2019

Formacion en las empresas: empresas que realizan formacion

Evoluciéon empresas formadoras y cobertura

. 478.621
500.000 459620 471.590

450.000 - 439.188

400.000 - 360.052
350.000 -
300.000 -
250.000 -
200.689 SERTH
200.000
150.000
100.000

50.000

0

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

B Empresas formadoras Cobertura empresas

Desciende el numero de empresas formadoras,. Alrededor de 20,000
empresas menos que en 2018. Todas las empresas que se pierden en
este ejercicio pertenecen al tramo de trabajadores de la microempresa,
en el resto, por el contrario, crecen.

La tasa de cobertura cae por debajo del 20% y se situa en el 19,8%
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Formacion en las empresas: crédito a las empresas

Evolucion créditos de formacion
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El crédito dispuesto por las empresas que han realizado formacion en
2018 ha sido de 547,2 millones de euros, una cantidad algo superior a la
de 2018, y supone un 62,5% del credito total sobre el que podian
bonificarse.

En conjunto, y como en anos anteriores, las empresas de 1 a 9
trabajadores son el segmento que mds proporcion de su crédito han
consumido.
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Balance de situacion 2019

Participantes formados en acciones formativas programadas por las empresas

Evolucién participantes y trabajadores Cobertura formativa*
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® Mds de 4,5 millones de participantes han realizado formacion
f ‘ bonificada, un 5% mds que en 2018. La tasa de cobertura formativa se
o) sitla en el 34,2%, medio punto por encima de los resultados del ano
2-944-535 4-619-901 56/3 “ pasado. Por género, el volumen de participacion femenina sigue siendo
- mds bajo que su participacion en el mercado de trabajo (44% frente al
46%).

Por comunidades auténomas, Madrid, Cataluna, Navarra, Aragon,
Asturias y Pais Vasco superan la tasa media de cobertura. En el otro
extremo, Ceuta, Melilla y Extremadura registran las tasas mds bajas de
cobertura formativa.
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Balance de situacion 2019

Perspectiva individual de la formaciéon en las empresas: Permisos Individuales de Formacion®

Finalidad de los PIF
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disfrutados formacion horas

Otras acreditaciones - 9,0%
Fp - 9,4%

Idiomas - 8,3%

-—
3 ¢'~Q —
Certificados I 1,9% /

Bachillerato o menos | 0,5% 5.621 400.275 71;2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%  80%

Participantes por género

El nimero de trabajadores que han disfrutado de un permiso para

realizar cursos oficiales es de 5.621, un 8,5% mds que en 2018. De estos,

el 53,8% son hombres y el 46,2% mujeres y el intervalo de 36 a 45 anos 46,2%
sigue siendo el mds numeroso (por encima del 40%).

Siete de cada diez PIF realizados han tenido como finalidad la obtencion

de un titulo universitario.

B Hombre

Mujer
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Balance de situacion 2019

Formacion subvencionada: Programas de formacion de dmbito estatal, dirigidos prioritariamente
a las personas ocupadas. Convocatoria de Programas 2018

Financiacion Participantes Media de
programados horas
Programa
Sectorial 295.454.952 754.297 63,9
Programa
Intersectorial 37.881.142 69.679 78,4
® Programa Sectorial General
= Programa Intersectorial general
Programa Intersectorial de auténomos
Programa Intersectorial de economia social
Programa
Intersectorial 10.247.481 26.087 61,9
Auténomos
Programa
Intersectorial
Economia 2.571.200 8.016 53,3
Social
Total 346.154.777 858.079 64,9
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Balance de situacion 2019

Formacion subvencionada: planes de formacion de dmbito estatal, dirigidos a la capacitacion
para el desarrollo de las funciones relacionadas con el didlogo social y la negociacion colectiva.

Financiacion

Didlogo
socialde

dambito

3.436.323

estataly la
negociacion
colectiva

15

Programas

Negociacion 1.436.280

colectiva

= Didlogo social de ambito estatal y la negociacion colectiva

m Negociacion colectiva

Total 4.872.603
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Balance de situacion 2019

Duracion y financiacion de la formacion de dmbito estatal: formacion programada por las
empresas y formacion subvencionada

Formacion en las empresas

Participantes y media de horas por participante formado Coste bonificado por participante formado (en euros)
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Participantes % Media de horas por participante programado Subvencién/ participante

Subvencion estimada por hora/participante previsto

Los programas de formacion subvencionada tienen una duracion media por participante mayor que la formacion programada por las empresas. Como
en anos anteriores, la formacion presencial es la que tiene el coste estimado por hora y participante mds alto, mientras que la teleformacion es la
modalidad mds econdmica en ambas iniciativas.
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