.

: ima actualizacién de datos: 31 de marzo de 2018
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Introduccion

El sistema de formacion profesional continua se inicia en el ano 1993
con el | Acuerdo Nacional Continua de Formacion suscrito por las or-
ganizaciones Empresariales y Sindicales mds representativas a nivel
estatal, al amparo de lo establecido en el Titulo Il del Estatuto de los
Trabajadores. En este marco de didlogo social y negociacion colectiva
se establecen las bases del sistema en materia de formaciéon y los
compromisos de cardcter bilateral entre las partes firmantes.

El I Acuerdo Nacional fue renovado a través de los Il y lll acuerdos, con
una vigencia de 4 anos cada uno. Estos acuerdos de cardcter bipartito
se acompanaron de los Acuerdos Tripartitos firmados entre el Go-
bierno y los Interlocutores Sociales donde se establecian las medidas
necesarias para la financiaciéon y ejecucion de los Acuerdos Naciona-
les.

En septiembre de 2003, antes de la finalizacién de los Il Acuerdos, se
publica el Real Decreto 1046/2003, de 1 de agosto, por el que se re-
gula el Subsistema de Formacién Profesional Continua. El sistema de
acceso a las ayudas, exclusivamente a traveés de subvenciones, se
transforma en un sistema que también permite las bonificaciones di-
rectas en las cotizaciones a la seguridad social por parte de las em-
presas que realizan formacion para sus trabajadores. En esta norma-
tiva las comunidades auténomas se incorporan a la gestion.

En el ano 2007 se pone en marcha una reforma del sistema cuyo prin-
cipal objetivo es integrar la Formacion Ocupacional y la Formaciéon
Continua a través del Acuerdo de Formacion Profesional para el Em-
pleo (de abril de 2006 y con vigencia indefinida) firmado por el Go-
bierno y los Agentes Sociales, basado en el IV Acuerdo Bipartito (con

dmbito temporal 2006 - 2010) y materializada en el Real Decreto
395/2007, de 23 de marzo, que regula el actual Sistema de Forma-
cion para el Empleo.

En diciembre 2015, se publica la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por
la que se regula el Sistema de Formaciéon Profesional para el Empleo
en el dmbito laboral, la cual introduje cambios necesarios para corregir
las debilidades e ineficiencias del anterior modelo. Tiene como objeti-
vos estratégicos favorecer la creacion de empleo estable y de calidad;
contribuir a la competitividad empresarial; garantizar el derecho a la
formacion laboral; y ofrecer garantias de empleabilidad y promocion
profesional de los trabajadores. Esta ley sustituye al Real Decreto-ley
4/2015, de 22 de marzo, primera norma publicada en el inicio de la
reforma del sistema (aplicable en el periodo de 24 de marzo a 10 de
septiembre de 2015).

Laley 30/2015 prevé de forma expresa el desarrollo reglamentario de
determinados contenidos recogidos en la misma, ademds de su desa-
rrollo con cardcter general.

Los principales cambios en la iniciativa de la formacion programada
por las empresas se refieren a las entidades externas que pueden en-
cargarse de la organizacion de la formaciéon en agrupaciones de em-
presas, afectando fundamentalmente las empresas mds pequenas,
gue no disponen de estructura para organizar la formacion que nece-
sitan por si mismas. También se han introducido cambios en la dura-
cion minima de las acciones, en la cofinanciacion privada de las em-
presas, en los modulos econdmicos de la formacidn y en los costes sus-
ceptibles de ser bonificados. Ademds la normativa ha establecido, la
posibilidad de que las empresas de un mismo grupo puedan compartir
el crédito conjunto del mismo, y la opcidn para las empresas de menos
de 50 trabajadores de que el credito no consumido en un ejercicio lo
acumulen al crédito de los dos anos posteriores.
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En 2017, se publica el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, que desa-
rrolla la Ley 30/2015. Su capitulo segundo estd dedicado a la regula-
cion de la Formacion programada por las empresas. La Disposicion
transitoria establece que dicha regulacion serd de aplicacion a las ac-
ciones formativas que se inicien a partir del 1 de enero de 2018.

Para las acciones formativas realizadas en 2017, sigue vigente el Real
Decreto 395/2007, de 23 de marzo, salvo en lo relativos a las previ-
siones contenidas en la Ley30/2015 que son de aplicacion desde su
entrada en vigor.

Las diversas normas que han regulado las distintas iniciativas de for-
macion conllevan que los indicadores disponibles para analizar la evo-
lucion y repercusion de los diferentes Acuerdos de Formacion no sean
homogéneos en todos los anos de gestion de las distintas iniciativas
financiadas.

El objetivo de este documento es recoger las grandes cifras de la his-
toria de la Formacién en el empleo a través de las principales variables
de andlisis y poder analizar su evolucion.

Para obtener informacion mas detallada asi como para profundizar
en la normativa de aplicacion se puede consultar la pdgina web de la
fundacion (www.fundae.es), en los informes estadisticos y en la des-

cripcion de las distintas iniciativas.
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Evolucion del presupuesto para formacion de ocupados

Evolucion de presupuesto 1993-2017

Ejercicio
presupuestario

1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

Presupuesto (en

euros)
110.914.746
218.919.639
369.968.465
487.370.781
609.499.529
577.731.446
646.538.413
740.677.275
804.265.130
864.083.240
952.588.870
966.605.510
1.226.569.680
1.293.851.390
1.303.195.970
1.427.443.750
1.506.233.530
1.545.498.080
1.520.448.310
950.540.010
953.243.580
950.937.380
1.069.429.420
1.165.885.259
1.064.105.860

Millones

Evolucion del presupuesto para formacion de ocupados

1.800 -

1.600 1 1.427

1.400 1.431

1.227 1.166 (*)

1.200

1000 1.064
1.069 (*)

800 - 951 951

864
600 -
400 -

200 -

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

==@=Presupuesto formacion ocupados ( millones de euros)

Los fondos para la formacién de ocupados provienen, fundamentalmente, de una parte de la cuota de formacién profesional coti-
zada por empresas y trabajadores (0,7 por ciento de la base de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales). La cuantia
destinada ha ido variando a lo largo de los afos: desde algo mds del 14% del montante total de la cuota (el 0,1 del 0,7 por ciento) en
1993, hasta el actual 50%. Ademds de la cuota de formacién, desde 1995 hasta 2010, el Fondo Social Europeo aporta recursos
para formacién en sus distintos Programas Operativos.

Los recursos econémicos se destinan, principalmente, a la financiacion de las distintas iniciativas de formacién operativas en cada
periodo, diferenciando desde 2004 las cantidades correspondientes a la gestién estatal y a la autonémica. Asi mismo se asigna una
partida presupuestaria a la formacién de los trabajadores de las Administraciones Publicas y a los gastos de funcionamiento del
érgano gestor de las ayudas (en la actualidad la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo).

(*) Incluye 80 millones de euros en el 2015 y 120 millones de euros para 2016 del Programa Especifico de Jévenes desempleados
inscritos en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Se trata de un programa que gestiona la Fundacion Estatal para
la Formacién en el Empleo.
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Ejercicios 1993 - 19396 regulados por el | ANFC

Planes de formacion

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos (en n2 de expedientes y en millones de euros)

Indicadores d(.e volumen solicitado Aprobado Certificado
(N2 de expedientes)

Tipo de plan de formacion 1993 1994 1995 1996 1993 1994 1995 1996 1993 1994 1995 1996

Total 959 2.012 3.150 3933 747 1543 2402 1.841 692 1.451 2288 1.786
Plan de Empresay Grupo de 599 964 2.582 1.645 514 832 2.011 753 488 801 1.953 719
Empresas

Plan Agrupado 355 1.030 543 2.269 228 693 386  1.075 199 634 330 1.054
Plan Intersectorial / Oferta 5 18 25 19 5 18 5 13 5 16 5 13
DL I DGR T Solicitado Aprobado Certificado

(MM de €)

Tipo de plan de formacién 1993 1994 1995 1996 1993 1994 1995 1996 1993 1994 1995 1996
Total 280,33 601,92 814,06 1.11523 65,48 233,57 372,93 417,44 56,00 180,24 310,65 372,34
Plan de Empresay Grupo de 143,67 262,68 579,41 382,13 3524 83,61 224,90 93,37 33,40 76,29 204,49 85,94
Empresas

Plan Agrupado 118,24 300,31 171,05 661,36 19,42 114,91 99,08 258,49 13,84 78,33 63,37 231,38
Plan Intersectorial / Oferta 18,42 38,94 63,60 71,74 10,82 35,05 48,95 6558 876 2563 42,79 55,52

Indicadores de formacion realizada

Participantes y Horas 1993 1994 1995 1996 Modalidad de

o | Fundacién Estatal para la Formacién en el Empleo

1993 1994 1995 1996

imparticion
Participantes Formados 294219  780.578 1.242.641 1.275.615 5.335 18.359 32.966 28.643
Horas de formacion realizada 24.646.456 42.136.953 59.728.754 55.804.299 Presencial
Durafc!on media por 83,77 53,98 48,07 43,75 ?bs. 5.147 17.267 30.740 26.616
participante % col. 96,48 94,05 93,25 92,92
Adistancia
1993 1994 1995 1996 abs. 119 406 642 576
% col. 2,23 2,21 1,95 2,01
Mujeres no disponible 204.083 394.916 442.556 Mixta
Mayores de 45 aiios no disponible 122.240 204.852 223.626 abs. 69 686 1.584 1.451
Trabajador no cualificado no disponible 87.924 182.600 190.917 % col. 1,29 3,74 4,80 5,07

Ultima actualizacidon de los datos 1993 -1995 a: 08/06/1998
Ultima actualizacidn de los datos 1996 a: 20/04/2010



Permisos Individuales de Formacion

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos
(en n2 de PIF y en millones de €)

Convocatoria 1995-1996 (*) 1996-1997

PIF Aprobados 1.036 2.441
Horas de Formacion 140.661 340.267
Media de horas 134,5 139,4
Ayudas Aprobadas @ 1,93 4,87

PIF Finalizados seguin agregacion nivel de estudios

100% A
90% -
80% -
70% -
60%
50%
40% -
30%
20%

10% -
o | NS BN

7
8

Wi
2,8
0.4

1995 1996
B Estudios Primarios M Estudios Secundarios
¥ Estudios Terciarios M QOtras Titulaciones

Pueden darse diferencias entre el sumatorio de parciales y los totales
reflejados en la tabla debido a valores nulos o fuera de rango. (*) Con cargo
al presupuesto de 1996. (a) Los datos de financiacion se han obtenido de su
valor en pesetas, 1€= 166,386 ptas. Si reconvierte esta tabla en pesetas
pueden producirse desviaciones significativas respecto a los datos
originales.

Perfil demografico

1995-1996

PIF Finalizados 1.036
Hombre 755
Mujer 281

100
72,9
27,1

2.441

1996-1997

1.762
679

100
72,2
27,8

Intervalo de Edad

PIF Finalizados

De 16 a 25 117
De 26 a 35 611
De 36 a 45 239
Mayores de 45 69

1995-1996

11,3
59,0
23,1

6,7

2.441
175
1.624
531
111

1996-1997

100

7,2
66,5
21,8
4,5

Perfil laboral

Grupo de Cotizacion

PIF Finalizados 1.036
Ingenieros y Licenciados 107
Ingenieros técnicos, Peritos y Ayudantes titulados 140
Jefes administrativos y de taller 106
Ayudantes no titulados 80
Oficiales administrativos 119
Subalternos 51
Auxiliares administrativos 85
Oficiales de primera y segunda 203
Oficiales de tercera y especialistas 88
Trabajadores mayores de 18 afios no cualificados 0
Trabajadores menores de 18 afios 0
Peones 11

1995-1996

100
10,3
13,5
10,2

7,7
11,5

4,9

8,2
19,6
8,5
0,0
0,0
1,1

197
292
263
298
396
143
171
468
194
0

0
14

1996-1997

100,0

8,1
12,0
10,8
12,2
16,2

5,9

7,0
19,2

7,9

0,0

0,0

0,6

Ultima actualizacién de los datos 1995-1996: 30/06/1998
Ultima actualizacién de los daos 1996-1997: 30/06/1998

.
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Ejercicios 1997 - 2000 regulados por el Il ANFC

Planes de formacion

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos (en n2 de expedientes y en millones de euros)

Indicadores de volumen . .
) Solicitado
(N2 de expedientes)

Tipo de plan de formacion 1997 1998 1999 2000 1997
Total 4.756 5.349 5.643 5.721 3.599
Plan de Empresay Grupo de 2.210 2.364 2.435 2.465 1.734
Empresas
Plan Agrupado 2.445 2.891 3.124 3.169 1.786
Plan Intersectorial / Oferta 101 94 84 87 79
Indicadores econémicos . .

Solicitado
(MM de €)
Tipo de plan de formacién 1997 1998 1999 2000 1997
Total 1.387,12 1.682,28 2.154,88 2.566,87 387,65
Plan de Empresay Grupo de 454,37 447,10 479,99 528,58 92,14
Empresas
Plan Agrupado 816,95 1.113,00 1.542,39 1.892,46 219,85
Plan Intersectorial / Oferta 115,80 122,18 132,50 145,83 75,66

Indicadores de formacion realizada

AprObado
1998 1999 2000 1997 1998 1999 2000
3.971 4.550 4.739 3.458 3.822 4319 4530
1.693 1.888 1.964 1.636 1.613 1.744 1.830
2.198 2.583 2.697 1.743 2.132 2.497 2.623

80 79 78 79 77 78 77
AprObado
1998 1999 2000 1997 1998 1999 2000

375,24 443,65 534,41 350,72 348,55 406,22 495,88

89,65 107,11 134,23 83,94 82,89 94,50 118,57

209,59 255,16 316,10
76,00 81,39 84,08

200,19 194,22 236,90 296,14
66,59 71,43 74,83 81,17

Participantes y Horas 1997 1998 1999 2000
Participantes Formados 1.360.046 1.350.840 1.423.427 1.568.849

Horas de formacion realizada 55.023.181 55.632.910 57.362.814 63.324.783

Duracion media por

. . 40,46 41,18 40,30 40,36
participante
1997 1998 1999 2000
Mujeres 482.044 501.362 567.259 643.007
Mayores de 45 afios 273.385 257.147 271.586 284.754
Trabajador no cualificado 285.987 357.838 423.071 500.616
Empresas con participantes 1997 1998 1999 2000
formados
Total 80.807 89.161 117.162 141.108
Mycropyme (1-9) 46.479 48.764 69.334 83.966
LGP e ER IR 32.442 38.354 45547 54.523
(10-249)
Gran empresa (>250) 1.886 2.043 2.281 2.619

1997 1998 1999 2000

Modalidad de imparticion

37.595 33.474 32.687 34.576
Presencial
abs. 35.110 31.176 30.517 32.073
o 93,39 93,13 93,36 92,76
6 col.
A distancia
abs. 855 645 801 875
% col. 2,27 1,93 2,45 2,53
Mixta
abs. 1.630 1.653 1.369 1.628
% col. 434 4,94 4,19 4,71

Ultima actualizacién de los datos 1997 a: 10/05/2010
Ultima actualizacién de los datos 1998 a: 07/05/2010
Ultima actualizacién de los datos 1999 a: 06/05/2010
Ultima actualizacién de los datos 2000a: 10/12/2009

.
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Permisos Individuales de Formacion

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos

(en n2 de PIF y en millones de €)

Perfil demografico

Convocatoria 1997-1998 1998-1999 1999-2000 2000-2001
PIF Aprobados 3.096 3.984 4.731 1.156
Horas de Formacién @ 509.968 691.736 827.852 160.041
Media de horas 164,8 173,6 175,0 138,4
Ayudas Aprobadas (6) 7,96 0,06 12,10 3,09
PIF Finalizados seguin tamafio de la empresa
100% -

80% -

60% - 79,4 76,9 71,6

40%

20% -

- 37 . 41 . 54 .
1997 1998 1999 2000

B Pequeiia Empresa (1-9) ® Mediana Empresa (10-249) ™ Gran Empresa (mas de 249)

PIF Finalizados seguin agregacion nivel de estudios

100% 1
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0%

1997 1999

M Estudios Primarios M Estudios Secundarios

¥ Estudios Terciarios B Otras Titulaciones

1997-1998
PIF Finalizados 3.096 100
Hombre 2.300 74,3
Mujer 796 25,7
Intervalo de Edad SRR
PIF Finalizados 3.096 100
De 16 a 25 105 3,4
De 26 a 35 2.061 66,6
De36 a 45 773 25,0
Mavyores de 45 131 4,2

1997-1998

Grupo de Cotizacién

3.096
Ingenieros y Licenciados 233
Ingenieros técnicos, Peritos y 366
Ayudantes titulados

Jefes administrativos y de taller 239
Ayudantes no titulados 412
Oficiales administrativos 512
Subalternos 288
Auxiliares administrativos 255
Oficiales de primera y segunda 503
Oficiales de tercera y especialistas 249
Trabajadores mayores de 18 afios 0
no cualificados

Trabajadores menores de 18 afos 2
Peones 31

100
7,5

11,8
7,7
13,3
16,5
9,3
8,2

16,2
8,0

0,0

0,1
1,0

1998-1999
3984 100
2819 70,8
1.165 29,2

1998-1999
3984 100

114 2,9
2562 64,3
1.116 28,0

177 4,4

316
552

287
470
670

401
355
604
270

0

1
53

1998-1999

100
7,9

13,9
7,2
11,8
16,8
10,1
8,9

15,2
6,8

0,0

0,0
1,3

1999-2000
4.731 100
3.236 68,4
1.495 31,6

1999-2000
4.731 100

312 6,6
2.764 58,4
1.410 29,8

242 51

457
792

344
522
811

353
344
678
310

1999-2000

100
9,7

16,7

7,3
11,0
17,1
7,5
7,3
14,3
6,6
0,0

0,0
0,0

2000-2001
1.156 100
705 61,0
451 39,0
2000-2001
1.156 100
41 3,5
579 50,1
440 38,1
93 8,0

145
299

107
200
159

92
61
51
36

2000-2001

Perfil laboral

12,5
25,9
9,3
17,3
13,8
8,0
5,3

4,4
3,1

0,5

0,0
0,0

Pueden darse diferencias ente el sumatorio de parciales y los totales reflejados en la tabla debido a
valores nulos o fuera de rango. (a) En los Il ANFCse incrementan a 200 el nimero de horas financiables
por PIF. (b) Los datos de financiacion se han obtenido de su valor en pesetas, 1€= 166,386 ptas. Si
reconvierte esta tabla en pesetas pueden producirse desviaciones significativas respecto a los datos

originales.

Ultima actualizacién de los datos 1997-1998 a: 30/06/1998
Ultima actualizacién de los datos 1998-1999 a: 30/08/2002
Ultima actualizacion de los datos 1999-2000 a: 17/03/2004

Ultima actualizacion de los datos 2000-2001 a: 29/04/2005

.
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Ejercicios 2001 - 2003 regulados por el lll ANFC

Planes de formacion

Indicadores de volumen e Indicadores eco

Indicadores de volumen

Solicitado
(N2 de expedientes) i

micos (en n2 de expedientes y en millones de euros)

Tipo de plan de formacién

Total 6.988 7.509 9.251
Plan de Empresa y Grupo de 2.901 3.037 3.063
Empresas

Plan Agrupado 1.991 2.074 2.724
Plan Intersectorial / Oferta 2.096 2.398 3.464

Indicadores econémicos
(MM de €)

Tipo de plan de formacién

Solicitado

Total 4.183,34 11.817,68 22.302,97
Plan de Empresa y Grupo de 473,87 489,18 549,85
Empresas

Plan Agrupado 1.164,52 2.179,01 4.001,66
Plan Intersectorial / Oferta 2.544,95 9.149,48 17.751,46

Indicadores de formacion realizada

Participantes y Horas 2001 2002 2003
Participantes Formados 1.814.435 1.543.685 1.724.883
Horas de formacion realizada 64.313.352 56.100.831 63.388.897
. s . - 35,45 36,34 36,75
Duracién media por participante
2001 2002 2003
Mujeres 762.556 659.357 735.072
Mayores de 45 aios 341.777 269.854 311.224
Trabajador no cualificado 680.434 511.600 539.553
Empresas con participantes 2001 2002 2003
formados
Total 71.818 59.084 78.948
Mycropyme (1-9) 40.029 29.018 42.346
Pequeiia y Mediana empresa 20681 27548 33.851
(10-249)
Gran empresa (>250) 2.108 2.518 2.751

Aprobado
2002
5.183 6.442 7.855
2.354 2.821 2.952
1.370 1.715 2.456
1.459 1.906 2.447
2001 2002 2003
641,47 638,32 645,64
131,63 135,71 145,23
233,00 243,06 250,72
276,85 259,56 249,69

Modalidad de imparticion

Presencial
abs.
% col.
A distancia
abs.
% col.
Mixta
abs.
% col.

Certificado
2002
4.934 5.922 7.345
2.219 2.535 2.717
1.308 1.590 2.326
1.407 1.797 2.302

Certificado

pLolok 2002 2003
501,81 453,21 534,73
107,66 105,56 122,78
157,62 141,72 194,24
236,53 205,93 217,72

.

2001 2002 2003
44.507 46.830 55.709
40.137 41.588 47.256

90,18 88,81 84,83

2.074 2917 4.749

4,66 6,23 8,52

2.296 2.325 3.704

5,16 4,96 6,65
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Ultima actualizacién de los datos 2001 a: 12/01/2010
Ultima actualizacién de los datos 2002 a: 12/11/2009
Ultima actualizacién de los datos 2003 a: 12/11/2009
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Permisos Individuales de Formacion

Indicadores de volumen e Indicadores economicos

(en n2 de PIF y en millones de €)

Perfil demografico

Convocatoria 2001-2002 2002-2003
PIF Aprobados 1.395 1.319
Horas de Formacion 203.862 170.473
Media de horas 146,1 129,2
Ayudas Aprobadas 4,15 3,62

PIF Finalizados seguin tamaiio de la empresa

100% A

80% -

60% -

40% -

20% - 32,3 35,6
0% - 6,9 7,6

2001 2002

B Pequefia Empresa (1-9) ™ Mediana Empresa (10-249) ® Gran Empresa (mas de 249)

PIF Finalizados seguin agregacion nivel de estudios

100% -

80% -

60% -

40% -

20% -

0% -

2001-2002 2002-2003

B Estudios Primarios M Estudios Secundarios M Estudios Terciarios M Otras Titulaciones

2001-2002 2002-2003

1319

PIF Finalizados 1.395 100 100

Hombre 903 64,7 825 62,5
Mujer 492 35,3 494 37,5

2001-2002 2002-2003

Intervalo de Edad

PIF Finalizados 1.319 100
De 16 a 25 60 43 65 49
De 26 a 35 680 48,7 596 45,2
De 36 a 45 519 37,2 522 39,6
Mayores de 45 114 8,2 127 9,6

2001-2002 2002-2003

Grupo de Cotizacion

PIF Finalizados 100 100
Ingenieros y Licenciados 137 9,8 200 15,2
Ingenieros técnicos, Peritos y Ayudantes titulados 368 26,4 315 23,9
Jefes administrativos y de taller 96 6,9 96 7,3
Ayudantes no titulados 230 16,5 197 14,9
Oficiales administrativos 217 15,6 198 15,0
Subalternos 97 7,0 82 6,2
Auxiliares administrativos 68 4,9 70 5,3
Oficiales de primera y segunda 116 8,3 102 7,7
Oficiales de tercera y especialistas 59 4,2 a7 3,6
Trabajadores mayores de 18 afos no cualificados 7 0,5 10 0,8
Trabajadores menores de 18 afios 0 0,0 0 0,0

Pueden darse diferencias ente el sumatorio de parciales y los totales reflejados en la tabla
debido a valores nulos o fuera de rango.

Ultima actualizacién de los datos 2001-2002 a: 11/08/2005
Ultima actualizacién de los datos 2002-2003 a: 11/08/2005

| Empleo

iIohene

.

. s

Fundaciéon Estatal parala Formac

(-
[



Acciones de apoyo y acompanamiento a la formacion. Convocatorias 19395 - 2011

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos (en n2 de proyectos y en millones de euros)

Indicadores de volumen
(N2 de proyectos)

Proyectos Solicitados 806 1.537 1.772 2.346 1.975 971 517 471 298 316 468 589 393
Proyectos Aprobados 349 329 460 302 285 200 108 132 57 65 69 82 49
Proyectos Liquidados 349 329 460 302 285 194 108 132 56 64 69 82 49

Indicadores econémicos

(MM de €)

2010
Financiacion Solicitada 154,29 289,64 308,18 416,48 374,87 178,68 76,02 87,56 47,72 18,52 33,34 83,93 66,99
Financiacion Aprobada 37,65 48,25 59,86 48,68 41,89 26,71 14,96 19,63 11,99 14,83 14,06 12,93 11,92
Financiacion Liquidada 34,96 44,10 54,98 45,21 39,23 24,18 12,76 18,08 11,64 13,90 13,78 12,19 10,46

(*) La Convocatoria de 2005 incluye una convocatoria extraordinaria y la convocatoria correspondiente al Pais Vasco.

Ultima actualizacién de los datos: 30/12/2014

.
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Acciones de apoyo y acompanamiento a la formacion. Convocatorias 2004 - 2011

N2 de Proyectos liquidados segtin tipologia y convocatoria

Tipologia

Acciones de elaboraciéon de herramientas especificas del sector

Acciones de elaboracidon de herramientas especificas del sector Pais Vasco

Acciones de estructuracién ydescripcion de la formacidn continua impartida en el sector

Acciones de estructuracién ydescripcion de la oferta de formacidn continua multisectorial

Acciones de evaluacién de la formacidn continua utilizadas del sector

Acciones de evaluacion de los proyectos

Acciones de innovacion en procesos, productos y herramientas de formacion

Acciones de investigacion de cardcter sectorial

Acciones de investigacion Pais Vasco

Acciones de investigacion y experimentacion

Acciones de investigacion y prospeccidon de caracter transversal y multisectorial

Acciones de orientacion a los trabajadores en materia de formacidn continua

Acciones de promocidn y difusion de la formacidn continua

Acciones de valoracion y difuesidon de productos y herramientas

Acciones para la estructuracion ydescripcion de la formacion continua impartida en el sector

Acciones para la realizacién de una encuesta de formacidn-ocupaciones

Acciones piloto para la generalizacién del acceso de las pequefias ymedianas empresas a la formacién
continua a través de teleformacién

Acciones piloto para la generalizacion del acceso de las pymes a la formacidn a través de teleformacion
Andlisis de las practicas de evaluacidon de la formacidn continua utilizadas en el sector

Andlisis de metodologias y herramientas de deteccion de necesidades, organizacion y planificacion de
la formaciéon

Creacion de foros paa la reflexidn, andlisis, intercambio de experiencias yelaboracién de propuestas
sobre formacion, cualificacion ydesarrollo empresarial, en el marco del nuevo modelo de formacidn
profesional para el empleo

Desarrollo yadaptacion de productos para la imparticion de formacién
Edicion ydifusion de estudios
Encuesta de formacion-ocupaciones (EFO)

Estudios de cardcter transversal y multisectorial

44

16
5

23

11
17

20

2004 2005 2006

2007

2009

34

11
11

2010

12

2011

.
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Acciones de apoyo y acompanamiento a la formacion. Convocatorias 2004 - 2011
(cont.)

N2 de Proyectos liquidados segun tipologia y convocatoria

Tipologia 2004 2005 2006 2007 2009 2010 2011

Estudios de la adecuacion de los recursos e infraestructuras necesarios para impartiracciones de

formacidn especifica - - 4 3 - - -
Experimentacion de servicios integrados de informacion orientacion en formacidn profesional para el

empleo - - 2 2 2 4 4
Programas de apoyo a los responsables de pequefias empresas para potencial el capital humano a

través de procesos de cualificacion y formacion - - 3 4 - - -
Promocién y difusidn de la formacion en el empleo - - 5 6 5 1 5
Proyectos experimentales nultisectoriales de aprendizaje personalizado en el trabajo - - - - - 1 -
Total 108 132 57 64 69 82 49

Ultima actualizacion de los datos: 30/12/2014
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Acciones de formacién en las empresas reguladas por el RD 1046/2003.

Ejercicios 2004 - 2006

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos empresas formadoras
(en n2 de empresas y en millones de €)

Afio de Bonificacion 2004 2005 2006
Empresa Formadora (n2 de empresas) 33.181 63.449 91.161
Tasa de cobertura empresas - 4,3 5,8
Total Crédito Asignado (MM de €) 198,19 323,00 389,17
Total Crédito Dispuesto (MM de €) 113,44 184,42 232,97

Distribucion de empresas formadoras por intervalo de plantilla
Intervalo de plantilla 2004 2005 2006

Dela5 11.236 22.675 35.069
De6a?9 3.625 7.676 11.719
De 10 a 49 10.833 21.361 30.061
De50a 99 3.200 5.447 6.916
De 100 a 249 2.439 3.811 4.574
De 250 a 499 911 1.298 1.549
De 500 a 999 504 630 679
De 1.000 a 4.999 363 457 500
M3s de 4.999 68 80 86

Otras situaciones derivadas de
fusiones o absorciones
Total 33.181 63.449 91.161

2 14 8

Indicadores de formacion realizada - Acciones Formativas

2004 2005 2006

Modalidad de imparticion abs. % abs. % abs. %
Total 39.884 100 70.053 100 86.926 100
Presencial 31.973 80,16 53.215 75,96 61.620 70,89
Adistancia 4.550 11,41 9.372 13,38 14.827 17,06
Mixta 1.438 3,61 3.724 5,32 5.555 6,39
Teleformacion 1.923 4,82 3.742 5,34 4924 5,66
2004 2005 2006
Nivel de la formacion abs. % abs. % abs. %
Total 39.884 100 70.053 100 86.926 100
Basico 14.315 35,89 25.852 36,90 30.065 34,59
Medio/Superior 25.569 64,11 44.201 63,10 56.861 65,41
2004 2005 2006
Tipo de Accién formativa abs. % abs. % abs. %
Total 39.884 100 70.053 100 86.926 100
Especifica 13.009 32,62 25.195 35,97 32.585 37,49
Genérica 26.875 67,38 44.858 64,03 54.341 62,51

Indicadores de formacidn realizada - Participantes

Aiio de Bonificacion 2004 2005 2006

Participantes Formados 596.506 936.857 1.156.088
Horas de formacion realizada 15.726.224 24.899.534 32.457.884
Duracion media por participante 26,40 26,60 28,10
Tasa de cobertura de participantes - 7,3 8,6

Afio de Bonificacion 2004 2005 2006

Mujeres 239.446 379.710 484.288
Mayores de 45 afios 117.825 182.757 226.940
Trabajador con Baja 121.175 213.552 259.451

Cualificacién

Ultima actualizacién de los datos 2004-2006 a: 30/04/2010
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Acciones de formacién en las empresas reguladas por el RD 385/2007.

Ejercicios 2007/ - 2010

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos empresas formadoras

i Indicadores de formacion realizada - Acciones Formativas
(en n2 de empresas y en millones de €)

Empresa Formadora (n2 de 136.789 200.689 293.460 380.548

Tasa de cobertura 8,4 12,0 17,8 24,6 Total 124495 100 155.873 100 197.481 100 242.618 100
Total Crédito Asignado (MM de €) 465,05 571,69 676,61 722,59 Presencial 86.395 69,40 101.262 64,96 113.425 57,44 126.701 52,22
Total Crédito Dispuesto (MM de €) 319,90 390,17 463,60 516,09 Adistancia 22.585 18,14 32.562 20,89 52.290 26,48 73.580 30,33

Mixta 7.777 6,25 10.296 6,61 14.081 7,13 16.659 6,87

Distribucion de empresas formadoras por intervalo de plantilla Teleformacidn 7.738 6,22 11.753 7,54 17.685 8,96 25.678 10,58

Delas 56.135 93.960 158.382 229.473
De6a9 18.690 27.780 40.167 49.548 Total 124495 100 155.873 100 197.481 100 242.618 100
De 10 a 49 44.157 58.290 72.693 79.634 Basico 44417 35,7 56366 36,2 74276 376 94.698 39,0
De 50 a 99 8.918 10.563 11.513 11.493 Medio/Superior 80.078 64,3 99.507 63,8 123.205 62,4 147920 61,0
De 100 a 249 5.635 6.401 6.858 6.652
De 250 a 499 1.740 1.974 2.072 2.021
De 500 a 999 767 892 953 898
De 1.000 a 4.999 551 602 630 613 Total 124495 100 155.873 100 197.481 100 242.618 100
Mas de 4.999 90 102 106 103 Especifica 50.002 40,2 65468 42,0 84.139 42,6 102856 424

Otras situaciones derivadas de
fusiones o absorciones
Total 136.789 200.689 293.460 380.548

Indicadores de formacion realizada - Participantes

106 125 86 113 Genérica 74493 59,8 90405 58,0 113342 57,4 139.762 57,6

Participantes Formados 1.580.809 1.997.546 2.421.153 2.771.069

Horas de formacion realizada 44.012.587 53.990.008 67.253.840 74.261.275 Mujeres 679.415 873.055 1.043.208 1.176.194
Duracion media por participante 27,8 27,0 27,8 26,8 Mayores de 45 afios 316.790 408.363 542.211 661.836
Tasa de cobertura de participantes 11,3 14,2 18,9 22,3 Trabajador con Baja

o L, 344.733 441.174 520.227 577.915
Cualificacion

Ultima actualizacién de los datos 2007-2009 a: 30/04/2010
Ultima actualizacién de los datos 2010 a: 31/03/2012
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Acciones de formacién en las empresas reguladas por el RD 385/2007.

Ejercicios 2011 - 2014

Indicadores de volumen e Indicadores econdmicos empresas formadoras

(en n2 de empresas y en millones de €)

Empresa Formadora (n de empresas) 432.182 459.620 478.621 471.590
Tasa de cobertura empresas 28,8 31,1 30,0 29,7
Total Crédito Asignado (MM de €) 763,77 799,92 802,19 785,70
Total Crédito Dispuesto (MM de €) 560,93 592,13 608,26 588,07

Distribucion de empresas formadoras por intervalo de plantilla

Delabs 269.682 292.349 309.008 305.158
De6a9 55.544 58.271 60.387 59.394
De10a 49 84.743 86.687 87.075 85.114
De50a 99 11.727 11.812 11.565 11.531
De 100 a 249 6.783 6.775 6.822 6.687
De 250 a 499 2.014 2.026 2.043 2.016
De 500 a 999 903 905 913 886
De 1.000 a 4.999 599 611 602 603
Mas de 4.999 97 96 90 91
Otr.as 5|tuaC|ones.der|vadas de 90 38 116 110
fusiones o absorciones

Total 432.182 459.620 478.621 471.590

Total
Presencial
Adistancia
Mixta

Teleformacion

Total
Basico
Medio/Superior

Total
Especifica

Genérica

Indicadores de formacion realizada - Acciones Formativas

302.194 100 334.986 100 365.238 100 370.609 100
146.976 48,64 160.612 4795 171970 47,08 182215 49,17
105.264 34,83 113964 34,02 122789 33,62 115.858 31,26

19.173 6,34 22670 6,77  25.757 7,05 27495 7,42

30.781 10,19 37.740 11,27 44722 12,24 45041 12,15
302.194 100 334.986 100 365.238 100 370.609 100
130.402 43,2 146.976 43,9 165.662 45,4  165.656 44,7
171.792 56,9 188.010 56,1 199.576 54,6 204.953 55,3
302.194 100 334.996 100 365.238 100 370.609 100

121.922 40,4 134.221 40,1 145.459 39,8 149.191 40,3

180.272 59,7 200.765 59,9 219.779 60,2 221418 59,7

Indicadores de formacion realizada - Participantes

Participantes Formados 2.986.493 3.176.789  3.224.182  3.291.803
Horas de formacion realizada 80.654.568 82.772.544 82.435.580 79.904.742
Duracion media por participante 27,0 26,1 25,6 24,3
Tasa de cobertura de participantes 24,3 27,5 29,0 28,9

Mujeres

Mayores de 45 afios
Trabajador con Baja

Cualificacion

1.243.313 1.361.131 1.406.883 1.440.388
759.849 857.994 925.047 997.205
643.163 683.931 695.804 742946

Ultima actualizacion de los datos 2011 a: 29/02/2012; Ultima actualizacion de los datos 2012 a: 27/03/2013
Ultima actualizacion de los datos 2013 a: 31/03/2014; Ultima actualizacion de los datos 2014 a: 31/03/2015
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Acciones de formacién en las empresas reguladas por el RD 395/2007 y Ley 30/2015.

Ejercicios 2015 - 2017

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos empresas formadoras

(en n2 de empresas y en millones de €)

Empresa Formadora (n2 de empresas) 439,188
Tasa de cobertura empresas 27,4
Total Crédito Asignado (MM de €) 784,33
Total Crédito Dispuesto (MM de €) 551,29

Distribucion de empresas formadoras por intervalo de plantilla

Delabs 275.355
De6a?9 57.486
De 10 a 49 84.086
De 50 a 99 11.682
De 100 a 249 6.788
De 250 a 499 2.058
De 500 a 999 896
De 1.000 a 4.999 608
Mas de 4.999 96
Otras situaciones derivadas de

fusiones o absorciones 133
Total 439.188

Indicadores de formacion realizada - Participantes

Participantes Formados 3.576.748
Horas de formacion realizada 79.229.257
Duracion media por participante 22,2
Tasa de cobertura de participantes 30,3

367.770
22,7
761,40
514,74

214.967
49.963
80.039
11.841

7.048
2.090
970
629
100

123

367.770

3.766.997
64.276.809
17,1

30,9

355.507
21,2
785,46
517,12

199.249
50.093
82.209
12.442

7.404
2.200
1.006
661
104

139

355.507

4.017.000
63.822.032
15,9

31,7

Indicadores de formacidn realizada - Acciones Formativas

Total
Presencial
Adistancia
Mixta

Teleformacion

Total
Bésico
Medio/Superior

Total
Especifica

Genérica

Mujeres

Mayores de 45 afios
Trabajador con Baja
Cualificacion

365.583
194.438
99.498
28.263

43.384

365.583
154.774
210.809

365.583
148.973

216.610

100 345338 100 345.899 100
53,19 232.250 67,25 239.887 69,35
27,22 - - - -

7,73 7.808 2,26 6.225 1,80
11,87 105.280 30,49 99.787 28,85

100 345.338 100 345.899 100
42,34 126994 36,77 121.068 35,00
57,66 218344 63,23 224831 65,00

100 345.338 100 345.899 100
40,75 148.869 43,11 153.258 44,3

59,25 196.469 56,89 192.641 55,7

1.566.401 1.656.353 1.770.729
1.113.697 1.198.203 1.332.922
814.541 808.359 843.199

Ultima actualizacién de los datos 2015:31/03/2016
Ultima actualizacién de los datos 2016: 31/03/2017
Ultima actualizacién de los datos 2017: 28/03/2018
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Permisos Individuales de Formacién regulados por el RD 1046/2003.

Ejercicios 2004 - 2006

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos
(en n2 de PIFy M de €)

Perfil demografico

PIF Finalizados 743 1.263 1.237

Horas de Formacion 60.533 99.180 94.628 743 100 1.263 100 1.237 100
Media de horas 81,50 78,50 76,50 Hombre 422 56,8 680 53,8 683 55,2
Crédito Dispuesto 785,68 1.198,65 2.051,90 Mujer 321 432 583 46,2 554 44,8

Distribucion de PIF segun finalidad

743 100 1.263 100 1.155 100

FR - Formacion Reglada 743 1.263 1.237 De 16 a 25 34 4,6 44 3,5 53 4,3
Total 743 1.263 1.155 De 26 a 35 331 445 563 44,6 587 47,5
De 36 a 45 294 39,6 490 38,8 446 36,1

De 46 a 55 77 104 153 121 138 112
100% 1,5 3,3 1,5 Mayores de 55 3 0,4 9 0,7 13 1,1

80% Perfil laboral

Microempresa (1-9)
60%
m Pequefia empresa (10-49)

40% m Mediana empresa (50-249)

20% M Gran empresa (masde 249) 743 100 1.263 100 1.155 100
0% Ingenieros y Licenciados 110 14,8 216 17,1 255 20,6
2004 2005 2006 Ingenieros tecnicos, Peritos y 185 24,9 372 29,5 409 331
Ayudantes titulados
PIF Finalizados segun nivel de estudios Jefes administrativos y de taller 63 85 115 9,1 104 8,4
100% 1,6 3,0 Ayudantes no titulados 52 7,0 65 5,1 61 4,9
’ Oficiales administrativos 93 12,5 125 9,9 89 7,2
80% Otras titulaciones
o B Estudios Terciarios Subalternos 19 2,6 36 2,9 48 3,9
0% B Estudios secundarios Auxiliares administrativos 70 9,4 94 7,4 73 5,9
M Estudios primarios Oficiales de primera y segunda 80 10,8 144 11,4 129 10,4
40% Oficiales de tercera y especialistas 50 6,7 74 59 35 2,8
0% Trab.a\J.adores mayores de 18 afios no 7 28 22 17 35 2,7
cualificados
Trabajadores menores de 18 aios 0 0,0 0 0,0 0 0,0

0%
2004 2005 2006
Ultima actualizacién de los datos 2004-2006 a: 27/03/2014
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Permisos Individuales de Formacién regulados por el RD 395/2007.

Ejercicios 2007 - 2010

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos

(en n2 de PIFy MM de €)

PIF Finalizados 1.561 1.692 2132 3.301
Horas de Formacién 106.838 116.963 147.857 221.102
Media de horas 68,40 69,10 69,40 67,00
Crédito Dispuesto 2.499,27 3.104,66 3.862,29 5.763,84

Distribucion de PIF segun finalidad

CP - Certificado Profesionalidad 1 1 1 1
FR - Formacién Reglada 1.487 1.641 2.014 3.151
OA - Otras Acreditaciones 57 50 117 149
Total 1.561 1.692 2132 3.301
PIF Finalizados segtin tamaio de la empresa
100% 1,9 , 3,1 3,3

90% 91 53

80% 13,8

70%

60% Microempresa (1-9)

50% M Pequefia empresa (10-49)

40% 83,5 74,8 = Mediana empresa (50-249)

30% .

B Gran empresa (masde 249)
20%
10%
0%
2007 2008 2009 2010
PIF Finalizados segtin nivel de estudios
100% 12 1,8 1,1 0,8

80%

53,9 55,7 55,9 . .
60% ! Otras titulaciones
® Estudios Terciarios
40% ® Estudios secundarios
20% 41,6 38,1 36,2 M Estudios primarios
0% L ol
2007 2008 2009 2010

Perfil demografico

1561 100 1.692 100 2132 100 3.301 100
Hombre 791 50,7 878 51,9 1.099 51,5 1727 52,3
Mujer 770 49,3 814 48,1 1.033 485 1574 47,7

1.543 100 1461 100 2132 100 3.301 100

De 16 a 25 66 4,2 113 6,7 118 5,5 315 9,5
De 26 a 35 665 42,6 720 42,6 930 43,6 1.330 40,3
De 36 a 45 603 38,6 628 37,1 789 37,0 1.144 34,7
De 46 a 55 209 13,4 216 12,8 269 12,6 450 13,6
Mayores de 55 18 1,2 15 0,9 18 0,8 47 1,4

Perfil laboral

1561 100 1.692 100 2.132 100 3.301 100

Ingenieros y Licenciados 319 20,4 261 15,4 336 15,8 662 20,1

Ingenieros técnicos, Peritos y

Ayudantes titulados 489 31,3 565 334 624 29,3 929 28,1

Jefes administrativos y de taller 111 7,1 108 6,4 112 5,3 152 4,6
Ayudantes no titulados 90 5,8 127 7,5 166 7,8 221 6,7
Oficiales administrativos 157 10,1 175 10,3 214 10,0 330 10,0
Subalternos 108 6,9 91 5,4 168 7.9 244 74
Auxiliares administrativos 99 6,3 135 8,0 182 8,5 250 7,6
Oficiales de primera y segunda 131 8,4 139 8,2 215 10,1 324 9,8
Oficiales de tercera y especialistas 26 1,7 63 3,7 77 3,6 127 3,8
Trabajadores mayores de 18 afios

. 31 2,0 28 1,7 37 1,7 61 1,8
no cualificados
Trabajadores menores de 18 afios 0 0,0 0 0,0 1 0,0 1 0,0

Ultima actualizacién de los datos 2007 a: 09/01/2013; Ultima actualizacién de los datos 2008 a: 17/01/2013;
Ultima actualizacién de los datos 2009 a: 28/03/2014; Ultima actualizacion de los datos 2010 a: 21/09/2016
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Permisos Individuales de Formacién regulados por el RD 395/2007.

Ejercicios 2011 - 2014

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos

(en n2 de PIF y MM de €)

PIF Finalizados 4.603
Horas de Formacion 295.061
Media de horas 64,10
Crédito Dispuesto en PIF 6.948,83

Distribucion de PIF segun finalidad

Tipologia PIF

CP - Certificado Profesionalidad 24
FR - Formacion Reglada 3.644
OA - Otras Acreditaciones 934
PAS - Plan de apoyo sectorial 1
Total 4.603

17.152 28.885 12.434
880.520 1.715.405 1.068.725
51,30 59,40 86,00
15.197,74 27.323,28 20.530,33

88 805 937
3.994 5.111 6.019
13.070 22.969 5.478
0 0 0
17.152 28.885 12434

PIF Finalizados segtin tamafio de la empresa

100%

80%

60%

40%

20%

0%

2011 2012 2013 2014

Microempresa (1-9)
B Pequefia empresa (10-49)
B Mediana empresa (50-249)

B Gran empresa (mas de 249)

PIF Finalizados segtn nivel de estudios

100% 0,6 1,5 0,8
0
80% 48,8
60%
40%
33,5
20%
- 17,1
2011 2012 2013

1,0

Otras titulaciones
m Estudios Terciarios
® Estudios secundarios

B Estudios primarios

2014

Hombre
Mujer

De 16 a 25
De26a 35
De 36 a 45
De 46 a 55
Mayores de 55

Perfil laboral

Ingenieros y Licenciados

Ingenieros técnicos, Peritos y
Avudantes titulados

Jefes administrativos y de taller
Ayudantes no titulados
Oficiales administrativos

Subalternos

Auxiliares administrativos

Oficiales de primera y segunda
Oficiales de tercera y especialistas
Trabajadores mayores de 18 afios no
cualificados

Trabajadores menores de 18 afios

4.603
2.773
1.830

4.603

491
1.804
1.520

685

85

4.603

973

916

178

399
263
338
971
194

160

100
60,2
39,8

100
10,7
39,2
33,0
14,9

1,8

100

21,1
19,9

39
46
8,7
5,7
73
21,1
4,2
3,5

0,0

Perfil demografico

17.152 100 28.885 100 12.434 100
14.498 84,5 23.946 82,9 8.174 65,7
2.654 15,5 4.939 171 4.260 34,3
17.152 100 28.885 100 12434 100
1.072 6,3 1.697 59 815 6,6
5.429 31,7 9.179 31,8 4537 36,5
6.261 36,5 10.663 36,9 4.717 379
3.479 20,3 5.815 20,1 2.039 16,4
904 53 1.530 53 324 2,6

17.152 100 28.885 100 12.434 100
1.134 6,6 1.831 6,3 1.883 15,1
1.096 6,4 1.627 5,6 1.567 12,6

576 3,4 976 34 669 5,4
353 2,1 609 2,1 365 2,9

744 4,3 1.346 4,7 1.004 8,1
386 2,3 652 2,3 548 4,4
745 4,3 1.537 53 1.051 8,5
9.622 56,1 14.760 51,1 3.027 24,3
1.172 6,8 2.390 8,3 886 7,1
1.302 7,6 3.130 10,8 1421 11,4
22 0,1 27 0,1 13 0,1

Ultima actualizacion de los datos 2011 -2014 a: 27/03/2018
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Permisos Individuales de Formacién regulados por el RD 395/2007 y Ley 30/2015.

Ejercicios 2015 - 2017

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos
(en n2 de PIF y MM de €)

Afio de Bonificacion L___201s] ___2016]

PIF Finalizados 8.996 6.482 6.108
Horas de Formacion 707.783 503.905 457.942
Media de horas 78,70 77,70 75,00
Crédito Dispuesto en PIF 15.659,20 12.293,85 11.899,84

Distribucion de PIF segun finalidad
172 275

CP - Certificado Profesionalidad 763

FR - Formacion Reglada 5.288 4.801 4.690
OA - Otras Acreditaciones 2.945 1.509 1.143
Total 8.996 6.482 6.108
PIF Finalizados segtin tamafio de la empresa

100%

80%

60% ® Microempresa (1-9)

m Pequefia empresa (10-49)

40%
m Mediana empresa (50-249)
20% B Gran empresa (mas de 249)
0%
2015 2016 2017
PIF Finalizados seguin nivel de estudios
100% 8
90%
80%
70%
0,
60% B Otras titulaciones
50%
B Estudios Terciarios
40%
30% B Estudios secundarios
20% B Estudios primarios

10%
0%

2015 2016 2017

Perfil demografico

" IETT] ETT BT

abs.___ %
PIF Finalizados 8.996 100 6.482 100 6.108 100
Hombre 5.697 63,3 3.987 61,5 3.553 58,2
Mujer 3.299 36,7 2.495 38,5 2.555 41,8
Intervalo de Edad | o] a0

abs. %
PIF Finalizados 8.996 100 6.482 100 6.108 100
De16a 25 629 7,0 322 5,0 293 4,8
De26a 35 3.170 35,2 2.195 33,9 1.970 32,3
De 36 a 45 3.440 38,2 2.594 40,0 2.556 41,8
De46a 55 1.546 17,2 1.241 19,1 1.129 18,5
Mayores de 55 211 2,3 130 2,0 160 2,6

Perfil laboral

o 7T N TT] 2017
Grupo de Cotizacion 2be. % b, % ~bs. %
PIF Finalizados 8.996 100 6.482 100 6.108 100
Ingenieros y Licendiados 1.875 20,8 1.565 24,1 1.726 28,3
Irlgenleros técnicos, Peritos y Ayudantes 1346 15,0 1281 198 1229 20,1
titulados
Jefes administrativos y de taller 505 5,6 399 6,2 374 6,1
Ayudantes no titulados 305 3,4 222 3,4 165 2,7
Oficiales administrativos 767 8,5 559 8,6 490 8,0
Subalternos 277 3,1 244 3,8 231 3,8
Auxiliares administrativos 750 8,3 522 8,1 477 7,8
Oficiales de primera y segunda 1.732 19,3 893 13,8 745 12,2
Oficiales de tercera y especialistas 487 5,4 305 4,7 292 4,8
Trab.aj.adores mayores de 18 afios no 945 105 487 75 375 61
cualificados
Trabajadores menores de 18 afios 7 0,1 5 0,1 4 0,1

Ultima actualizacién de los datos 2015 a: 23/05/2018; Ultima actualizacion 2016 a: 27/03/2018;

Ultima actualizacién de los datos 2017 a: 23/05/2018
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Formacién de Oferta de dmbito estatal regulada por el RD 1046/2003.

Planes de Formacion. Convocatorias 2004 - 2006

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos (en n2 de expedientes y en millones de euros)

Indicadores de volumen (N2 de expedientes)

Tipo de plan de formacién

Total

Plan Intersectorial General

Plan de Trabajadores Auténomos
Plan Sectorial

Intersectorial Extraordinario
Plan de Economia Social

Indicadores econémicos (MM de €)
Tipo de plan de formacion

Total

Plan Intersectorial General

Plan de Trabajadores Auténomos
Plan Sectorial

Intersectorial Extraordinario

Plan de Economia Social

Indicadores de formacion realizada

Planes solicitados

Convocatoria 2004-2005
Planes suscritos

413 305
10 4
21 8

375 287

7 6

Convocatoria 2004-2005

Financiacion solicitada Financiacién suscrita

1.144,61 664,88
115,84 54,38
57,85 18,73
955,39 574,93
15,53 16,84

Convocatoria 2005 extraordinaria
Planes solicitados Planes suscritos

Convocatoria 2005 extraordinaria
Financiacion solicitada Financiacién suscrita

39,66 6,20
39,66 6,20

Convocatoria 2006
Planes suscritos

Planes solicitados

382
6
13
354
3

6

Convocatoria 2006

339
4
7
320
2
6

Financiacion solicitada Financiacion suscrita

701,61
54,00
46,15

579,63
10,26
11,57

358,40
29,13
8,40
305,72
6,00
9,15

Participantes y Horas
Participantes Formados

Horas de formacidn realizada
Duracién media por participante

Colectivos Prioritarios

Muijeres

Mayores de 45 afos

Trabajador de baja cualificacién

Modalidad de imparticion

Acciones formativas
Presencial
Adistancia

Mixta
Teleformacidén

Convocatoria 2004-2005

1.319.226
76.276.140
57,82
641.201
225.359
398.737

Convocatoria 2004-2005
abs. % col.
9.053 100,0
5.287 58,3
1.267 14,0
1.195 13,2
1.318 14,5

Convocatoria 2005 extraordinaria

12.048
663.539
55,07
5.631
1.925
4.692

Convocatoria 2005 extraordinaria
abs. % col.
195 100,0
49 25,1
10 5,1
112 57,4
24 12,3

Convocatoria 2006

Convocatoria 2006
abs.
9.857
4.666
1.825
1.230
2.136

659.968
45.140.188
68,40

332.622
109.017
189.951

% col.
100,0
47,3
18,5
12,5
21,7

Ultima actualizacién de los datos a: 30/04/2012
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Formacién de Oferta de dmbito estatal regulada por el RD 395/2007.

Planes de Formacion. Convocatorias 200/ - 2010

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos (en n2 de expedientes y en millones de euros)

Convocatoria 2007-2008 Convocatoria 2010

Planes solicitados

Indicadores de volumen (N2 de expedientes) Convocatoria 2009

Tipo de plan de formacion Planes suscritos Planes solicitados Planes suscritos Planes solicitados Planes suscritos

Total 309 277 330 283 409 300
Plan Intersectorial General 7 4 8 4 12 4
Plan de Trabajadores Auténomos 12 9 16 9 16 4
Plan Sectorial 283 258 298 264 373 285
Plan de Economia Social 7 6 8 6 8 7

Convocatoria 2007-2008 Convocatoria 2009 Convocatoria 2010
Financiacion solicitada Financiacion suscrita Financiacion solicitada Financiacion suscrita Financiacion solicitada Financiacion suscrita

Indicadores econémicos (MM de €)
Tipo de plan de formacion

Total 1.132,77 382,83 1.186,63 393,90 1.333,32 412,34
Plan Intersectorial General 80,41 38,00 89,85 38,00 113,07 39,92
Plan de Trabajadores Auténomos 42,77 9,56 61,33 12,28 74,76 12,17
Plan Sectorial 986,09 325,71 1.007,73 333,79 1.109,66 349,92
Plan de Economia Social 23,50 9,56 27,72 9,83 35,83 10,33

Indicadores de formacion realizada

Participantes y Horas

Convocatoria 2007-2008

Convocatoria 2009

Convocatoria 2010

Participantes Formados 1.283.473 685.806 784.966
Horas de formacion realizada 93.304.637 48.772.480 51.241.079
Duracién media por participante 72,70 71,04 65,28
Colectivos Prioritarios
Mujeres 633.012 328.093 359.234
Mayores de 45 afios 219.393 126.406 162.989
Trabajador de baja cualificacion 414.127 188.775 224.831
Modalidad de i .. Convocatoria 2007-2008 Convocatoria 2009 Convocatoria 2010

odalidad ce Imparticion abs. % col. abs. % col. abs. % col.
Acciones formativas 13.239 100 12.340 100 13.201 100
Presencial 5.926 44,8 4948 40,1 5.208 39,5
Adistancia 2.518 19,0 2.576 20,9 2.762 20,9
Mixta 1.479 11,2 1.430 11,6 1.386 10,5
Teleformaciéon 3.316 25,0 3.386 27,4 3.845 29,1

Ultima actualizacién de los datos a: 30/07/2012
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Formacion de Oferta de dmbito estatal regulada por el RD 395/2007.

Planes de Formacion. Convocatorias 2011 - 2014

Indicadores de volumen e Indicadores econémicos (en n2 de expedientes y en millones de euros)

Indicadores de volumen (N2 de expedientes)

Tipo de plan de formacion

Total

Plan Intersectorial General

Plan de Trabajadores Auténomos

Plan Sectorial

Plan de Economia Social

Vinculado a Certificados de Profesionalidad

Proyectos de acciones vinculadas a certificados de profesionalidad

Indicadores econémicos (MM de €)

Tipo de plan de formacion

Total

Plan Intersectorial General

Plan de Trabajadores Auténomos

Plan Sectorial

Plan de Economia Social

Vinculado a Certificados de Profesionalidad

Proyectos de acciones vinculadas a certificados de profesionalidad

Convocatoria 2011

Planes Planes
solicitados suscritos
410 319

13 4

15 7

371 301

11 7

Concovatoria 2011

Financiacion Financiacion

solicitada suscrita
1.024,85 293,78
65,79 28,35
61,72 9,18
867,53 248,91

29,81 7,34

Convocatoria 2012

Planes Planes
solicitados suscritos
820 388

10 4

16 10

338 289

10 7

446 78

Convocatoria 2012

Financiacion Financiacion

solicitada suscrita
603,87 140,49
40,78 12,78
33,48 3,91
327,63 92,24
19,20 4,26
182,78 27,30

Convocatoria 2013

Planes Planes
solicitados suscritos
494 268

9 4

13 11

301 220

7 6

164 27

Convocatoria 2013

Financiacion Financiacion

solicitada suscrita
515,96 139,90
32,54 11,06
23,64 3,99
298,14 92,36
17,71 3,93
143,93 28,56

Convocatoria 2014

Planes Planes
solicitados suscritos
375 236

9 4

11 10

228 172

6 6

121 44

Convocatoria 2014

Financiacion Financiacion

solicitada suscrita
336,77 138,19
18,95 8,94
6,88 3,23
185,07 74,01
9,66 3,22

116 49

Indicadores de formacion realizada

Participantes y Horas

Participantes Formados
Horas de formacidn realizada
Duracién media por participante

Colectivos Prioritarios

Mujeres
Mayores de 45 afios
Trabajador de baja cualificacién

Modalidad de imparticion

Acciones formativas
Presencial
Adistancia

Mixta
Teleformacion

Convocatoria 2011

579.393
36.258.354
62,58
274.851
135.160
122.893

Convocatoria 2011
abs. % col.
11.988 100
4.822 40,2
2.240 19,0
1.143 9,5
3.783 31,6

Convocatoria 2012

234.795
17.169.843
73,13
118.684
55.778
53.433

Convocatoria 2012
abs. % col.
5.513 100
2.496 45,3
278 5,0
2.739 49,7

Convocatoria 2013
222.101
16.839.557
75,82
106.129
54.927
49.697

Convocatoria 2013
abs. % col.
4,986 100
2.297 46,1
186 3,7
2.503 50,2

Convocatoria 2014

168.830
17.292.611
102,43
79.342
44914
38.022

Convocatoria 2014
abs. % col.
4.137 100
2.206 53,3
78 19
1.853 44,8

Ultima actualizacién de los datos 2011 a: 09/05/2013; Ultima actualizacién de los datos 2012 a: 31/03/2014
Ultima actualizacion de los datos 2013 a: 31/03/2015; Ultima actualizacién de los datos 2014 a: 31/03/2015
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Formacién de Oferta de dmbito estatal regulada por el RD 1046/2003 y Ley 30/2015.

Programa Especifico de Jovenes. Convocatorias 2011 - 2015

Indicadores de volumen (en n2 de expedientes)

es de vol (N2 de dientes)

Tipo de plan de formacién
Total

Proyecto Formativo

Proyecto de acciones con compromiso de
contratacion

Proyecto de acciones con practicas no
laborales y/o vinculadas a cert.
Profesionalidad

Proyectos de acciones vinculadas a
certificados de profesionalidad

Proyecto de acciones con compromiso de
contratacion destinado a jévenes inscritos en
el fichero del SNGJ

Proyecto de acciones con compromiso de
contratacion destinados a jovenes no
inscritos en el fichero del SNGJ

Proyecto de acciones de idiomas destinado a
jovenes inscritos en el fichero del SNGJ
Proyecto de acciones de idiomas destinado a
jovenes no inscritos en el fichero del SNGJ
Proyecto de acciones de TIC destinado a
jovenes inscritos en el fichero del SNGJ
Proyecto de acciones de TIC destinado a
jovenes no inscritos en el fichero del SNGJ
Proyecto de acciones vinculadas a
certificados de profesionalidad destinado a
jovenes inscritos en el fichero del SNGJ
Proyecto de acciones vinculadas a
certificados de profesionalidad destinado a
jovenes no inscritos en el fichero del SNGJ
Proyecto de acciones con compromiso de
contratacion

Proyecto de acciones de competencias clave
Proyecto de acciones de lenguas extranjeras
Proyecto de acciones de TIC

Proyecto de acciones vinculadas a
certificados de profesionalidad, de
modalidad presencial

Proyecto de acciones vinculadas a
certificados de profesionalidad, de
modalidad teleformacion

Programa Especifico Jévenes

2011
. ?Ianes Planes suscritos
solicitados
181 60
181 60

Programa Especifico Jévenes

2012
N F"Ianes Planes suscritos
solicitados
1.007 147
101 35
288 76
618 36

Programa Especifico Jévenes

2013
N F"Ianes Planes suscritos
solicitados
558 83
101 24
281 43
176 16

Programa Especifico Jévenes

2014
N I.?Ianes Planes suscritos
solicitados
362 56
7 2
28 16
43 6
39 10
36 5
44 5
76 6
89 6

Programa Especifico Jovenes

2015
5 I.’Ianes Planes suscritos
solicitados

380 87

82 11

96 18

54 17

131 28

17 13

Compromiso Contratacion SNGJ

2015
5 I.’Ianes Planes suscritos
solicitados
63 46
63 46

Ultima actualizacién de los datos Programa especifico de Jévenes 2011 a: 09/05/2013.Ultima actualizacién de los datos Programa especifico de Jévenes 2011 a: 09/05/2013.
Ultima actualizacion de los datos Programa especifico de Jovenes 2013 a: 31/03/2015.Ultima actualizacién de los datos Programa especifico de Jévenes 2014 a: 30/09/2016.
Ultima actualizacion de los datos Programa especifico de Jovenes 2015 a: 09/04/2018.Ultima actualizacién de los datos Programa Compromiso Contratacion SNGJ 2015 a:

09/04/2018.
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Formacién de Oferta de dmbito estatal regulada por el RD 1046/2003 y Ley 30/2015.

Programa Especifico de Jovenes Convocatoria 2011 - 2015 (cont.)

Indicadores econémicos (en millones de euros)

. . Programa Especifico Jévenes Programa Especifico Jovenes Programa Especifico Jévenes Programa Especifico Jovenes Programa Especifico J6venes Compromiso Contratacion SNGJ
JricaHotes S s ¥ 2011 2012 2013 2014 2015 2015
Tipo de plan de formacién b i ) TR i ) b i ) TR - " TR i ) b " )
solicitada suscrita solicitada suscrita solicitada suscrita solicitada suscrita solicitada suscrita solicitada suscrita
Total 200,49 85,31 374,13 41,67 399,52 41,28 304,00 32,73 150,32 34,88 24,81 18,74
Proyecto Formativo 200,49 85,31 - - - - - - - - - -
Proyecto de acciones con compromiso de . : 5184 8,87 4316 11,15 ) : . . : .

contratacién
Proyecto de acciones con practicas no laborales - - 95,35 20,39 187,83 15,25 - - - - - -
Proyectos de acciones vinculadas a certificados

de profesionalidad = - 226,94 12,41 168,53 14,88 - - - - - -
Proyecto de acciones con compromiso de

contratacion destinado a jovenes inscritos en el - - - - - - 1,32 0,09 - - - -
fichero del SNGJ

Proyecto de acciones con compromiso de - - - - - - 8,21 5,34 o o - -

Proyecto de acciones de idiomas destinado a
jovenes inscritos en el fichero del SNGJ
Proyecto de acciones de idiomas destinado a - - - - - - 15,78 3,82 - - - -
Proyecto de acciones de TIC destinado a jovenes
inscritos en el fichero del SNGJ

Proyecto de acciones de TIC destinado a jovenes - - - - - - 47,2 3,82 - - - -
Proyecto de acciones vinculadas a certificados de

profesionalidad destinado a jévenes inscritos en - - - - - - 80,80 6,21 - - - -
el fichero del SNGJ

Proyecto de acciones vinculadas a certificados de - - - - - - 93,75 7,38 - - - -
Proyecto de acciones con compromiso de
contratacion

Proyecto de acciones de competencias clave - - - - - - - - 32,63 4,32 - -
Proyecto de acciones de lenguas extranjeras - - - - - - - - 38,58 7,19 - -
Proyecto de acciones de TIC - - - - - - - - 21,49 6,55 - -
Proyecto de acciones vinculadas a certificados de
profesionalidad, de modalidad presencial
Proyecto de acciones vinculadas a certificados de
profesionalidad, de modalidad teleformacion

- - - - - - 17,56 2,25 - - - -

- - - - - - 39,38 3,82 - - - -

N . . - B . - - 51,16 11,61 - -

- - - - - - - - 6,46 5,21 = -

Ultima actualizacién delos datos Programa especifico de Jovenes 2011 a:09/05/2013.Ultima actualizacion delos datos Progra ma especifico de Jovenes 2012 a:31/03/2014.
Ultima actualizacién delos datos Programa especifico de Jovenes 2013 a: 31/03/2015.Ultima actualizacidn delos datos Progra ma especifico de Jévenes 2014 a:30/09/2016.
Ultima actualizacién delos datos Programa especifico de Jovenes 2015 a: 09/04/2018.Ultima actualizacidn delos datos Progra ma Compromiso Contratacion SNGJ 2015 a:
09/04/2018.
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Formacién de Oferta de dmbito estatal regulada por el RD 1046/2003 y Ley 30/2015.

Programa Especifico de Jovenes Convocatoria 2011 - 2015 (cont.)

Indicadores de formacién realizada

Participantes y Horas

Participantes Formados
Horas de formacidn realizada

Duracidn media por participante

Colectivos Prioritarios
Mujeres
Situacion en el empleo

Desempleado
Ocupado

Modalidad de imparticién

Acciones formativas
Presencial
Adistancia

Mixta
Teleformacion

Programa Especifico Jovenes
2011

32.598
9.340.429
286,53

16.762

32.515
82

Programa Especifico Jovenes

2011
abs. % col.
723 100
494 69,2
- 0,0
118 16,3
105 14,5

Programa Especifico Jovenes
2012

21.324
5.549.484
260,25

11.979

21.167
157

Programa Especifico Jovenes

2012
abs. % col.
406 100
215 53,0
56 13,8
135 33,2

Programa Especifico Jovenes
2013

18.859
5.456.976
289,40

9.414

18.774
85

Programa Especifico J6venes

2013
abs. % col.
327 100
246 75,2
49 15,0
32 9,8

Programa Especifico Jévenes
2014

12.357
3.508.044
283,90

5.294

11.877
480

Programa Especifico Jovenes

2014
abs. % col.
539 100
536 99,4
1 0,2
2 0,4

Programa Especifico Jovenes
2015

11.950
4.265.022
356,90

2.077

10.857
1.093

Programa Especifico Jovenes

2015
abs. % col.
720 100
609 84,6
111 15,4

Compromiso de
Contratacion SNGJ 2015

5.612
2.045.650
364,50

6.086

5.591
21

Compromiso de

Contrataciéon SNGJ 2015
abs. % col.
113 100
109 96,5
4 3,5

Ultima actualizacién de los datos Programa especifico de Jévenes 2011 a: 09/05/2013

Ultima actualizacién de los datos Programa especifico de Jévenes 2012 a: 31/03/2014
Ultima actualizacién de los datos Programa especifico de Jévenes 2013 a:31/03/2015

Ultima actualizacién de los datos Programa especifico de Jovenes 2014 a:30/09/2016

Ultima actualizacién de los datos Programa especifico de Jévenes 2015 a: 09/04/2018

Ultima actualizacién de los datos Programa Compromiso Contratacién SNGJ 2015 a: 09/04/2018
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Descripcion de los principales conceptos

Accién Formativa. Denominacion que recibe la actividad formativa
dentro de un plan de formacion. Los elementos mds importantes que
la configuran son: modalidad, destinatario, numero de horas de du-
racion, objetivos, contenidos y metodologia de imparticion.

Creédito asignado. Es el que disponen las empresas para la forma-
cion de sus trabajadores en cada ejercicio economico, Se determina
como porcentaje de la cuota de formacion profesional cotizada en el
ano anterior. Dicho porcentaje de bonificacion se estable por la Ley
de Presupuestos Generales del Estado y es mayor cuanto menor es
el tamano de la empresa. Ademds la empresa puede disponer de un
crédito adicional para la realizacion de Permisos Individuales de For-
macion.

Crédito dispuesto. Es la cuantia del crédito de formacion utilizado
por las empresas.

Empresas Formadoras. Empresas que desarrollan acciones de for-
macion para sus trabajadores y comunican la formacion -fechas,
horarios, lugar de imparticion, denominacion y contenidos de la ac-
cion, modalidad, numero de participantes- a la Fundacion Estatal
para la Formacion en el Empleo en la aplicacion telemdtica del sis-
tema, pudiendo bonificarse el coste de formacion en las cuotas de la
Seguridad social. Puede bonificarse toda empresa que tenga cen-
tros de trabajo en el territorio del estado espanol, cualquiera que sea
su tamano y ubicacion, que desarrolle formacién para sus trabaja-
dores y coticen por la contingencia de formacién profesional.

Financiaciéon aprobada. Importe econdmico total de la subvencion
finalmente asignada a un plan o proyecto, una vez aprobado defi-
nitivamente. Se comunica al solicitante junto con la relacién de ac-
ciones formativas aprobadas, las horas formativas admitidas por
acciéon formativa y los participantes admitidos.

Financiaciéon certificada. Importe econémico que recibe el solici-
tante como consecuencia de la realizacion efectiva de las acciones
formativas previstas en el Plan de Formacion en las condiciones en
las que éste fue aprobado.

Financiacion aprobada Acciones Complementarias. Importe de la
subvencion concedida a cada proyecto que las entidades beneficia-
rias deben justificar al finalizar su ejecucion o bien proceder al rein-
tegro de la cantidad no justificada.

Financiacion liquidada Acciones Complementarias. Importe final de
la subvencién tras el proceso de revisiéon de la justificacion realizada
por parte de la Fundacion Tripartita.

Financiacién suscrita. Importe econdmico total de la subvencion que
la entidad solicitante se compromete a ejecutar a cargo de la pro-
puesta de financiacion, correspondiente a expedientes aprobados y
gue no han renunciado a la ayuda o no han sido un derecho decaido

Modalidad. Modo de realizacion de los contenidos formativos, puede
tomar los valores: presencial, a distancia, mixta y teleformacion. De-
pende de las convocatorias.

Nivel de accion formativa. Nivel de la formacion impartida, toma el
valor bdsico o medio/superior.
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Participantes formados. Cada trabajador que realiza una accion
formativa es un participante. Un trabajador da lugar a tantos parti-
cipantes como acciones formativas haya realizado.

Plan de Formacién. Conjunto estructurado de acciones formativas
elaborado de acuerdo con los requisitos establecidos en las diferen-
tes convocatorias. Entre sus objetivos fundamentales se encuentra
la mejora de la capacidad competitiva de las empresas, la cualifica-
cion profesional y la promocién social de los trabajadores. Depen-
diendo de la convocatoria puede tomar diferentes valores.

Planes suscritos. Planes de Formacion aprobados y que la entidad
solicitante se compromete a ejecutar mediante contrato o convenio
suscrito con el SEPE.

Permiso Individual de Formacién (PIF): Es el permiso retribuido y au-
torizado por la empresa a un trabajador, en jornada laboral, para la
realizacion de un curso dirigido a la obtencion de un titulo oficial.

Proyectos de AACC. Acciones que tienen como finalidad la realiza-
cion de investigaciones de cardcter sectorial y multisectorial, el
desarrollo de productos, herramientas y metodologias innovadoras,
la difusion de la formacion para el empleo, la informacion, acompa-
namiento y orientacion a trabajadores sobre las posibilidades de
formacion y movilidad profesional, el desarrollo de foros para la re-
flexion, andlisis, intercambio de experiencias y elaboracion de pro-
puestas sobre formacion, y todas aquellas actividades que contri-
buyan a mejorar la eficacia y extension del Sistema de Formacion
para el Empleo.

Tamano de las empresas. Se corresponde con la plantilla media de
las empresas en el periodo comprendido entre el mes de diciembre
de un ejercicio y el de noviembre del siguiente, de acuerdo con los
datos que obren en la Tesoreria General de la Seguridad Social res-
pecto de los trabajadores cotizantes.

Tasa de cobertura de las empresas Porcentaje de empresas que
realizan formacién para sus trabajadores -y la comunican a la Fun-
dacion Estatal- respecto al total de empresas, que cotizan por For-
macion profesional en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Tasa de cobertura de participantes. Porcentaje de participantes que
realizan la formacion organizada por las empresas en un ano natu-
ral, respecto al total de asalariados del sector privado, segun la EPA
del Il Trimestre del mismo ano.

Tipo de accién formativa. Tipo de accion formativa en funcion de sus
contenidos, Genérico o Especifico.

Tipo de proyectos. Clasificacion de las acciones en funcion de sus
objetivos y finalidad asi como su incidencia en el mercado de la for-
macion. Varian en funcion de la convocatoria.

Trabajadores de baja cualificacién. Trabajadores incluidos en los
grupos de cotizacion 6, 7, 9y 10.

e

.
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Fuentes

*  Fundacién Estatal para la Formacién en el Empleo (1993-2017)

* Tesoreria General de la Seguridad Social: Fichero de empresas cotizantes en la Seguridad Social por el concepto de formacion profesional,
excepto sector publico (Corporaciones locales, Organismos de la administracion del Estado y de las CCAA)

= Informe de Resultados de las convocatorias de Acciones Complementarias y de Acompanamiento a la Formacion en el periodo 1995-
1993.
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