fundae.es W

Auténomos y
formacién para el empleo
Informe anual 2023

Cuaderno de trabajo 2/2024
Junio 2024



Serie: Cuadernos de trabajo. Numero: 2/2024

Titulo: Auténomos y formacion para el empleo. Informe anual 2023

Unidad de Estadistica y Gestion de la Informacidn

Fecha: junio 2024

Edita y distribuye
Fundacion Estatal para la Formaciéon en el Empleo
C/ Torrelaguna, 56. 28027 Madrid

www.fundae.es


http://www.fundae./

AUTONOMOS Y FORMACION PARA EMPLEO

INDICE

PRESENTACION......cuutuieieieieeisetsessesse sttt 3
PRINCIPALES RESULTADOS.....cetitiiitittittittttttttteteteteteteteteeeeeeeeeeeeeteteeeteeseeaeeseeesaseseseseseseeesasesesenennnens 5
LA FORMACION SUBVENCIONADA .......vvveveteeceeeeececessseses et ese ettt tss st s essssssssasasasananas 7
CONTEXTO LABORAL ..ttt s 7
Perfil de los participantes auténomos en la formacion subvencionada..........ccoceeeeciveeeecieneens 9

Modalidad de imparticidn de los participantes autdbnomos en la formacién subvencionada ... 12

Ambito sectorial de los participantes auténomos en la formacion subvencionada................... 13
LA FORMACION DE LAS EMPRESAS DE AUTONOMOS EN 2023.......cocvovieiececeeiceeeeieeeeeeeessnnaes 22
Evolucion de las empresas de autdnomos 2016-2023..........coeeeiiieeeeiiieeeeeiiieeeecieeeeeeieeeeesaeeeeas 22
Perfil sociolaboral de los participantes de empresas de autdnNoMOS .......cccveeeeevieeeeiiieeeecnnennn, 26
Contenidos formativos de los participantes de empresas de autdnomos ..........cccceeeeecuveeeeenneen. 31
AMDITO SECTOTTAN. 1.ttt b e e st e et e st e e s bae e sabeeeaee s 32
AMDITO TEITITOITAN Lot sttt sttt e s b e s bae e sabeeebee s 33

Cuaderno de trabajo 2/2024. Auténomos y formacién para el empleo. Informe anual 2023.

Pagina 2



AUTONOMOS Y FORMACION PARA EMPLEO

PRESENTACION

Presentamos el informe anual de los principales indicadores estadisticos sobre la formacién que
realizan los trabajadores auténomos y sus empresas en las diferentes iniciativas que gestiona

Fundae en el afio 2023.

Estos datos se contextualizan al amparo de la Ley 30/2015% de 9 de septiembre, por la que se
regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral, en relacién con
la oferta formativa de las administraciones competentes y su financiacién, y se establecen las

bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas destinadas a su financiacién.

La formacion de las personas trabajadoras ocupadas es un factor clave que trata de favorecer
su aprendizaje a lo largo de la vida, mejorar sus competencias profesionales, asi como su

desarrollo profesional y personal de manera que se mejoren sus perspectivas laborales.

En el caso concreto de los trabajadores autéonomos, la formacién redunda en una mayor
productividad y competitividad, de tal manera que mejora su gestion empresarial, su perfil
profesional y favorece la capacidad de adaptacién de sus negocios a los nuevos requerimientos

del mercado.

Los trabajadores auténomos pueden acceder a la formacién subvencionada a través de los
planes de formacion sectoriales dirigidos especificamente a este colectivo y de los
intersectoriales —destinados a la adquisicion de competencias transversales adscritas a varios

sectores de actividad econdmica—.

En la formacion subvencionada, presentamos la formacion de los trabajadores auténomos en
las diferentes convocatorias de la formacidn de Oferta Estatal ejecutada en el afio 2023. Esta
se corresponde con cinco convocatorias en curso: Programas de formacién de ambito estatal,
dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas 2022, publicada el 4 de julio de 20222 de la
que proceden casi el 70% de los participantes del periodo analizado, y, cuatro convocatorias en
el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia 2021; Programas de formacion
de ambito estatal, dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas del ambito sectorial del
Turismo, publicada el 4 de marzo de 20213; Programas de formacién de dmbito estatal dirigidos

prioritariamente a las personas ocupadas, para la adquisicion y mejora de competencias

! https://www.boe.es/boe/dias/2015/09/10/pdfs/BOE-A-2015-9734.pdf
2 planes formacién 2022 (fundae.es)

3 https://www.fundae.es/docs/default-source/convocatorias-de-subvenciones/turismo2021/extracto-
boe turismo.pdf
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profesionales relacionadas con los cambios tecnoldgicos vy la transformacidn digital*, publicada
el 15 de abril de 2021; Programas de formacidn de dambito estatal destinados a la recualificacidn
de personas trabajadoras que hayan estado o estén incluidas en expedientes de regulacién
temporal de empleo (ERTE)® publicada el 24 de diciembre de 2021y, Programas de formacion de
ambito estatal, dirigidos prioritariamente a personas ocupadas del ambito sectorial del Turismo,
en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia 2023, publicada el 29 de
diciembre de 20225,

En esta iniciativa se analizardn los participantes comunicados’ y sus caracteristicas
sociodemograficas; la modalidad de imparticidn de la formacion; el andlisis sectorial, asi como

los contenidos formativos en los que se forman.

En la iniciativa de formacidn programada por las empresas no existe una normativa especifica
qgue permita a los trabajadores auténomos hacer uso de los créditos de formacién programada
por las empresas, aunque pueden beneficiarse de la formacién bonificada sus trabajadores.
Desde esta perspectiva, abordaremos la formacién que realizan las empresas que estdn
constituidas por un auténomo® y que tienen asalariados a su cargo. Analizaremos la formacién
gue realizan estas empresas en el 2023, comenzando por la evolucién que han experimentado
de 2016 a 2023 vy sus caracteristicas principales. Se analizardn las caracteristicas
sociodemograficas; la modalidad de imparticion de la formacién; el andlisis sectorial, asi como
los contenidos formativos en los que se forman los trabajadores pertenecientes a empresas

constituidas por un auténomo.

4 https://www.fundae.es/docs/default-source/convocatorias-de-subvenciones/convocatoria-tic-2021/convocatoria-
tic-2021.pdf
5 https://www.fundae.es/docs/default-source/convocatorias-de-subvenciones/ertes/convocatoria-erte-22-23-

firmada.pdf
6 texto-convocatoria-turismo-2023.pdf (fundae.es)

7 Participante que la entidad beneficiaria comunica a Fundae que va a formar, en tiempo y forma a través de la
aplicacién informatica de comunicacidn de inicio del grupo, y que pertenecen a un grupo formativo comunicado en
los plazos establecidos.

8 conel objeto de poder seleccionar al colectivo que queremos analizar, se han seleccionado los CIFs y los NIES que
se corresponden con empresas constituidas por un auténomo con asalariados a su cargo. Cuando a lo largo del
informe se hable de empresas de autdénomos o de participantes de empresas de auténomos nos estaremos refiriendo
a este colectivo.
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PRINCIPALES RESULTADOS

Formacion Subvencionada

v' El 9,6% (29.372) de los participantes cuya formacidon se ha realizado en 2023 son

auténomos, proporcion ligeramente inferior a 2022.

v' Los participantes presentan una distribucién relativamente equilibrada por género,
45,2% hombres y 54,8% mujeres. Los hombres se forman por debajo del peso que
representan en la poblacidon ocupada, no ocurre asi con las mujeres, estas se forman
mas que su peso en el mercado de trabajo, 19 puntos porcentuales de diferencia (54,8%

participantes mujeres auténomas; 35,8% EPA).

v' Mayor porcentaje de participantes con estudios superiores, 42,5% en el caso de los

autonomos frente al 39,4% del total de participantes.

v' El 92% de los auténomos se forman mediante la modalidad de teleformacion (casi 30
puntos mas que en 2022). La duracion media de la formacidn es de 69,2 horas por

participante, media algo inferior a la del conjunto de participantes (74 horas)

v" Como consecuencia de la convocatoria de Turismo cuya participacion esta limitada a
este sector, el dmbito sectorial con mayor peso de auténomos se encuentra en
Hosteleria y turismo (18%), le sigue Comercio y marketing (8%) y Agricultura y
ganaderia (7,3%). La formacion de mas larga duracidn se produce en el ambito sectorial
de “Finanzas y seguros” cerca de treinta horas de diferencia respecto al total (95,9 horas

de media frente a 67,4 del total).

v" Los contenidos formativos con mayor nimero de participantes estan vinculados a

acciones en competencias digitales y a gestion de la restauracion.
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Formacidn programada por las empresas

v" En 2023 un total de 80.245 empresas de auténomos han realizado formacion

bonificada, en linea con 2022. El 96% de estas empresas son microempresas.

El credito de formacion utilizado por las empresas de autdnomos asciende a 31,8

millones de euros.

Se han formado un total de 107.717 participantes de empresas de auténomos, el
55,3% son mujeres, casi nueve puntos porcentuales mas que respecto al total de

participantes.

Los participantes de empresas de auténomos con estudios primarios representan
el 45%, muy superior a la del total de participantes, 27,6%. Los estudios terciarios

suponen el 19%, frente al 37% del total.

La duracion media de la formacion es de 41,5 horas por participante.

La modalidad de imparticidon mayoritaria es la teleformacion, 72% de los

participantes.

Ocho de cada diez participantes de empresas de auténomos se forman en los

ambitos sectoriales de Comercio, Otros servicios %y Hosteleria.

% El sector otros servicios incluye las actividades de: sanidad, administrativas, cientificas, educacion, transporte y

comunicaciones, socioculturales y recreativas, financieras e inmobiliarias.
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LA FORMACION SUBVENCIONADA

CONTEXTO LABORAL

En esta iniciativa de formacién es donde los trabajadores afiliados al régimen de auténomos se
forman habitualmente, bien a través de los programas sectoriales, bien a través de los
programas especificos de auténomos.

El referente estadistico para establecer el universo de auténomos, beneficiarios potenciales de
la actividad formativa en 2023 son las personas que han cotizado en el Régimen de auténomos
durante 2023. La fuente estadistica es el Fichero de afiliados a la Tesoreria General de Ia
Seguridad Social.

En 2023, los afiliados al Régimen de autdnomos representan el 16,3% de los afiliados, 3.329.838

de media anual.

Dsitribucion de afiliados 2023

0,3%
3,3%

1,8%

= Afiliados Auténomo

m Afiliados General
Afiliados Hogar

= Afiliados Mar

Afiliados Agrario

Fuente: Tesoreria General de la Seguridad Social

El nimero de afiliados ha ido creciendo de forma sostenida a lo largo de los ultimos afios
(excepto en 2020), respecto a 2022 el nimero de afiliados se mantiene estable. Los auténomos
presentan una distribucidn por sector algo diferente al conjunto de trabajadores afiliados a la
Seguridad Social, asi, estos trabajan en agricultura, construccidon y comercio por encima de la

media nacional, y se situan por debajo de la media en industria y otros servicios.
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Evolucion afiliados al régimen de autonomos
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Fuente: Tesoreria General de la Seguridad Social

Afiliados al régimen de auténomos segun sector de
actividad 2023

55;3%

Agricultura Industria Construccion ~ Comercio Hosteleria  Otros servicios

H Afiliados autdnomos === Total afiliados

Fuente: Tesoreria General de la Seguridad Social
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Perfil de los participantes auténomos en la formacién subvencionada

Los auténomos representan el 9,6% del total de los participantes comunicados a lo largo de
2023, estos se distribuyen de manera bastante equilibrada por género, aunque las mujeres
superan a los hombres. En relacidén con su poblacién de referencia, los ocupados de la Encuesta
de Poblacion Activa (media de 2023), observamos como los hombres se forman por debajo del
peso que representan en la poblacién ocupada, no ocurre asi con las mujeres, estas se forman

mucho mas que su peso en el mercado de trabajo (54,8% participantes autonomas; 35,8% EPA).

Participantes seglin género en relacidn con su poblacién de referencia
Género Total participantes auténomos Autonomos EPA media 2023
Hombre 13.268 45,2% 2.034.046 64,2%
Mujer 16.104 54,8% 1.132.209 35,8%
Total 29.372 100,0% 3.166.254 100,0%

Fuente: INE. EPA (media 2023) y Fundae

El 86,5% de los participantes autonomos tienen nacionalidad espafiola y el 13,5% extranjeros,
apenas dos puntos porcentuales mas de nacionales si lo comparamos con el total de

participantes en ese mismo periodo

Participantes segun procedencia 2023

86,5%

Nacional

84,7%

Extranjero

15,3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Participantes auténomos M Total participantes
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El 67,6% de los auténomos se concentran entre los grupos de edad que van de los 36 a los 55

afos. En todos los tramos se forman en mayor medida que su poblacion de referencia, tan solo

los mayores de 55 se forman en menor proporcién que los ocupados EPA (28,7% ocupados EPA

frente al 11,8% de participantes).

Participantes segun grupos de edad en relacidn con su poblacidn de referencia

Grupos de edad Total participantes auténomos Auténomos EPA media 2023

De 16a 25 893 3,0% 74.654 2,4%
De 26a 35 5.131 17,5% 388.380 12,3%
De 36245 9.876 33,6% 791.355 25,0%
De 46 a 55 9.994 34,0% 1.004.360 31,7%
Mayores de 55 3.471 11,8% 907.506 28,7%
Total 29.368 100% 3.166.254 100%

Fuente: INE. EPA (media 2023) y Fundae

La distribuciéon del nivel de estudios de los auténomos presenta pocas diferencias respecto al

del resto de los participantes. El 42,5% de los auténomos tiene estudios terciarios tres puntos

mds que el total de participantes, mientras que en estudios primarios y secundarios los

auténomos son uno y dos puntos respectivamente inferiores a los del total.

45% A

40%

35% -

30,5%
29,4%
30% -

25% A

20%

15%

10% -

5% -

0%
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El nivel de estudios de los participantes auténomos en relacion con la poblacién auténoma,
marco de referencia (EPA media 2023), nos muestra que:

v" Los participantes con estudios primarios estdn subrepresentados (29% participantes
frente al 35% de autdonomos EPA).

v" Los participantes con estudios secundarios (27,8% participantes; 23,7% auténomos EPA)

estdn sobrerrepresentados, mientras que los participantes que tienen estudios

superiores son un punto y medio mas que los auténomos de la EPA (42,5%, 41,1%
respectivamente).

Participantes auténomos segun nivel de estudios y Auténomos EPA

. _— 42,5%
Estudios terciarios

. ) 27,8%
Estudios secundarios

. o 29,4%
Estudios primarios

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

M Participantes autonomos Autonomos EPA media 2023

Fuente: INE. EPA (media 2023) y Fundae
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Modalidad de imparticién de los participantes auténomos en la formacion

subvencionada

La modalidad de imparticion mayoritaria es la teleformacion, 92% de los participantes y 95%
del total de las horas. Es la formacidn de mas larga duracién, situandose en 71,4 horas por

participante.

La formacidn presencial tiene una duracién mucho mds corta que la online, 44,3 horas de media

por participante, 4,6% de las horas y 7% de los participantes.
La formacién en la modalidad mixta es residual entre los participantes auténomos.

En términos comparativos, los participantes autonomos se forman en mayor medida a través de

cursos online (92%) que el resto de participantes (85,5%).

Participantes autdonomos y horas segtin modalidad de imparticiéon
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Ambito sectorial de los participantes autdnomos en la formacién subvencionada

En este epigrafe analizaremos en que se forman los auténomos en sus respectivos dmbitos

sectoriales. De los 29.372 auténomos, el 67% estan adscritos a un ambito sectorial.

Como consecuencia de la convocatoria de Turismo cuya participacién estd limitada a este sector,
el ambito sectorial con mayor peso de auténomos se encuentra en “Hosteleria y turismo” (18%),
le sigue “Comercio y marketing” (8%) y Agriculturay ganaderia (7,3%). La formacion de mas larga
duracidn se produce en el ambito sectorial de “Finanzas y seguros” cerca de treinta horas de

diferencia respecto al total (95,9 horas de media frente a 67,4 del total).

Distribucion sectorial de los participantes auténomos
Ambito sectorial Participantes % Horas %| Media de horas
Actividades fisico-deportivas 495 1,7% 35.785 1,8% 72,3
Administracién y gestion 981 3,3% 87.090 4,3% 88,8
Agricultura y ganaderia 2.146 7,3% 114.239 5,6% 53,2
Comercio y marketing 2.389 8,1% 186.657 9,2% 78,1
Construccidn e industrias extractivas 1.134 3,9% 72.164 3,6% 63,6
Economia e Industria digital 38 0,1% 2.111 0,1% 55,6
Educacion 1.154 3,9% 89.161 4,4% 77,3
Energia 169 0,6% 7.740 0,4% 45,8
Finanzasy seguros 312 1,1% 29.906 1,5% 95,9
Gran distribucion 55 0,2% 4,705 0,2% 85,5
Hosteleriay turismo 5.291 18,0% 315.381 15,5% 59,6
Industrias alimentarias 123 0,4% 6.746 0,3% 54,8
Informacidn, comunicacion y artes gréficas 764 2,6% 60.063 3,0% 78,6
Metal 955 3,3% 72.854 3,6% 76,3
Pesca 54 0,2% 1.188 0,1% 22,0
Quimica 33 0,1% 2.040 0,1% 61,8
Sanidad 548 1,9% 39.496 1,9% 72,1
Servicios (otros) 740 2,5% 48.637 2,4% 65,7
Servicios a las empresas 694 2,4% 65.191 3,2% 93,9
Servicios medioambientales 256 0,9% 16.940 0,8% 66,2
Textil, confeccién y piel 440 1,5% 21.890 1,1% 49,8
Transporte y logistica 983 3,3% 52.245 2,6% 53,1
Total general 19.754 67,3% 1.332.229 65,5% 67,4
Intersectoriales 9.618 32,7% 700.380 34,5% 87,6
Total general 29.372 100,0% 2.032.609| 100,0% 69,2
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En las pdginas siguientes presentamos los principales indicadores de los participantes
autéonomos en su correspondiente ambito sectorial, esto es, el porcentaje de participantes
auténomos y el porcentaje que representan los afiliados en ese sector, la duracion media de la

formacién y los tres principales contenidos formativos en los que se han formado:

Actividades fisico-deportivas:

e % Ppte. Auténomos: 1,7%
e % afiliados sector: 1%
e Duracién media formacion: 72,3 Horas/Ppte.
e Principales contenidos formativos: — Actividad fisica para colectivos
(% participantes) especiales y tercera edad (39,6%)
— Primeros auxilios en instalaciones
deportivas (16,4%)
— Gestion de instalaciones deportivas
(10,7%).
v" Administracién y gestion:
o % Ppte. Auténomos: 3,3%
o % afiliados sector: 5,5%
e Duracidon media formacion: 88,8 Horas/Ppte.
e Principales contenidos formativos: — Asesoria fiscal (16,7%)
(% participantes) — Contabilidad financiera (9,0%)
— Nobminas (6,9%).
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v" Agricultura y ganaderia:

e % Ppte. Autdonomos:

7,3%

e % afiliados sector:

8,1%

e Duracidon media formacion:

53,2 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— Usuario profesional de productos
fitosanitario. Nivel cualificado (9,9%)

— Gestion y organizacion de la explotacidn
agraria (7,2%)

— Conduccidn de carretillas elevadoras
(7,1%).

v/ Comercio y marketing:

e % Ppte. Autdonomos:

8,1%

e % afiliados sector:

14,8%

e Duracidon media formacion:

78,1 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— Gestion de ventas, marketing directo y
utilizacion de redes sociales en la gestién
comercial (9,3%)

— Disefio del montaje de escaparates (8,9%)

— Psicologia aplicada a las ventas (3,9%).

v" Construccidn e industrias extractivas:

o % Ppte. Auténomos:

3,9%

e % afiliados sector:

10%

e Duracién media formacion:

63,6 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— Presupuestos, mediciones y certificaciones
con presto (12,9%)

— Instalacién de climatizacidn eficiente (7,9%)

— Autocad 3D (7,9%).
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v' Econdmica e industria digital:

e % Ppte. Autdonomos: 0,1%
e % afiliados sector: 0,2%
e Duracién media formacion: 55,6 Horas/Ppte.
e Principales contenidos formativos: — Programacién paginas web javascript Y PHP
(% participantes) (47,7%)
— Cloud computing (23,7%).

v" Educacién:

e % Ppte. Auténomos: 3,9%

e % afiliados sector: 2,8%

e Duracidon media formacion: 77,3 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos: — Formaciéon de formadores en e-learning
(% participantes) (8,2%)

— Formacién de formadores (6,7%)
— Creacion de contenidos digitales, mobile

learnig, gamificacion (6,7%).

v" Energia:
o % Ppte. Auténomos: 0,6%
o % afiliados sector: 0,2%
e Duracidon media formacion: 45,8 Horas/Ppte.
e  Principales contenidos formativos: — Energia solar térmica | (48,5%)
(% participantes) — Energia solar térmica Il (22,5%).

Cuaderno de trabajo 2/2024. Auténomos y formacién para el empleo. Informe anual 2023.
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v" Finanzas y seguros:

e % Ppte. Autdonomos: 1,1%
e % afiliados sector: 1,7%
e Duracién media formacion: 95,9 Horas/Ppte.
e Principales contenidos formativos: — Banca electrénica y pagos electrdnicos.
(% participantes) Estrategia, operaciones y seguridad (6,4%)
— Asesoria fiscal (6,1%)
— Direccion financiera (6,1%).

v" Gran distribucidn:

e % Ppte. Auténomos: 0,2%

o % afiliados sector: 1,3%

e Duracién media formacion: 85,5 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos: — Disefio del montaje de escaparates (14,6%).
(% participantes)

v" Hosteleria y turismo:

e % Ppte. Auténomos: 18%

e % afiliados sector: 10,6%

e Duracién media formacion: 59,6 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos: — Gestion de la restauracion (6,7%)
(% participantes) — Gestidn del Bar-cafeteria (6,1%)

— Manipulacién en crudo y conservacion de

alimentos (5,7%).

Cuaderno de trabajo 2/2024. Auténomos y formacién para el empleo. Informe anual 2023.
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v" Industrias alimentarias:

e % Ppte. Autdonomos:

0,4%

e % afiliados sector:

1,1%

e Duracidon media formacion:

54,8 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— Gestion de sistemas de seguridad
alimentaria (13,8%)

— Salud, nutricidn y dietética (8,9%).

v"Informacién, comunicacién y artes graficas:

® % Ppte. Auténomos:

2,6%

o % afiliados sector:

3,9%

e Duracién media formacion:

78,6 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— PHOTOSHOP avanzado (14,7%)

— Redes sociales y marketing 2.0 (10,2%)

— Disefio grafico vectorial con adobe illustrator
(avanzado) (9,2%).

v' Metal:

o % Ppte. Auténomos:

3,3%

e % afiliados sector:

9,9%

e Duracidon media formacion:

76,3 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— Diseflo y mantenimiento de instalaciones de
energia solar fotovoltaica (19,2%)
— AUTOCAD (10,9%)

— Autdmatas programables (6,6%).

Cuaderno de trabajo 2/2024. Auténomos y formacién para el empleo. Informe anual 2023.
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v’ Pesca:

e % Ppte. Autdonomos:

0,2%

e % afiliados sector:

0,1%

e Duracién media formacion:

22 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— Formacidn sanitaria especifica inicial (57,4%)

v Quimica:

e % Ppte. Autdonomos:

0,1%

o % afiliados sector:

0,6%

e Duracidon media formacion:

61,8 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— Gestion sostenible de los residuos (36,4%).
— Prevencion de riesgos laborales en el sector
quimico (24,2%).

v" Sanidad:

o % Ppte. Auténomos:

1,9%

e % afiliados sector:

4,2%

e Duracién media formacion:

72,1 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— Acreditacién docente para teleformacion:
formador/a on line (19,2%)
— Nutricién y dietética (7,5%)

— Salud, Nutricién y dietética (6,9%).

Cuaderno de trabajo 2/2024. Auténomos y formacién para el empleo. Informe anual 2023.
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v Servicios (otros):

e % Ppte. Auténomos:

2,5%

e % afiliados sector:

5,8%

e Duracidon media formacion:

65,7 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— Salud, Nutricién y dietética (14,6%)

— Nutricién y dietética (11,4%)

— Actuaciones de urgencia y primeros auxilios
(6,1%).

v Servicios a las empresas:

o % Ppte. Auténomos:

2,4%

o % afiliados sector:

8,4%

e Duracién media formacion:

93,9 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— Programa avanzado en agile project
management. scrum (5%).

— Project management. Certificaciones
internacionales (4,5%)

— Autocad 3D (3,5%).

v" Servicios medioambientales:

o % Ppte. Auténomos:

0,9%

e % afiliados sector:

1,6%

e Duracidon media formacion:

66,2 Horas/Ppte.

e Principales contenidos formativos:

(% participantes)

— Operaciones generales de jardineria (19,9%)
— Formacién basica para limpiezas generales
(17,2%)

— Limpieza e higienizacion (8,1%).

Cuaderno de trabajo 2/2024. Auténomos y formacién para el empleo. Informe anual 2023.
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v" Textil, confeccién y piel:

e % Ppte. Autdonomos: 1,5%
e % afiliados sector: 0,8%
e Duracion media formacion: 49,8 Horas/Ppte.
e Principales contenidos formativos: — Tecnologia de las materias textiles (23,9%)
(% participantes) — Asesor de imagen estilista de moda (22,1%)
— Fichas técnicas de los productos en el sector
textil y confeccién (9,1%).

v" Transporte y logistica:

e % Ppte. Auténomos: 3,3%
e % afiliados sector: 7%
e Duracién media formacion: 53,1 Horas/Ppte.
e Principales contenidos formativos: — Gestion logistica (8,7%)
(% participantes) — Conduccidn de carretillas elevadoras (5,8%)
— Gestion del transporte en la empresa (5,1%).
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LA FORMACION DE LAS EMPRESAS DE AUTONOMOS EN 2023

Evolucion de las empresas de autonomos 2016-2023.

En 2023 un total de 80.245 empresas de auténomos han realizado formacion bonificada, lo
que supone un 23,3% sobre el total de empresas formadoras, porcentaje similar a 2022. A lo
largo de los ultimos afios, de 2016 a 2020, el porcentaje de estas empresas ha ido disminuyendo,
alcanzando el valor maximo de 27,4% en 2016 y el mas bajo de 23% en 2020, en este caso en
linea con el descenso general de las empresas formadoras en ese afio. Ese porcentaje se ha
mantenido en los afos siguientes, 2021,2022 y 2023.

Evolucién empresas formadoras

400.000 367.770 355.507 360.052

339.846 343.677 343.917
350.000 322.767
299.727
300.000
250.000
200.000
150.000
100.604 94.349 90.316

100.000 81.563 68.863 74.745 79.200 80.245
50.000
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Total empresas formadoras e F mpresas formadoras de auténomos

En 2023, el 96% de las empresas formadoras de auténomos son microempresas, 30 puntos por
encima del total de empresas formadoras, las pequefias empresas representan el 4% (mas de

20 puntos por debajo del total), las medianas y las grandes son muy residuales.
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Empresas formadoras segin tamaio de la empresa 2023
120,0%

100,0% 95.7%

80,0%
65,4%

60,0%
40,0%
26,3%

20,0%
4,3% 6,8%

0,1% 1,4% 0,0%
0,0% [

Microempresas Pequefias empresas Medianas empresas Grandes empresas

Total empresas formadoras W Empresas formadoras de auténomos

La ratio de crédito de formacién o crédito dispuesto® utilizado por las empresas de auténomos
se mantiene en los mismos niveles de los Ultimos tres afios (75%). En concreto, el crédito que

utilizaron las empresas fue de 31,8 millones de euros.

En relacién con el total de las empresas, a lo largo de los afios analizados la proporcidn entre el
crédito asignado'! y el crédito dispuesto, es decir, el ratio dispuesto’?, es mayor en el caso de las
empresas de autdonomos que respecto al total de las empresas formadoras. Las empresas
formadoras de auténomos consumen mayor cantidad de crédito asignado, entorno a un 20%
mas que la media nacional en los ultimos afios. Ahora bien, si comparamos el universo de
empresas de auténomos, que son todas PYMES, con las del conjunto, la diferencia en el crédito

consumido se reduce al 14%.

10 Crédito dispuesto: cuantia del crédito utilizado por las empresas para la realizacion de acciones formativas.

11 Crédito asignado: es la cantidad de que dispone la empresa para la formacion de sus trabajadores mediante la
aplicacién de bonificaciones a la Seguridad Social. Se determina, en cada ejercicio econémico como porcentaje de la
cuota de formacion profesional cotizada en el afio anterior. Dicho porcentaje de bonificacidon se establece por la Ley
de Presupuestos Generales del estado y es mayor cuanto mayor es el tamafio de la empresa.

12 Ratio dispuesto: es la proporcidn entre el crédito asignado y el crédito dispuesto.
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2016

Evolucidn del crédito dispuesto sobre el asignado

82,3% 81,3%
78,6%
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65,8% 64,8%
’ 62,5%
52,7% >49%
7%
45,7%
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Total empresas formadoras B Empresas formadoras de auténomos

75,5%

54,6%

2023

La distribucion de las empresas formadoras de auténomos en relacién con los grandes

sectores de actividad presenta diferencias con respecto al total de empresas formadoras.

e En Agricultura, Comercio y, sobre todo, Hosteleria, las empresas formadoras de

auténomos participan por encima del total de empresas formadoras.

e Por el contrario, en Industria, Construccién y Otros servicios®® la proporcidon de

empresas de autdbnomos es inferior a la del total.

13 El sector otros servicios incluye las actividades de: sanidad, administrativas, cientificas, educacién, transporte y
comunicaciones, socioculturales y recreativas, financieras e inmobiliarias.
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Empresas formadoras segun sector de actividad

40,0%
36,6%
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30,4%
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M Total empresas formadoras W Empresas formadoras de auténomos

Respecto a la organizacidn de la formacion, practicamente la totalidad de las empresas lo han
hecho mediante una entidad externa, el 99%, 79.289 empresas formadoras de auténomos. Tan
solo 382 empresas, un 0,5%, han optado por organizar la formaciéon por si mismas, y 574

empresas, otro 0,6%, han combinando las dos opciones anteriores.

Organizacion de la formacién 2023

120,0%
0,
100,0% °8,9%
85,6%

80,0%

60,0%

40,0%

20,0%

10,3%
s ,6%
0,0% [ —
Formacién Agrupada Formacion Propia Formacién Propia y Agrupada
M Total empresas formadoras W Empresas formadoras de auténomos
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Perfil sociolaboral de los participantes de empresas de auténomos

En linea con la estabilidad de empresas formadoras de auténomos respecto a 2022, los
participantes también se mantienen relativamente estables, si bien desciende ligeramente.
107.717 participantes que suponen un 1,9% sobre el total de las participaciones de 2023. El
87,8% de los participantes de las empresas de autdnomos corresponden a microempresas frente

al 6,4% del total de las empresas formadoras.

Evolucidn total participantes formados Evolucién participantes formados auténomos

5.629.518
5.327.278

4.619.901 £841.385

42413.853
3766097 OHTO00 3.853.854

124634124350 12060633, 706 15

100721 107.830 107.717

2016 2017 2018 2013 2020 2021 2022 2023

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Total P ptes. for mados —Pptes formados suténomos

En el afo 2023 se han formado un total de 107.717 participantes de empresas de autonomos,
el 55,4% son mujeres, nueve puntos de diferencia respecto a las participantes del total de

empresas formadoras y el 44,6% son hombres.

Participantes formados segln género
60 %

50 % 55,4
40% 44,6
30%
20%
10%
0%
Hombre Mujer

Total Pptes. formados B Pptes. formados auténomos
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En las empresas de autdnomos, los participantes mas jovenes se forman en mayor medida que
los mayores. Asi, la proporcién de participantes con edades comprendidas entre los 16 a los 35
afios, es diez puntos superiores a la del conjunto de participantes (37%, 27% respectivamente),

esto ocurre en detrimento de los participantes mayores de 45 afios.

Participantes formados segun grupos de edad

50 %
40 %
30% 32,2
29,5 27,9
20 %
20,7

10 % 11,4 11,2

6,5

0%
De 16 a 25 De 26 a 35 De 36 a45 De 46 a 55 Mayores de 55

Total Pptes. formados B Pptes. formados autdonomos
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Los participantes de empresas de autonomos con estudios primarios representan el 45%,

proporcién muy superior a la del conjunto de los participantes, 27,6%. Los participantes con

estudios terciarios suponen el 19% frente al 37% del total.

60 %

50 %

40 %

30%

20%

10%

0%

Participantes formados segun nivel de estudios

44,9

27,0

6,7

Estudios primarios Estudios Estudios terciarios  Otras titulaciones
secundarios

Total Pptes. formados M Pptes. formados auténomos
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Algo mas del 60% de los participantes de empresas de auténomos son trabajadores
cualificados, quince puntos mas que en el conjunto de participantes. Los trabajadores con baja
cualificaciéon representan el 26,8% frente al 18,2% del total. Los técnicos tan solo suponen el 7%,
frente al 19% del total. Los directores y mandos intermedios suponen entre ambos grupos el

3,5%, frente al 14,5% de los participantes del conjunto de empresas formadoras.

Participantes formados segln categoria profesional

70 %
60 % 62,7
50 %
40 % 48,2
30%
20% 19,1
’
10 %
° 11,8 18,2
270 2—5 7,0
0 % ’ —
Directivo Mando Técnico Trabajador Trabajador con
Intermedio Cualificado Baja Cualificacidon

Total Pptes. formados M Pptes. formados auténomos
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Modalidad de imparticién de los participantes de empresas de auténomos

Los formados de empresas de auténomos han realizado 4,5 millones de horas de formacion para

107.717 participantes formados, la duracion media de la formacién es de 41,5 horas por

participante, tres veces mas que en el total participantes, 13 horas de media.

La formacidn bonificada a través de plataformas online supone el 72% de las participaciones y

el 90% de las horas de formacién, y una duracién de 51,3 horas de media.

La formacién presencial es realizada por el 26,8% de los formados con el 10% de las horas, es la

formacion mas corta, 17,7 horas de media.

La formacion mixta, que es la combinacidn de las dos modalidades anteriores, es residual, tan

solo la realizan el 1% de los participantes, supone el 1% de las horas, y tiene una duracién media

de 47,2 horas.

Volumen de la formacidn de los participantes auténomos segiin modalidad de imparticion

100 %
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Contenidos formativos de los participantes de empresas de auténomos

Algo mas del 75% de la formacidn que realizan los participantes de empresas de auténomos,
se concentra en cinco familias profesionales: el 26,5% se forma en la familia profesional de
Seguridad y medio ambiente, con una media de horas de 10,8 horas por participante, seguida
de Formacién complementaria que supone el 17,5% de las participaciones, con 22 horas de
formacién por participante. Con valores en torno al 10% de las participaciones se encuentran
entre otras, las familias profesionales de Industrias alimentarias, Servicios socioculturales y a la

comunidad y Administracion y gestion.

En el total de participantes, los contenidos formativos se concentran en las familias
profesionales de Administracion y gestion (30,5%), Seguridad y medio ambiente (22,8%) y

Formacién complementaria (10%)

Participantes de empresas de auténomos y el total de participantes segun familia profesional

Participantes

Total
Familia profesional formados de Duracion media participantes Duracion media
empresas de
) formados
auténomos
Seguridad y medio ambiente 26,5% 32,0 22,8% 10,8
Formacién complementaria 17,5% 50,5 10,1% 22,0
Industrias alimentarias 11,8% 38,0 4,3% 11,1
Servicios socioculturales y a la comunidad 10,8% 51,0 9,2% 13,9
Administracién y gestion 10,7% 48,7 30,5% 9,6
Sanidad 6,8% 35,5 3,1% 13,8
Comercio y marketing 4,4% 42,2 6,8% 11,4
Hosteleriay turismo 3,1% 44,2 1,2% 16,4
Transporte y mantenimiento de vehiculos 2,7% 34,3 2,9% 21,8
Informdtica y comunicaciones 1,7% 46,4 4,7% 17,3
Imagen personal 1,6% 42,5 0,1% 23,4
Agraria 0,9% 41,1 0,3% 22,4
Edificacion y obra civil 0,6% 27,7 0,9% 15,7
Instalacion y mantenimiento 0,2% 41,8 1,0% 18,5
Fabricacién mecdanica 0,2% 23,8 0,6% 21,1
Artes gréficas 0,1% 55,0 0,2% 29,3
Actividades fisicas y deportivas 0,1% 45,5 0,1% 16,6
Maritimo pesquera 0,1% 19,1 0,0% 20,2
Electricidad y electrdnica 0,1% 47,2 0,2% 21,6
Madera, mueble y corcho 0,1% 54,6 0,0% 35,1
Energiay agua 0,1% 31,7 0,4% 18,1
Quimica 0,0% 45,8 0,2% 18,1
Textil, confeccion y piel 0,0% 62,1 0,1% 18,3
Industrias extractivas 0,0% 24,3 0,1% 10,9
Imagen y sonido 0,0% 57,1 0,1% 12,8
Competencias profesionales no clasificadas 0,0% 45,0 0,0% 17,8
Artes y artesanias 0,0% 123,0 0,0% 24,3
Vidrio y ceramica 0,001% 60,0 0,03% 18,7
Total 100% 38,66 100% 13,5

(*) Formacion complementaria: formaciéon no incluida en ninguna Familia Profesional como formacién en Idiomas, Legistacion etc.
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Ambito sectorial.

La formacién que realizan las empresas y los participantes de empresas de auténomos en 2023

desde el punto de vista sectorial presenta ciertas diferencias respecto al total de participantes:

60 %
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10%

0%

En Agricultura, los participantes de empresas de auténomos se forman en mayor
medida que el total de participantes (seis veces mas) y en Construccidon y Comercio,
casi el doble, mientras que en Hosteleria se forman tres veces mas que en el total.

En Industria y Otros servicios*, por el contrario, se forman en menor proporcién que

el total de participantes.

Participantes segun sectores de actividad

18,0
14,1
1,2 6,9
s

Agricultura Industria Construccion Comercio Hosteleria Otros servicios*

54,8

Total Pptes. formados M Pptes. formados auténomos

*El sector otros servicios incluye las actividades de: sanidad, administrativas, cientificas, educacién, transporte y
comunicaciones, socioculturales y recreativas, financieras e inmobiliarias.
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Ambito territorial

Las comunidades con mayor numero de participantes pertenecientes a empresas de

auténomos son: Andalucia cuyos participantes se forman el doble que el conjunto, Catalufia y

Comunidad de Madrid que se forman en menor proporcién que la del total.

Participantes formados segiin Comunidad Auténoma
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