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Resolucion del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se aprueba la
convocatoria para la concesion de subvenciones publicas destinadas a la
financiacion de formacion mediante microcréditos, dentro de la Inversion
“Adquisicion de nuevas competencias para la transformacién digital, verde y
productiva”, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia -Financiado por la Uniéon Europea- Next Generation EU.

Mediante la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre, se establecen las bases
reguladoras para la concesidén de subvenciones publicas destinadas a la financiacidén
del proyecto «Financiacion de formacion (microcréditos)», dentro de la Inversidon
«Adquisiciobn de nuevas competencias para la transformacién digital, verde y
productiva», en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia -
financiado por la Unién Europea- NextGenerationEU.

El Consejo Europeo del 21 de julio de 2020, consciente de la necesidad de un esfuerzo
sin precedentes y de un planteamiento innovador que impulsasen la convergencia, la
resiliencia y la transformacién en la Unién Europea, acordd un paquete de medidas
de gran alcance.

Estas medidas aunan el marco financiero plurianual (MFP) para 2021-2027 reforzado
y la puesta en marcha de un Instrumento Europeo de Recuperacion («Next Generation
EU»), cuyo elemento central es el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia,
establecido por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 12 de febrero de 2021.

La instrumentacion de la ejecucidn de los recursos financieros del Fondo Europeo de
Recuperacién se realiza a través del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, aprobado por el Consejo de Ministros el 27 de abril de 2021, y de
conformidad con lo establecido por la Decision de Ejecucion del Consejo relativa la
aprobacion de la evaluacién del plan de recuperacion y resiliencia de Espana (Council
Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021.

En la politica palanca VIII. «<Nueva economia de los cuidados y politicas de empleo»
del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia, se encuadra el Componente
23 «Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e
inclusivo», liderado por el Ministerio de Trabajo y Economia Social, en cuyas iniciativas
tractoras prioritarias de reforma estructural participa el Servicio Publico de Empleo
Estatal. Dicho componente tiene como reto y objetivo impulsar, en el marco del dialogo
social, la reforma del mercado laboral espafol para adecuarlo a la realidad y
necesidades actuales de manera que permita corregir las debilidades estructurales,
reducir el desempleo estructural y el paro juvenil, corregir la dualidad, con un impacto
directo en la reduccion de la brecha de género, mejorar el capital humano, modernizar
la negociacién colectiva y aumentar la eficiencia de las politicas publicas de empleo,
dando ademas, un impulso a las politicas activas de empleo, que se orientaran a la
capacitacion de las personas trabajadoras en las areas que demandan las
transformaciones que requiere nuestra economia.

Dentro de las reformas e inversiones propuestas en este componente se incluye la
Inversién 3, «Adquisicion de nuevas competencias para la transformacion digital,
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verde y productiva», entre cuyas iniciativas se contempla el proyecto «Financiacion
de formacion (microcréditos)».

Con el fin de hacer frente a esta situacién, de transformaciéon productiva, digital y
verde, se hace necesario poner en marcha proyectos y lineas de intervencion que
atiendan las necesidades de cualificacion y recualificacion de las personas
trabajadoras y contribuyan tanto a la mejora de la empleabilidad como a la
transformacion productiva digital y sostenible, para lo cual se ha aprobado la
mencionada Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre. El proyecto objeto de esta
orden pretende establecer férmulas de financiacién de formacion (microcréditos) para
la adquisicién de competencias de caracter técnico-profesional y transversal a los
sectores que configuran el mundo productivo, que permitan adquirir el conocimiento
para la transformacién digital, ecoldgica y productiva acorde con las necesidades
requeridas para la insercion profesional, contribuyendo a la adecuacion cuantitativa y
cualitativa de la oferta y demanda de empleo.

Asi, mediante esta orden se regula la concesion de subvenciones para proporcionar
financiacion a las personas trabajadoras en riesgo de inadaptacién ocupadas y
desempleadas para realizar acciones de formacién concretas que, de acuerdo con su
perfil, se destinen a impulsar su carrera profesional 0 a mejorar su empleabilidad,
delimitando los ambitos en los que se hara efectiva su aplicaciéon y las entidades
impartidoras de la formacion.

De esta manera se contribuye al cumplimiento del objetivo Decision del Consejo (CID)
n.% 344, alcanzar 975.000 personas participantes, de las cuales al menos 825.000
personas hayan completado programas de formacién con el fin de adquirir
capacidades para la transformacion digital, ecoldgica y productiva.

En este sentido, el proyecto «Financiacion de formacion (microcréditos)» contribuye
al cumplimiento del objetivo CID n.? 344, de forma que 100.000 personas participantes
completen formacién para la adquisicion de capacidades para la transformacion
digital, ecolégica y productiva, estando al menos el 30% del proyecto de referencia
orientado a la consecuciéon de competencias relacionadas con el clima y al menos otro
30% del mismo a la consecucién de competencias digitales, a fin de cumplir las
obligaciones derivadas del etiquetado digital (etiqueta 108-Apoyo al desarrollo de las
capacidades digitales) y verde (etiqueta 01-Contribucidbn a las competencias y
empleos verdes).

Asimismo, se aportara la documentacion necesaria para cumplir con el mecanismo de
verificacion asociado a la Inversién C23.13, para el cumplimento del objetivo CID 344,
recogido en el anexo | del Operational Arrangements, tal y como establece el Real
Decreto 978/2022, de 22 de noviembre, por el que se regula la concesién directa de
subvenciones, para el ejercicio presupuestario 2022, destinadas a la financiacién del
desarrollo de actuaciones de la inversién «Adquisicion de nuevas competencias para
la transformacién digital, verde y productiva», en concreto del proyecto «Financiacién
de formacién (microcréditos)», en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia financiado por la Union Europea — Next Generation EU.

Todas las actuaciones que se ejecuten dentro del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia (PRTR) deben cumplir el principio de no causar un
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perjuicio significativo a los objetivos medioambientales recogido en el articulo 17 del
Reglamento 2020/852 (principio DNSH). Para ello, el beneficiario garantizara el pleno
cumplimiento del principio de «no causar dano significativo» y el etiquetado climético
y digital, de acuerdo con lo previsto en el Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, aprobado por Consejo de Ministros el 27 de abril de 2021 y en el
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero
de 2021, en todas las fases del disefio y ejecucion de los proyectos y de manera
individual para cada actuacion.

Mediante la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre, se regula el proyecto
«Financiacién de formacion (microcréditos)», dentro de la Inversion «Adquisicién de
nuevas competencias para la transformacién digital, verde y productiva», en el marco
del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, y se establecen las bases
reguladoras para la concesidén de subvenciones publicas destinadas a la financiacién
del mismo.

En particular, se prevé que la concesion y justificacion de la subvencion se realice a
traves del régimen de médulos, de acuerdo con lo establecido en los articulos 76 a 79
del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio. Para implementar dicho régimen de modulos, en la orden de
bases reguladoras se establecen como médulos las cantidades que configuran el
coste unitario segun el informe técnico realizado por el Servicio Publico de Empleo
Estatal para el calculo que ha fijado los costes unitarios para este proyecto.

Puesto que las subvenciones reguladas mediante la Orden TES/1016/2023, de 5 de
septiembre, y que se convocan mediante esta Resolucion, se financiaran mediante los
fondos del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia Europeo, sera de aplicacion a
esta convocatoria, el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se
aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la Administracion Publica y para
la ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia en todas las
medidas que ayuden a agilizar y flexibilizar su tramitacion.

Tal como establece el articulo 10.1 de la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre,
de acuerdo con este Real Decreto-ley, y en aplicacién de su articulo 62, las
subvenciones objeto de la citada Orden y de esta convocatoria se tramitaran segun el
procedimiento de concurrencia no competitiva establecido en dicho articulo, en tanto
se trata de subvenciones relacionadas financiables con fondos europeos, reguladas
por la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuyo objeto es
financiar actuaciones concretas que no requieren de valoracion comparativa con otras
propuestas, por lo que las resoluciones de concesion se dictaran por orden de
presentacion de solicitudes, una vez realizadas las comprobaciones de concurrencia
de la actuacién subvencionable y el cumplimiento del resto de requisitos exigidos,
hasta el agotamiento del crédito presupuestario asignado en la convocatoria.

Asimismo, dicho articulo 10.1 de la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre,
establece que el procedimiento de concesion en régimen de concurrencia no
competitiva se iniciara de oficio, mediante convocatoria publica, que sera aprobada
por resolucion de la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal. La
convocatoria se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) y
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un extracto de la misma en el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con el
procedimiento establecido en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 1.3 de la Orden TES/1016/2023, de 5 de
septiembre, el ambito de esta convocatoria se extiende a todo el territorio nacional,
correspondiendo la gestion, seguimiento y control de las subvenciones objeto de la
misma al Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 18.h), del texto refundido de la Ley de Empleo, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, y vigente en tanto no entre en funcionamiento
efectivo la Agencia Esparnola de Empleo, de acuerdo con lo establecido en la
disposicién derogatoria, apartado 1.a), de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.
Dicho articulo 18.h) recoge la competencia del Servicio Publico de Empleo Estatal,
para la gestién de los servicios y programas financiados con cargo a la reserva de
credito establecida en su presupuesto de gastos. En este sentido, las subvenciones
objeto de esta convocatoria se financiardn con cargo al crédito presupuestario
19.101.24WC.482.59 del presupuesto de gastos del Servicio Publico de Empleo
Estatal, «Reserva de gestion directa SEPE. Adquisicién de nuevas competencias para
la trasformacion verde y digital. Microcrédito formacién. MRR».

Siguiendo lo dispuesto en las bases reguladoras establecidas en la Orden
TES/1016/2023, de 5 de septiembre, de acuerdo con la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y su reglamento de desarrollo, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como con el Real Decreto-Ley 36/2020, de
30 de diciembre, procede dictar resolucibn de convocatoria de subvenciones
destinadas a la financiacion del proyecto «Financiacion de formacion (microcréditos)»,
dentro de la Inversién «Adquisicidn de nuevas competencias para la transformacion
digital, verde y productiva», en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y
Resiliencia.

En su virtud, dispongo:

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente resolucién tiene por objeto la aprobacion de la convocatoria de
subvenciones publicas, en régimen de concurrencia no competitiva, para la
financiacion de acciones de formacion dentro del proyecto «Financiacidén de formacion
(microcréditos)», en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia
-Financiado por la Unién Europea- Next Generation EU.

2. La convocatoria se efectua de acuerdo con la Orden TES/1016/2023, de 5 de
septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones publicas destinadas a la financiaciéon del proyecto «Financiacién de
formacion (microcréditos)», dentro de la Inversidbn «Adquisicibn de nuevas
competencias para la transformacion digital, verde y productiva», en el marco del Plan
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de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia -Financiado por la Unién Europea-
Next Generation EU. Asi mismo, se regira por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y en su Reglamento de desarrollo aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y demas normativa vigente de general
aplicacion.

3. Esta convocatoria es ejecucion del proyecto «Financiacion de formacion
(microcréditos)», incluido en la Inversién 3, «Adquisicibn de nuevas competencias
para la transformacién digital, verde y productiva», comprendida en el Componente
23 «Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e
inclusivo» del Plan Nacional de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,
aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, y por la
Decisién de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacién de la evaluacion del plan
de recuperacion y resiliencia de Espana (Council Implementing Decision-CID), de 13
de julio de 2021.

De acuerdo con lo recogido en el presupuesto de gastos del Servicio Publico de
Empleo Estatal, es objeto de financiacién mediante los recursos financieros derivados
del Instrumento Europeo de Recuperacion («Next Generation EU»), a través del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia establecido por el Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021 por la que
se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, con la finalidad de
sensibilizar y apoyar los procesos de produccion respetuosos con el medio ambiente
y transitar hacia un desempefio medioambiental adecuado. A la tramitacién y
concesidon de estas subvenciones financiables con fondos europeos les sera de
aplicacion, por consiguiente, lo previsto en el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de
diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la
Administracion Puablica y para la ejecucién del Plan de Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia.

Asimismo, las subvenciones previstas en esta convocatoria estan sujetas, en todo
caso, al cumplimiento, ejecucidn y realizacion de los objetivos e hitos fijados en el Plan
de Recuperacion, Trasformacién y Resiliencia, de conformidad con la Decision de
Ejecucién del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de
recuperacion y resiliencia de Espafa (Council Implementing Decision-CID), y estaran
sometidas a la plena aplicacién de los procedimientos de gestion y control que se
establezcan para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Unién Europea y
demas normativa de la Unién Europea aplicable a la gestién, seguimiento y control
que se establezca para el Plan de Recuperacion, Trasformacion y Resiliencia, asi
como a las obligaciones especificas relativas a la informacion y a la publicidad, a la
verificacion y a las demas impuestas por la normativa de la Unién Europea.

4. Esta convocatoria tiene ambito estatal, correspondiendo la gestion, seguimiento y
control al Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 1.3 de la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre, y el articulo 18.h), del
texto refundido de la Ley de Empleo, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2015,
de 283 de octubre, y vigente en tanto no entre en funcionamiento efectivo la Agencia
Espariola de Empleo, de acuerdo con lo establecido en la disposicién derogatoria,
apartado 1.a), de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo. Dicho articulo 18.h)
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recoge la competencia del Servicio Publico de Empleo Estatal para la gestion de los
servicios y programas financiados con cargo a la reserva de crédito establecida en su
presupuesto de gastos. En este sentido, las subvenciones objeto de esta convocatoria
se financiardn con cargo al crédito presupuestario 19.101.24WC.482.59 del
presupuesto de gastos del Servicio Publico de Empleo Estatal, «Reserva de gestion
directa SEPE. Adquisicion de nuevas competencias para la trasformacion verde y
digital. Microcreédito formacién. MRR».

Articulo 2. Finalidad y régimen de concesion.

Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria tendran como
finalidad la concesion de ayudas del proyecto «Financiacion de formacion
(microcréditos)» para la formacion de personas trabajadoras ocupadas Yy
desempleadas, mediante la realizacién de acciones de formacién que, de acuerdo con
su perfil, se destinen a impulsar o mejorar su carrera profesional o su empleabilidad,
0 permitan adquirir nuevas competencias para la transformacion digital, verde y
productiva.

La concesion de las subvenciones se realizard en régimen de concurrencia no
competitiva, de acuerdo con establecido en el articulo 10 de la Orden TES/1016/2023,
de 5 de septiembre, respetando los principios de objetividad, igualdad, transparencia
y publicidad previstos en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Las resoluciones de concesion se dictaran por orden de presentacién de solicitudes,
una vez realizadas las comprobaciones de concurrencia de la actuacién
subvencionable y el cumplimiento del resto de requisitos exigidos, hasta el
agotamiento del crédito presupuestario asignado en la convocatoria, siempre y cuando
las citadas solicitudes retnan los requisitos previstos en esta convocatoria. Asi mismo,
las solicitudes deberan contener la informaciéon y documentacién contenidas en el
articulo 14.

Articulo 3. Lineas de subvencion

1. Las subvenciones reguladas en esta convocatoria se destinaran a financiar la
concesién de una ayuda a la formacion, en uno de estos tres ambitos: digital,
economia verde o0 economia productiva.

Se establecen dos lineas de subvencion:

a) Subvenciones a personas ocupadas o desempleadas que hayan realizado alguna
de las formaciones digitales o de economia productiva recogidas en el Anexo Il de
esta convocatoria.

b) Subvenciones a entidades impartidoras de formacién por cada persona ocupada o
desempleada formada en acciones de formacion referidas a los programas formativos
incluidos en el Catdlogo de Especialidades Formativas del Sistema Nacional de
Empleo regulado en la Orden TMS/283/2019, de 12 de marzo.

La formacion en las especialidades formativas, que se recogen en el Anexo lll de esta
convocatoria, ha de ser impartida y acreditada por la entidad impartidora beneficiaria
de la subvencién.
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2. La concesién de ayudas en las dos lineas de subvencién requerira que la persona
formada alcance la consideracién de «persona participante finalizada», es decir, en el
caso de la linea de la letra a) del apartado 1 de este articulo, que asista y complete la
formacion en la que estuviera inscrita 0 matriculada, realizando la totalidad de las
horas de duracion de la accion formativa precisas para la obtencion de la certificacién
o diploma que acredite la formacion realizada y superada.

En el caso de la linea de la letra b) del apartado 1 de este articulo, cuando haya
asistido, al menos, al 75 por ciento de la duracidn de la accién formativa, siempre que
haya realizado la totalidad de las horas de duracién de la accion formativa precisas
para la obtencién de la certificacion o diploma que acredite la formacion realizada y
superada, debiendo este aspecto, ser comprobable mediante el sistema de control de
asistencia que se describe en el articulo 20. Una falta de asistencia superior al 25%
de la duracion total de la accién de formacion, aunque fuera justificada, tendra la
consideracion de abandono de la misma, y no permitira obtener la consideracion
indicada. La consideracion de «persona participante finalizada» debera quedar
documentada en el correspondiente diploma o certificacion.

En ambas lineas de subvencién, en los supuestos en que la formacion realizada tenga
como objetivo la obtencién de una licencia o autorizacion administrativa que permita
el ejercicio profesional en virtud de la correspondiente disposicion legal, reglamentaria
0 administrativa, solo se consideran finalizadas aquellas personas que tras haber
finalizado su formacion hayan obtenido esta acreditacion.

3. Segun dispone el articulo 6.2 de la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre, la
concesidn de las subvenciones, asi como su justificacion, se realizard a través del
régimen de modulos, de acuerdo con lo establecido en los articulos 76 a 79 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones. Para implementar dicho régimen, de
acuerdo con el informe técnico elaborado por el Servicio Publico de Empleo Estatal
para el calculo del coste unitario por persona participante que realiza la formacion
prevista, se establece un médulo de 600 euros por persona que haya completado una
formacién, de acuerdo con lo establecido en dicha orden y en esta convocatoria.

En el caso de la linea de subvencidn prevista en el apartado 1.a) de este articulo, el
coste de la formacién realizada, habra de ser, al menos, de 600 euros, asumiendo, en
Su caso, la persona interesada la parte del coste de la formacién que supere dicha
ayuda.

El coste de la formacion objeto de subvencion podré incluir ademas el coste de la
expedicion, en su caso, de las acreditaciones o certificaciones de la formacién
realizada y superada, cuando dichas acreditaciones o certificaciones sean un requisito
para acceder a los puestos de trabajo relacionados con dicha formacién. En todo caso,
se podra incluir el coste de expedicion de carnés profesionales, cuando se hayan
obtenido tras la realizacién y superacion de un curso relacionado con el carné
profesional en un centro acreditado para la realizacion de este tipo de cursos.

En la linea de subvencion del apartado 1.b) de este articulo dirigida a entidades
impartidoras de formacion, se establece un médulo adicional de 100 euros por persona
que haya completado una formacién, cuantia a tanto alzado para financiar actuaciones
de difusion, captacion y seleccidén de personas participantes y similares.
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Articulo 4. Duracion de Ia formacion.

La formacion que se financie dentro de la linea de subvencion del articulo 3.1.a), podra
cursarse desde el 1 de enero de 2023 hasta el 1 de septiembre de 2024 pero su
terminacion y superacidn debe realizarse tras la fecha de publicacion de esta
convocatoria.

La formacion que se financie dentro de la linea de subvencion del articulo 3.1.b), se
podra ejecutar desde la fecha de notificacion a las entidades beneficiarias de la
resolucidén de concesidn de la subvencion y hasta el 15 de septiembre de 2024.

Articulo 5. Acciones de formacion.

1. Las acciones de formacidén subvencionadas al amparo de esta convocatoria,
responderan a necesidades de adquisicion y desarrollo de competencias destinadas
a la transformacion digital, ecolégica y productiva preferentemente, siempre que no
conduzcan a la obtencion de titulos oficiales del sistema educativo o universitario,
incluidos masters o posgrados, ni a titulos, certificaciones o acreditaciones oficiales
de formacion profesional.

2. Las acciones de formacién subvencionadas al amparo de esta convocatoria
deberan corresponder a alguno de los siguientes tipos:

a) Para las personas ocupadas o desempleadas dentro de la linea de subvencién del
articulo 3.1.a), formacion de caracter profesional, relevante para la empleabilidad,
existente en el mercado dentro de los ambitos digital y de la economia productiva,
vinculada a ambitos donde se hayan detectado necesidades de contratacién y
formativas, que no esté ofertada o financiada por los servicios publicos de empleo, y
que conduzca a la obtencién de un diploma o documento que garantice que la
persona certificada posee un nivel determinado de conocimiento o de habilidades
sobre una materia profesional determinada, de acuerdo a lo establecido en el Anexo
Il.

Cuando la formacion realizada esté referida al ambito digital dentro del Anexo I, solo
tendran validez los diplomas o certificaciones emitidos por los centros o entidades que
cuenten con la autorizacién de la entidad proveedora de la tecnologia para impartir la
formacién que conduce a su obtencion.

b) Para las entidades impartidoras solicitantes dentro de la linea de subvencién del
articulo 3.1.b), formacién en las especialidades formativas del Catalogo de
Especialidades Formativas del Sistema Nacional de Empleo, de acuerdo con lo
establecido en el Anexo lll. Esta formacién ha de ser impartida de acuerdo al
respectivo programa formativo y acreditada por la entidad impartidora beneficiaria de
la subvencién.

La relacién de acciones de formacion que podran ser objeto de financiacion sera,
respectivamente, las que figuran en el Anexo Il y en el Anexo Il y estaran disponibles
en la pagina web de la Fundaciéon Estatal para la Formacion en el Empleo
(www.fundae.es).
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3. Dentro de la linea de subvencién del articulo 3.1.b), las acciones de formacién se
impartiran en la modalidad presencial, teleformacion o mixta (presencial y
teleformacidn), en los términos y con la duracion estipulados en el Anexo lll.

Con el fin de facilitar la imparticion de las acciones de formacion en modalidad
presencial, o la parte presencial de la modalidad mixta, en el respectivo programa
formativo de la especialidad a que haga referencia cada accion se determinara la
posibilidad de impartir su duracién total o parte de ella, mediante “aula virtual”;
considerandose en todo caso como formacidén presencial. Asi mismo, también la
posibilidad de impartir la modalidad presencial utilizando un sistema de imparticion
bimodal que permita al docente impartir la formacion de forma presencial a una parte
de las personas participantes, mientras que otra la realiza de forma virtual; de tal
manera que una parte de ellas puedan estar en un aula y, simultaneamente, otra parte
pueda participar en la formacién en ubicaciones distintas, de forma sincrona y
compartida, mediante aula virtual.

A tal efecto, se considera aula virtual al entorno de aprendizaje donde el tutor-formador
y alumnado interactuan, de forma concurrente y en tiempo real, a través de un sistema
de comunicacion telematico de caracter sincrono que permita llevar a cabo un proceso
de intercambio de conocimientos, a fin de posibilitar un aprendizaje de las personas
que participan en el aula.

La imparticién de la formacién mediante aula virtual se ha de estructurar y organizar
de forma que se garantice en todo momento que exista conectividad sincronizada
entre las personas formadoras y el alumnado participante, asi como bidireccionalidad
en las comunicaciones.

Cuando la formacidén presencial se desarrolle mediante aula virtual, ésta debera contar
con un registro de conexiones generado por la aplicacién del aula virtual en el que se
identifique, para cada accién formativa desarrollada a través de este medio, las
personas participantes en el aula, asi como sus fechas y tiempos de conexién; de igual
forma ha de contar con un mecanismo que posibilite la conexién de los érganos de
control, durante el tiempo de celebracién del aula, a efectos de las actuaciones de
seguimiento y control. Cuando en casos puntuales ello no sea posible por problemas
técnicos debidamente acreditados y que, en todo caso, deberan ser limitados en el
tiempo, la participacion se podra constatar mediante declaracion responsable de la
persona participante.

Cuando se realice la parte de modalidad presencial mediante aula virtual, o sistema
de imparticién bimodal, se deberd garantizar la transmisién de conocimientos y el
desarrollo de los objetivos y contenidos previstos en las acciones de formacién o
grupos formativos. Asi mismo, las entidades impartidoras deberan advertir esta
circunstancia en las comunicaciones de inicio de la actividad formativa.

En todo caso, en las acciones de formacion mixtas, la parte presencial ha de ser
superior al 20 por ciento de su duracion total, considerandose de modalidad
teleformacién en caso contrario.

Cuando las acciones de formacién se impartan en modalidad presencial, el nimero
de horas semanales por alumno no podra ser superior a cuarenta horas, con un limite
diario de ocho horas.
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Cuando las acciones de formacién se impartan en la modalidad de teleformacion, el
namero de horas programadas para los alumnos, no podra ser superior a los limites
previstos en el parrafo anterior.

Las acciones de formacidon que se impartan en modalidad presencial deberan
programarse en grupos de 30 personas participantes como maximo; en la modalidad
de teleformacion se debera contar al menos con un tutor por cada 80 personas
participantes como maximo, no pudiendo un tutor realizar su labor en mas de una
accion de formacion de una misma entidad impartidora beneficiaria, para mas de 80
alumnos en un mismo periodo de tiempo. A estos efectos, se consideran los turnos
de manana y tarde como periodos distintos.

En las acciones de formacion mixtas se respetaran los citados limites segun la
respectiva modalidad de imparticion.

4. Las entidades impartidoras beneficiarias dentro de la linea de subvencion del
articulo 3.1.b), deberan entregar a cada persona participante que alcance la
consideracion de persona participante finalizada de acuerdo a lo especificado en el
articulo 2.2 de la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre y haya superado la
formacién con evaluacién positiva un diploma acreditativo, en el que como minimo se
hara constar la identificaciébn de la persona participante, la denominacién de la
especialidad formativa, la modalidad de imparticion, duracion y periodo de imparticion,
asi como los objetivos y resultados de aprendizaje.

El certificado de asistencia o el diploma debera ser entregado o remitido, o bien puesto
a disposicion en las plataformas de teleformacién, segun el caso, por la entidad
impartidora beneficiaria, a las personas participantes en el plazo maximo de dos
meses a partir de la fecha de finalizacién de la accién formativa en la que hayan
participado. Este mismo certificado se aportara a efectos de la justificacion de la
formacién impartida y de las personas que han completado la formacidn en relacion
con el pago de la subvencion previsto en el articulo 18.3.

Articulo 6. Personas participantes en las acciones de formacion.
1. Podran participar en la formacion prevista en esta convocatoria:

a) Las personas ocupadas que prestan sus servicios retribuidos en empresas o en
entidades publicas no incluidas en el ambito de aplicacion de los acuerdos de
formacién en las Administraciones publicas y coticen a la Seguridad Social en
concepto de formacion profesional.

Las personas trabajadoras ocupadas que se encuentren en las siguientes situaciones:
fijos discontinuos en los periodos de no ocupacion, personas que accedan a situacion
de desempleo cuando se encuentren en periodo formativo o personas afectadas por
expedientes de regulaciéon de empleo (ERE), por medidas temporales de suspension
de contrato por causas econdmicas, técnicas, organizativas o de produccion o
derivadas de fuerza mayor (ERTE), de acuerdo con lo establecido en el articulo 47 del
Estatuto de los Trabajadores (E.T.), o personas trabajadoras afectadas por la
activacién del Mecanismo RED, previsto en el articulo 47.bis de dicho Estatuto.

b) Las personas ocupadas adscritas al Sistema Especial de Trabajadores por Cuenta
Ajena Agrarios incluidos en el Régimen General de la Seguridad Social durante los
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periodos de inactividad, al Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, al del Mar
y a aquellos otros de la Seguridad Social que no coticen por formacién profesional.

c) El personal al servicio de las Administraciones publicas podra participar con un
limite maximo del 10 por ciento del total de personas participantes en las acciones
formativas.

d) Las personas trabajadoras en situacion de desempleo, inscritas como demandantes
de empleo en los Servicios Publicos de Empleo.

No sera precisa la inscripcion como demandante de empleo cuando una norma
especifica asi lo prevea, y en particular en el supuesto de jévenes inscritos en el
Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, de acuerdo con lo previsto en el
Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

2. La consideracién como persona trabajadora ocupada o desempleada vendra
determinada por la situacion laboral en que se halle al inicio de la formacién.

En ningun caso podra limitarse o vincularse la participacion de una persona
trabajadora en una accién formativa por el lugar en que radique su domicilio, el de su
empresa o por el lugar de imparticion de la accion formativa.

Articulo 7. Difusion y seleccion de las personas participantes.

1. Las actuaciones subvencionadas que configuren el proyecto «Financiacién de
formacién (microcréditos)» objeto de esta convocatoria dentro de la linea de
subvencién del articulo 3.1.b), asi como cuanta publicidad se haga sobre el mismo
deberan encontrarse debidamente identificadas de conformidad con las obligaciones
que en materia de informacién, comunicacién y publicidad determine la normativa
interna y de la Unién Europea para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia,
quedando obligadas las entidades impartidoras beneficiarias de estas subvenciones
a hacer mencién en su publicidad del origen de esta financiaciéon, velando por darle
visibilidad, incluido, cuando proceda, mediante el emblema de la Unién y una
declaracion de financiacién adecuada que indique «financiado por la Unién Europea-
Next Generation EU». Esta visibilidad se hara en particular cuando promuevan las
acciones de formacion y sus resultados, facilitando informacién coherente, efectiva y
proporcionada dirigida a multiples destinatarios, incluidos los medios de comunicacion
y el publico.

2. Las personas que quieran participar en las acciones de formacién financiadas al
amparo del articulo 3.1.b), deberan solicitar su participacion mediante el modelo que
figura como Anexo | de esta convocatoria. Las solicitudes de participacion deberan
ser custodiadas por las entidades beneficiarias de las subvenciones y estar a
disposicién de los érganos competentes para la evaluacién, seguimiento y control de
las acciones formativas.

Las personas solo podran participar en una de las dos lineas de subvencién recogidas
en el articulo 3, y sélo podran realizar una accion de formacién en el conjunto de la
convocatoria.
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3. Dentro de la linea de subvencion del articulo 3.1.b), la seleccién de las personas
participantes sera realizada por la entidad impartidora beneficiaria, atendiendo a los
ambitos objeto de esta ayuda: transformacién digital, economia verde o economia
productiva, donde se han detectado necesidades de contratacidén y formativas.

En todo caso, la entidad impartidora beneficiaria sera la responsable de la seleccidn,
asi como de comprobar que las personas participantes disponen de los requisitos de
acceso para realizar la accion formativa en funcion de los requerimientos de la misma.

Entre las personas candidatas, podran incluirse personas trabajadoras desempleadas
inscritas como demandantes de empleo en los Servicios Publicos de Empleo, asi
como las personas trabajadoras afectadas por expedientes de regulacién de empleo
(ERE), por expedientes de regulacion temporal de empleo (ERTE) y personas
afectadas por la activacion del Mecanismo RED. No sera precisa la inscripcion en el
supuesto de personas jovenes inscritas en el Fichero del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil.

En este caso, si la entidad impartidora beneficiaria lo estima oportuno, podra remitir
una solicitud a los Servicios Publicos de Empleo competentes para la seleccidén de
personas candidatas-en la que se incluira la siguiente informacion:

Denominacion de la accion formativa, modalidad y duracién, asi como el horario
previsto.

a) Fechas de inicio y de finalizacion previstas.
b) Lugar de imparticién (direccion postal completa).

c) Entidad, nombre y apellidos de la persona de contacto responsable de la misma y
modo de contacto.

d) Requisitos de acceso de las personas patrticipantes, cuando la accién formativa asi
lo requiera.

En esta seleccidn se dara prioridad a las personas trabajadoras desempleadas
seleccionadas por los Servicios Publicos de Empleo que cumplan los requisitos de
acceso y a las personas trabajadoras afectadas por expedientes de regulacion
temporal de empleo.

En el supuesto de acciones impartidas en la modalidad de teleformacion se podra
remitir la citada peticion de personas candidatas a todos los Servicios Publicos de
Empleo y en todo caso, al menos, a los correspondientes a dos comunidades
auténomas. Cuando se trate de acciones de formacion presenciales se podra enviar
la peticion de personas candidatas al menos a los Servicios Publicos de Empleo
correspondientes al lugar en que radiquen las instalaciones donde se impartan las
acciones de formacion.

Si transcurrido el plazo de cinco dias desde la solicitud, dichos Servicios Publicos de
Empleo no propusieran personas para participar en la accién de formacién o éstas
fueran insuficientes, la entidad impartidora beneficiaria podra seleccionar otras
personas desempleadas.
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Articulo 8. Seguro de accidentes y responsabilidad civil para las personas
participantes que realicen formacion presencial.

Las entidades impartidoras beneficiarias deberan adoptar por si mismas todas las
medidas que sean necesarias para proteger a las personas participantes frente a
cualquier riesgo derivado de la realizacion de la accién de formacion desde su inicio
hasta su finalizacion. Dichas medidas deberan cubrir el periodo de formacion tedrico-
practico, asi como los desplazamientos de dichas personas participantes a otras
empresas o establecimientos que se organicen en apoyo al desarrollo de las acciones
de formacion.

Las mencionadas entidades impartidoras suscribiran una poéliza de seguro de
accidentes para las personas participantes que realicen formacidn presencial; excepto
cuando se utilice para su imparticion el aula virtual y no conlleve desplazamiento de
estas personas, que podra incluir también la responsabilidad civil frente a terceros, de
forma que cubra los dafos que, con ocasidon de la ejecucidn de la formacion, se
puedan producir por las personas participantes. Se podra optar por suscribir una péliza
de seguros colectiva, con las indicaciones ya expuestas, que cubra a todo el alumnado
de la accién formativa aprobada.

El gasto correspondiente a la suscripcién de la citada pdliza se considerara como
coste de la actividad formativa a efectos de su financiacion y esté incluido en el moédulo
economico de 600 euros especificado en el articulo 3.

En todo caso, el Servicio Publico de Empleo Estatal queda exonerado de cualquier
responsabilidad por dafos que se pudieran producir con ocasion de la ejecucion de la
formacion.

CAPITULO I
Presupuesto

Articulo 9. Presupuesto para la financiacion de la formacion.

1. La formacién que se desarrolle al amparo de esta convocatoria se financiara con
cargo al crédito presupuestario 19.101.24WC.482.59 del presupuesto de gastos del
Servicio Publico de Empleo Estatal, por un importe de 22.996.000 euros, en el marco
de los fondos europeos del Mecanismo para la Recuperacién y la Resiliencia, dentro
del Componente 23.103, programa 24WC, correspondiendo al ejercicio 2023,
2.000.000 euros y al ejercicio 2024 20.996.000 euros.

La concesion de las subvenciones queda condicionada a la vigencia y suficiencia del
citado crédito presupuestario.

La financiacién correspondiente a la presente convocatoria se eleva a 22.996.000
euros, segun el siguiente desglose:

a) Formacion vinculada a la economia verde: 8.750.000 euros. Este importe se
destinara integramente a la formacién prevista en el articulo 3.1.b).

b) Formacién vinculada a las competencias digitales: 8.746.000 euros. De este
importe:
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12 Formacion prevista en el articulo 3.1.a): 2.796.000 euros.
2° Formacion prevista en el articulo 3.1.b): 5.950.000 euros

c¢) Formacién vinculada al ambito de la economia productiva: 5.500.000 euros. De este
importe:

12 Formacion prevista en el articulo 3.1.a): 600.000 euros.
2° Formacion prevista en el articulo 3.1.b): 4.900.000 euros.

2. Las ayudas concedidas al amparo de la presente convocatoria seran incompatibles
con cualquier otra ayuda procedente del presupuesto de la Unién Europea.

CAPITULO Il
Personas y Entidades solicitantes

Articulo 10. Beneficiarios de las ayudas. Requisitos y obligaciones.
1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones:

a) Para la linea de subvencidn prevista en el articulo 3.1.a): Las personas trabajadoras
ocupadas, tanto por cuenta ajena como personas trabajadoras pertenecientes al
Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos y las personas socias trabajadoras de
entidades de la Economia Social, y personas desempleadas, que realicen formacion
en los términos establecidos en la presente convocatoria desde 1 de enero de 2023
hasta el momento de presentacion de la solicitud, siempre que la superacion de tal
formacién, acreditada mediante la certificaciéon respectiva de conformidad con lo
indicado en el articulo 14, se haya producido con posterioridad a la fecha de
publicacién del extracto de la presente convocatoria.

b) Para la linea de subvencion prevista en el articulo 3.1.b): Las entidades impartidoras
de la formacién, que justifiquen la disponibilidad de instalaciones y recursos que
destinaran a la imparticion de la formacion y el cumplimiento de los requisitos,
condiciones y especificaciones de los programas formativos correspondientes.

2. No podran obtener la condicion de beneficiarias de las subvenciones, las personas
0 entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias contempladas en el
articulo 13.2 y 3, y en su caso, 3 bis, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. La condicién de beneficiaria de la ayuda implica la asuncién de la totalidad de
derechos y obligaciones inherentes a tal condicién, derivada de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, y del Reglamento General de Subvenciones, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de
diciembre.

4. La entidad impartidora beneficiaria se compromete a cumplir con los estandares
mas exigentes en relacion con el cumplimiento de las normas juridicas, éticas y
morales, adoptando las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la
corrupcion y los conflictos de interés, comunicando en su caso a las autoridades que
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proceda los incumplimientos observados y a respetar los principios de economia
circular y evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente («DNSH» por
sus siglas en inglés «do no significant harm») en la ejecucion de las actuaciones
llevadas a cabo en el marco del Plan de Recuperacioén, Transformacidn y Resiliencia,
declarando que no incurre en doble financiacién y que, en su caso, no le consta riesgo
de incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado, y sobre el conocimiento de
la normativa especifica en materia de cesion y tratamiento de datos prevista en el
articulo 22, del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
12 de febrero de 2021.

Articulo 11. Entidades impartidoras solicitantes. Requisitos y acreditacion.

1. Podran solicitar subvencion publica para la ejecucién del proyecto «Financiacién de
formacion (microcréditos)», para la linea de subvencion prevista en el articulo 3.1.b),
las entidades impartidoras constituidas con anterioridad 1 de enero de 2023,
entendiéndose como tal entidad formativa aquella organizacién, publica o privada,
dotada de personalidad juridica propia, persona fisica o comunidad de bienes, que
cuenta con centros, espacios, instalaciones, equipamiento y recursos humanos para
desarrollar una actividad de caracter formativo e impartir, en la modalidad
correspondiente, formacion referida a las especialidades formativas previstas en esta
convocatoria, que estan incluidas en el Catalogo de Especialidades Formativas.

Conforme con lo anterior, podran solicitar subvenciones para financiar la ejecucion del
proyecto «Financiacién de formacién (microcréditos)», para la linea de subvencion
prevista en el articulo 3.1.b), las siguientes entidades impartidoras:

a) Las entidades impartidoras de formacidn, publicas o privadas, inscritas para impartir
las especialidades formativas para las que solicitan subvencion, con presencia en mas
de una comunidad auténoma o ciudad con Estatuto de Autonomia, titulares de aulas
o instalaciones para formacién presencial o plataformas digitales, en funcién de las
especialidades solicitadas y de la modalidad en la que deben ser desarrolladas, que
permitan la imparticién de las especialidades formativas que solicitan en, al menos,
dos comunidades autbnomas y que no tengan circunscrito en sus estatutos o
instrumento de constitucidén, su ambito de actuacion a una sola comunidad autbnoma.

De igual modo, podran solicitar subvencién para la imparticion de formacién, las
empresas cuando estén inscritas para ello en las especialidades formativas para la
que solicitan subvencién y dispongan de las instalaciones para formacién presencial
o de plataformas de teleformacion, en funcién de las especialidades solicitadas y de
la modalidad en la que deben ser desarrolladas, que permitan la imparticion de las
especialidades formativas que solicitan en, al menos dos comunidades auténomas.

b) Las agrupaciones previstas en el articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre con presencia en mas de una comunidad auténoma o ciudad con Estatuto
de Autonomia, constituidas por entidades impartidoras de formacion inscritas para
impartir las especialidades formativas para las que solicitan subvencién, titulares de
aulas o instalaciones para formacién presencial o plataformas digitales, en funcién de
las especialidades solicitadas y de la modalidad en la que deben ser desarrolladas,
que permitan la imparticion de las especialidades formativas que solicitan en, al
menos, dos comunidades auténomas.
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Estas agrupaciones deberan cumplir lo indicado en el articulo 67 del Real Decreto-ley
36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la
modernizacién de la Administracion Publica y para la ejecucién del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, las entidades impartidoras que formen la agrupacidén deberan nombrar una
persona representante o persona apoderada unica con poderes bastantes para
cumplir las obligaciones que, como beneficiario, puedan corresponder a la agrupacion.

Cada una de las entidades impartidoras que conformen una agrupacion deberan de
ejecutar, al menos, el 10% del compromiso de ejecucién de la subvencién; asi mismo
dicho compromiso minimo deberd mantenerse sobre la ayuda concedida.

La agrupacion no podra disolverse hasta que haya transcurrido el plazo de
prescripcién de cuatro afnos previsto en los articulos 39 y 65 de la citada Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

2. Las entidades impartidoras deberan estar inscritas para la imparticion de las
acciones de formacién incluidas en la solicitud presentada. A estos efectos, la
inscripcidn de la entidad impartidora de formacion se realizara, tanto en la modalidad
presencial como en la de teleformacién, a través de la presentacion de una declaracion
responsable, (Anexos IV y/o V), junto con la solicitud de la subvencion, donde conste
que el establecimiento, instalacién o centro, virtual o presencial segun corresponda,
que se inscribe en la especialidad formativa para cuya imparticién solicita subvencion,
cumple todos y cada uno de los requisitos, condiciones y especificaciones que
requiere la imparticion de esa especialidad formativa en la modalidad de imparticion
de que se trate. Ademas, la inscripcién en modalidad de teleformacion requerira incluir
en la citada declaracion responsable las credenciales de usuario y contrasefia que
permitan el acceso a la plataforma para que se pueda llevar a cabo el control y
seguimiento de todas las acciones de formacion.

La falta de inscripcion en los términos previstos en el apartado anterior implicara la
anulacion de la accién de formacion y, en su caso, de la entidad impartidora afectada,
lo que podra suponer la denegacion de la solicitud presentada.

Esta inscripcién sera de aplicacion Unicamente en el supuesto de que la entidad
impartidora resulte beneficiaria y tendra una vigencia limitada a la de la propia duracién
de la imparticion de las acciones de formacion subvencionadas en el marco de la
presente convocatoria. Las entidades impartidoras deberan cumplir, por tanto, con la
normativa de aplicacion y los requisitos y especificaciones recogidas en los programas
formativos de cada especialidad.

3. Todas las entidades impartidoras beneficiarias deben disponer de instalaciones y
recursos humanos suficientes que garanticen su solvencia técnica para impartir la
formacién, asi como la calidad de la misma. Las instalaciones y recursos podran ser
propios o bien de titularidad de terceras entidades privadas o publicas, cuando ello no
implique subcontratar la ejecucion de la actividad formativa, debiendo aportar en este
caso el correspondiente acuerdo o contrato de disponibilidad.

4. A tal fin las entidades impartidoras beneficiarias deberan acreditar en la solicitud de
la subvencidn la disponibilidad de instalaciones y recursos humanos adecuados que
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la entidad impartidora destinara a la ejecucién de las especialidades formativas objeto
de subvencién, mediante la presentacion de una declaracion responsable del
representante legal que identificara las aulas, instalaciones o sedes, presenciales y
virtuales, que dispone para impartir cada especialidad para la que se solicita
subvencidn, indicando para cada una de ellas si son de titularidad propia o si su
disponibilidad proviene de cualquier otra atribucion valida en derecho.

5. Las entidades impartidoras beneficiarias en la linea de subvencion prevista en el
articulo 3.1.b), tendran que cumplir las siguientes obligaciones:

a) Impartir la formacion de acuerdo con las prescripciones que les sean de aplicacion
en virtud de disposicion legal o reglamentaria.

b) Asegurar el mantenimiento de las condiciones declaradas en la solicitud.

c) Acreditar que la persona participante ha recibido la formacién que constituye el
objeto de la subvencidn en los términos en que ésta se haya concedido.

d) Comunicar y certificar, en la forma, con los medios y la periodicidad que sea
indicada por el Servicio Publico de Empleo Estatal, la evolucidn periddica de los datos
que permiten el cumplimiento de los hitos y objetivos correspondientes.

e) Aplicar medidas para evitar el fraude, la corrupcion y los conflictos de intereses a la
hora de aplicar las subvenciones recibidas a la financiacion de actuaciones, y en
particular presentar la correspondiente Declaracion de Ausencia de Conflicto de
Interés (DACI), conforme a lo establecido en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de
septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia y la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al
analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que
ejecutan el Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

f) Cumplir las obligaciones derivadas del etiquetado digital (etiqueta 108-Apoyo al
desarrollo de las capacidades digitales) y verde (etiqueta 01-Contribucién a las
competencias y empleos verdes).

g) Garantizar el pleno cumplimiento del principio de «no causar perjuicio significativo»
(principio «do no significant harm—DNSH») y el etiquetado climatico y digital, de
acuerdo con lo previsto en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, en
la Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan
de recuperacion y resiliencia de Espana (Council Implementing Decision—CID) y en el
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero
de 2021 y su normativa de desarrollo, en todas las fases de su ejecucion y de manera
individual para cada actuacion.

h) Prever mecanismos de verificacién del cumplimiento del principio de «no causar
perjuicio significativo» (principio do no significant harm, «DNSH») y medidas
correctoras para asegurar su implementacion, de lo que dejaran constancia en la
memoria justificativa de la subvencion.

i) Cumplir con todas las obligaciones que en este ambito se establecen en la normativa
comunitaria sobre publicidad de las acciones de formacidn financiadas mediante los
recursos financieros derivados del Instrumento Europeo de Recuperacion («Next
Generation EU»), a través del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia establecido
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por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
febrero de 2021.

Todos los carteles informativos y placas deberan colocarse en un lugar bien visible y
de acceso al publico, ademas de redactarse con lenguaje no sexista e incluirimagenes
no estereotipadas y que visibilicen a las mujeres.

j) Colaborar con las actuaciones de comprobacién que respecto de la gestién de los
fondos pueda efectuar el 6rgano concedente, asi como cualesquiera otras de
comprobacidén y control financiero que puedan realizar los dérganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le
sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

k) Conservar la documentacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.f) del
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero
de 2021 y el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables
al presupuesto general de la Unidn, por el que se modifican los Reglamentos (UE) n.®
1296/2013, (UE) n.? 1301/2013, (UE) n.® 1303/2013, (UE) n.? 1304/2013, (UE) n.?
1309/2013, (UE) n.2 1316/2013, (UE) n.2 223/2014 y (UE) n.? 283/2014 y la Decision
n.. 541/2014/UE y por el que se deroga el Reglamento (UE, Euratom) n.? 966/2012
(«Reglamento Financiero»).

l) Incluir sus datos en una base datos Unica categoria armonizada de datos, de
acuerdo con lo senalado en el articulo 22.2.d) del Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, asi como disposicion
transitoria Unica de la OHFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura
el sistema de gestidén del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

m) Aportar la informacién y documentacién que se requiera durante la fase de
instruccion del procedimiento, ejecucion de la formacién y justificacion de la
subvencién, asi como tener a disposicion de los érganos de control competentes los
documentos acreditativos de la asistencia de las personas participantes a las acciones
de formacién y los controles de evaluacién de su aprendizaje y registros de actividad
formativa realizada, en el caso de que la formacién haya sido impartida en la
modalidad de teleformacion.

n) Recoger y aportar la informacién de las personas participantes desagregada por
Sexo.

A) Realizar el seguimiento de la participacion del alumnado, su aprendizaje y
evaluacion. En las acciones de formacién presenciales se debera llevar un control de
asistencia diario segun el modelo que se establezca. En las acciones de formacién no
presenciales, la plataforma o soporte tecnolégico mediante el que se desarrolle la
formacién debera realizar un control automatizado de la participacién y ejecucion de
la formacion por cada persona participante, debiéndose facilitar en la solicitud las
credenciales que permitan el acceso telematico a la informacion relativa a la formacién
impartida, incluido el acceso a los contenidos formativos, actividades y trabajos
presentados en la plataforma de teleformacion y participacién en las herramientas de
comunicaciéon, tanto de personas tutoras formadoras, como de las personas
participantes. En cualquier modalidad de imparticion, se debera conservar la
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documentacion e informacién correspondiente a los controles periddicos del
seguimiento del proceso de aprendizaje y evaluacion realizado por cada persona
participante.

o) Garantizar la gratuidad de las acciones de formacion para las personas
participantes en la formacion subvencionada.

p) Comunicar al Servicio Publico de Empleo Estatal la obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o0 recursos que financien las actividades
subvencionadas, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos. Estos ingresos seran incompatibles con la subvencién destinada a la
misma finalidad, por lo que ésta serd minorada en la cantidad ya percibida. En todo
caso, las ayudas concedidas al amparo de esta convocatoria seran incompatibles con
cualquier otra ayuda procedente del presupuesto de la Unién Europea, no pudiéndose
incurrir en doble financiacion.

q) Presentar al Servicio Publico de Empleo Estatal, como érgano competente, una
comunicacién de inicio de cada accion de formacion que va a desarrollar, incluida
cualquier modificacidén posterior, asi como la comunicacion de finalizacién, conforme
al contenido, plazos y procedimiento que a tal efecto establezcan las convocatorias.
La falta de comunicacion en los plazos establecidos implicara que la correspondiente
accién de formacién se considere no realizada a efectos de la justificacion de la
subvencién, salvo que la no comunicacién en plazo se deba a causas imprevistas,
debidamente justificadas y comunicadas en el momento en que se produzcan.

r) Llevar una contabilidad separada o cddigo contable adecuado, respecto de todas
las transacciones relacionadas con la actividad subvencionada y disponer de un
sistema informatizado de registro y almacenamiento de datos contables.

Articulo 12. Limites en el numero e importe de las solicitudes.

1.Cada persona ocupada o desempleada podra presentar en esta convocatoria una
unica solicitud dentro de la linea de subvencion del articulo 3.1.a).

Las personas fisicas sélo podran participar en una de las dos lineas de subvencién
recogidas en el articulo 3, y s6lo podran realizar una accién de formacion en el
conjunto de la convocatoria.

2.Cada entidad impartidora solicitante podra presentar una unica solicitud dentro de
la linea de subvencion del articulo 3.1.b). La solicitud podra incluir acciones de
formacidn hasta un maximo de tres especialidades formativas de las recogidas en el
Anexo lll, vinculadas a formaciéon de los ambitos de economia verde o economia
digital, y un maximo de una especialidad formativa vinculada a formacién del ambito
de la economia productiva, con un maximo de tres especialidades en total a solicitar.

Por cada solicitud, el nUmero maximo de personas a formar no podra ser superior a
3.000, lo que equivale a un importe maximo de subvencion solicitada de 2.100.000
euros. En todo caso, el numero minimo de personas a formar por especialidad
solicitada debe ser de 500 personas, lo que equivale a un importe minimo de
subvencién solicitada de 350.000 euros.
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Se entendera que una entidad impartidora presenta una solicitud tanto si lo hace de
forma individual como si participa en una agrupacion.

3.Una entidad impartidora no podra solicitar en el conjunto de la convocatoria,
subvenciones por importe superior a 1,5 veces su capacidad econémica y financiera,
que vendra determinada por el volumen anual de facturacion y gestion de actividades
de formacidn, referido al aflo de mayor volumen de los tres ultimos concluidos, es
decir, 2020, 2021 y 2022.

En aquellos casos en los que las entidades impartidoras, por la fecha de constitucion
de las mismas, no puedan acreditar lo especificado en el parrafo anterior, tendran
como limite de solicitud, como maximo el equivalente a 1,5 veces el capital social
desembolsado.

CAPIiTULO IV
Iniciacion, instruccién y resolucion del procedimiento

Articulo 13. Solicitudes de subvencion.

Las solicitudes de subvencion que se presenten en el marco de esta convocatoria se
tramitaran de forma electrénica mediante la aplicacion informatica que estara a
disposicion de las entidades impartidoras solicitantes en la pagina web de la
Fundacion Estatal para la Formacién en el Empleo (www.fundae.es).

Las personas solicitantes definidas en el articulo 10.1.a) podran presentar su solicitud
desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estadoy», hasta el 30 de septiembre de 2024.

El plazo para la presentacion de solicitudes para las entidades impartidoras del articulo
10.1. b) sera de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Articulo 14. Contenido de la solicitud.

1. Las personas ocupadas o desempleadas que hayan realizado alguna de las
formaciones digitales, de economia verde o productivas previstas en el articulo 3.1.a)
y reunan los requisitos previstos en esta convocatoria, deberan presentar la siguiente
documentacion al solicitar la subvencion:

a) La certificacion o diploma obtenido.
b) Resultado de la evaluacién de la formacién.

c) Justificacién de la formacidn realizada y completada: factura y justificante del pago
en el que conste el importe de la formacién completada.

d) Declaracién responsable de la entidad que ha impartido la formacién o expedido el
diploma o certificacién, manifestando que la persona beneficiaria ha realizado y
completado el curso objeto de la ayuda y acreditando la autenticidad del respectivo
diploma o certificacién obtenida. En dicha declaracién responsable tendran que
constar: los datos identificativos de la persona que ha finalizado la formacién y
obtenido la certificacion o el diploma correspondiente; la identificacion de la entidad
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impartidora; fecha de inicio y finalizacibn de la formacién; coste del curso; y
descripcién de la formacion realizada, con indicacidon, en su caso, de si da derecho a
una acreditacidon o certificacién especifica para una determinada ocupacion o puesto
de trabajo.

e) Declaracién responsable de la persona solicitante sobre la veracidad de la
informacion y los datos aportados en la solicitud.

f) Declaracion responsable del cumplimiento de obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 24.4 del Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

g) Declaracién responsable de no hallarse incurso en alguna de las circunstancias
establecidas en el articulo 13, apartados 2y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
que impiden obtener la condicion de beneficiario.

h) Declaraciéon responsable de adecuacién al principio de «no causar perjuicio
significativo» (principio do no significant harm, «DNSH»), en el sentido establecido en
el apartado 6) del articulo 2 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo y
del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de
Recuperacién y Resiliencia. Estas declaraciones deben atender obligatoriamente a la
Comunicacion de la Comision Europea (2021/C 58/01), «Guia técnica sobre la
aplicacién del principio de «no causar un perjuicio significativo» en virtud del
Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia».

i) Declaracién responsable de que la persona solicitante cumple con todos los
requisitos de acceso a la subvencidn, sin perjuicio de la facultad del Servicio Publico
de Empleo Estatal o la Fundacién Estatal para la Formacidn en el Empleo de consultar
los sistemas de informacion para verificar el cumplimiento de los requisitos por parte
de las personas beneficiarias.

j) Aceptacion de la cesidon de datos entre las Administraciones Publicas implicadas
para dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicaciéon y de
conformidad con la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, conforme a lo establecido en la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestidon
del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia (PRTR).

k) Declaracion de ausencia de conflicto de interés (DACI), conforme a lo establecido
en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema
de gestion del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia (PRTR) y en la
Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al andlisis sistematico del riesgo de
conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia.

2. Las entidades impartidoras solicitantes, previstas en el articulo 3.1.b), deberan
presentar su solicitud con la siguiente informacion:

a) Nombre, razén social y NIF de la entidad impartidora solicitante.
b) ldentificacion, firma, teléfono movil y correo electrénico del representante legal
autorizado que formula la solicitud a efectos de la notificacién por medios electrénicos,
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mediante certificado cualificado de representante de persona juridica o bien mediante
certificado de firma electronica expedido por un prestador incluido en la “Lista de
confianza de prestadores cualificados de servicios de confianza”.

c) Domicilio fiscal de la entidad impartidora solicitante.

d) Descripcién de la formacidén a impartir, distinguiendo si tiene la consideracion de
verde, digital o de sectores productivos; el numero total previsto de personas que va
a formar y una planificacién de la formacién en la que identifique las especialidades
formativas a impartir, su duracion, el numero previsto de acciones formativas en que
se concreta cada especialidad y las comunidades auténomas implicadas en la
imparticién, con la prevision del nimero de personas participantes para cada una de
ellas, asi como los importes de subvencién a solicitar para cada especialidad, en
funcion de las personas participantes que completaran su formacién y los médulos
econdmicos establecidos.

e) Compromiso y cuantia que asume la entidad impartidora beneficiaria o cada una
de ellas, en el supuesto de agrupaciones.

f) Descripcion y detalle de las instalaciones (numero de aulas y talleres, asi como sus
caracteristicas) y medios materiales de que dispone cada entidad impartidora.

3. Asi mismo, las entidades impartidoras solicitantes, previstas en el articulo 3.1.b),
deberan acompanar la siguiente documentacion junto a la solicitud:

a) Documentacion que acredite, conforme a la legislacion vigente, las facultades de
representaciéon del firmante de la solicitud para actuar en nombre de la persona juridica
solicitante.

b) Copia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad impartidora, asi como
autorizacién por parte de la persona que actua en nombre y representacion de la
persona juridica solicitante al Servicio Publico de Empleo Estatal para que éste
compruebe sus datos mediante el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad,
segun establece el Real Decreto 522/2006, de 28 de abril, por el que se suprime la
aportacion de fotocopias de documentos de identidad en los procedimientos
administrativos de la Administracion General del Estado y de sus organismos publicos
vinculados o dependientes. En caso de no prestar este consentimiento, dicha persona
debera aportar fotocopia del documento nacional de identidad.

c) Copia de la documentacién de constitucion de la entidad impartidora solicitante
debidamente legalizada.

d) Copia de los estatutos de la entidad impartidora solicitante debidamente
legalizados.

e) Documentacion acreditativa de la inscripcion de la entidad impartidora solicitante
para impartir la formacion de las especialidades solicitadas en el ambito o ambitos
territoriales que corresponden a la ejecuciéon del programa, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 11.2, mediante declaracién responsable (Anexos IV y/o V) donde conste
el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos, condiciones y las
especificaciones de la especialidad formativa para el establecimiento o centro para el
que inscribe la especialidad y para la que solicita subvencidn para su imparticion.
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f) Declaracion responsable del representante legal que identificara las aulas,
instalaciones o sedes, presenciales y virtuales, que dispone para impartir cada
especialidad para la que se solicita subvencién, indicando para cada una de ellas si
son de titularidad propia o si su disponibilidad proviene de cualquier otra atribucion
valida en derecho debiendo aportar en este caso el correspondiente acuerdo o
contrato de disponibilidad.

g) Relacién de las entidades impartidoras que formen la agrupacion prevista en el
articulo 11.1.b), asi como documentacién acreditativa del apoderamiento elevado a
publico de la persona que la represente para el cumplimiento del articulo 11.3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

h) Documentacion acreditativa de la capacidad econdmica y financiera, mediante
modelo 200 de autoliquidacion del Impuesto sobre Sociedades o, en caso de no
realizar dicha autoliquidacion, documentacion analoga valida en derecho acreditativa
de la capacidad econdmica de la entidad impartidora (contabilidad analitica, estados
contables detallados, libros mayores, resolucién de concesiéon de subvenciones para
formacion...).

i) Declaracion responsable del solicitante sobre la veracidad de la informacion y los
datos aportados en la solicitud y, en su caso, autorizacién al érgano concedente de la
subvencién para solicitar de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, los datos relativos al cumplimiento de sus
obligaciones fiscales y de Seguridad Social. En el caso de que el solicitante deniegue
expresamente la autorizacion para solicitar de la Agencia Tributaria los datos relativos
al cumplimiento de las obligaciones tributarias, debera aportar el certificado
correspondiente, en los términos que se establecen en el articulo 22.4 del Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

j) Declaracién responsable de no hallarse incurso en alguna de las circunstancias
establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
que impiden obtener la condicion de beneficiario.

k) Declaracion responsable de no haber sido sancionada la entidad impartidora por
infraccién administrativa grave o muy grave en materia de formacién profesional para
el empleo o bien, certificado negativo de la autoridad laboral de haber incurrido en
infraccion administrativa grave o muy grave en materia de formacion profesional para
el empleo que conlleve la sancidén accesoria de exclusion del acceso a subvenciones
y ayudas.

l) Declaracion responsable de adecuacién al principio de «no causar perjuicio
significativo» (principio do no significant harm, «DNSH»), en el sentido establecido en
el apartado 6) del articulo 2 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo y
del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de
Recuperacién y Resiliencia. Estas declaraciones deben atender obligatoriamente a la
Comunicacion de la Comisién Europea (2021/C 58/01), «Guia técnica sobre la
aplicacion del principio de «no causar un perjuicio significativo» en virtud del
Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia».
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m) Declaracion responsable de que la entidad impartidora solicitante cumple con todos
los requisitos de acceso a la subvencién, sin perjuicio de la facultad del Servicio
Publico de Empleo Estatal o la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo de
consultar los sistemas de informacion para verificar el cumplimiento de los requisitos
por parte de los beneficiarios.

n) Aceptacion de la cesién de datos entre las Administraciones Publicas implicadas
para dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicacion y de
conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, conforme a lo establecido en la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR).

i) Declaracion responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios
transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al ambito objeto de
gestidn, conforme a lo establecido en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre,
por la que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia (PRTR) y la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa
al andlisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que
ejecutan el Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

o) Declaracién de ausencia de conflicto de interés (DACI), conforme a lo establecido
en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema
de gestion del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia (PRTR) y en la
Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al andlisis sistematico del riesgo de
conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia.

4. La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para comprobar o recabar
de otros Organos, Administraciones o proveedores, por medios electrénicos, la
informacion sobre circunstancias de los solicitantes o de las solicitudes que, de
acuerdo con la convocatoria y la normativa aplicable, sean pertinentes para la
instruccion del procedimiento, de acuerdo con lo establecido en el articulo 66.5 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, indicando, al menos, el nimero de expediente, asi como
lo previsto en el articulo 61.2 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por
medios electrénicos.

No sera necesario remitir los documentos que ya estén en poder del Servicio Publico
de Empleo Estatal por haber sido aportados con ocasién de la tramitacion de
anteriores solicitudes de subvenciones a la formacion concedidas por dicho
organismo, salvo que los mismos hayan sufrido modificaciones. En este caso, el
solicitante podra acogerse a lo establecido en el articulo 53.1.d) de la de las
Administraciones Publicas de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Coman.
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Articulo 15. Requerimientos, subsanacion de la solicitud y no admisiones a
tramite.

1. Si la solicitud no estuviera debidamente cumplimentada, si la documentacion
recibida fuese defectuosa o si faltase alguno de los documentos preceptivos,
incluyendo los Anexos IV y/o V, se requerira a la persona o entidad impartidora
solicitante para que en el plazo maximo de diez dias hébiles subsane la falta o
acomparne los documentos preceptivos, con indicacidn de que, si asi no lo hiciera, se
le tendra por desistida de su peticion, de conformidad con lo establecido en el articulo
68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En el supuesto de entidades impartidoras del articulo 10.1. b), cuando el requerimiento
afecte a alguna de las especialidades formativas solicitadas, se excluiran de la
solicitud unicamente tales especialidades, continuandose la tramitacion de la misma.

2. En todo caso, no se admitiran a trdmite, sin posibilidad de subsanacion y
procediéndose a su archivo, las solicitudes que se presenten fuera del plazo
establecido en esta convocatoria, las que no respeten los limites establecidos en el
articulo 12, apartados 1 y 2 o las que no respondan al objeto de la convocatoria.

Articulo 16. Determinacion del importe de la subvencion.

1. La cuantia de la subvencién a conceder a los beneficiarios se determinara en la
resolucién de concesion de la subvencidn.

Segun dispone el articulo 6.2 de la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre, la
concesién de las subvenciones, asi como su justificacion, se realizara a través del
régimen de maodulos, de acuerdo con lo establecido en los articulos 76 a 79 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, en los términos previstos en el
articulo 3.3 de esta resolucién.

Para la linea de subvencion prevista en el articulo 3.1.a), el importe de la subvencion
a conceder y abonar por la formacion realizada y completada, debidamente acreditada
segun lo indicado en el articulo 14.1, sera equivalente al médulo de 600 euros
sefialado en el citado articulo 3.3 de esta resolucion.

Para la linea de subvencion prevista en el articulo 3.1.b), el importe de la subvencién
a conceder se calculara en funcién de las previsiones recogidas en la solicitud
presentada relativas al numero de personas a formar y los médulos sefialados en el
citado articulo 3.3 de esta resolucidén, de 600 euros mas el modulo adicional de 100
euros, por persona que haya completado una formacién.

Solo se tendran en consideracién para el célculo de la cuantia de la subvencion las
acciones de formacion y especialidades admitidas en la tramitacion de la solicitud.

2. El importe de las subvenciones reguladas en la presente resolucién no podra ser,
en ningun caso, de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones
0 ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el
beneficiario.

3. En el caso de no presentarse 0 no resolverse favorablemente solicitudes de
subvencién suficientes para agotar la disponibilidad presupuestaria en alguna de las
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dos lineas de subvencion previstas en esta convocatoria, el excedente se destinara a
sucesivas convocatorias.

Articulo 17. Instruccion del procedimiento.

1. Serd competente para la instrucciébn del procedimiento de concesién de
subvenciones publicas contemplado en esta resolucién la Gerencia de la Fundacion
Estatal para la Formacion en el Empleo. A estos efectos, dicha Gerencia realizara de
oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacidén, conocimiento,
evaluacion y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucion.

Las personas que intervengan en el proceso de seleccidbn de las personas
beneficiarias o en los procesos de verificacién del cumplimiento de las condiciones de
subvencién, manifestaran de forma expresa la ausencia o no de conflictos de intereses
o de causa de abstencidn, resultando de aplicacion lo establecido en el articulo 61.3
del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
18 de julio («Reglamento financiero»), el articulo 22 del Reglamento 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero, por el que regula el Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia, la disposicion adicional centésima décima segunda de
la Ley 31/2022, de 23 de diciembre Presupuestos Generales del Estado para el
ano 2023, la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del
riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia; en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
octubre, y el articulo 3 de la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero; en caso de existir
conflicto de intereses o causa de abstencion, la persona afectada debera abstenerse
de intervenir en estas actuaciones.

Las solicitudes se instruiran por orden de presentacion.

La Gerencia de la Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo, a la vista del
expediente, formularda fa propuesta de resolucién provisional de acuerdo con el
procedimiento establecido en el articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
gue sera sometida al tramite de audiencia de la entidad impartidora solicitante para
que, en el plazo de 5 dias, presente las alegaciones que estime oportunas.

De acuerdo con lo establecido en el apartado 3 bis del articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, las personas fisicas y juridicas, distintas de las entidades de
derecho publico, con &nimo de lucro, sujetas a la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por
la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales, deberan acreditar cumplir, en los términos dispuestos en dicho apartado,
los plazos de pago que se establecen en la citada Ley para obtener la condicion de
beneficiarias. Esta acreditacion se efectuara en el plazo de 10 dias habiles desde la
notificacion de la propuesta de resolucién provisional.

Vistas las alegaciones, la Gerencia de la Fundacién Estatal para la Formacién en el
Empleo formulara la propuesta definitiva de resolucion, que sera notificada al
interesado para que proceda a su aceptacién en el plazo de 5 dias. Dicha aceptacién
se entendera otorgada en ausencia de respuesta en el citado plazo.
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Si no se presentaran alegaciones en el plazo establecido al efecto o fueran
desestimadas, se entendera otorgada la aceptacién del interesado, elevandose a
definitiva la propuesta provisional de resolucién y se remitira todo lo actuado al 6rgano
competente para que dicte la resolucion.

2. Cuando el importe de la subvencion de la propuesta provisional de resolucion sea
inferior al que figura en la solicitud presentada, la entidad impartidora solicitante podra
alegar, segun lo previsto en el apartado anterior, o reformular su solicitud para ajustar
los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable. Asi mismo, podra
reformular su solicitud si, una vez analizadas las alegaciones presentadas, el importe
indicado en la propuesta de resolucion provisional fuera inferior al de la solicitud.

3. Si la entidad impartidora solicitante presenta la reformulacién de su solicitud, se
remitird con todo lo actuado al 6rgano competente para que dicte la resolucion. De
igual forma, si el interesado no reformula su solicitud ni presenta alegaciones en el
citado plazo se mantendra el contenido de la solicitud inicial, elevandose todo lo
actuado al 6rgano competente para que dicte la resolucion.

En todo caso, la reformulacién debera respetar el objeto, condiciones y finalidad de la
subvencién, segun los siguientes criterios:

a) Podra reducirse el numero de acciones de formacién, teniendo en cuenta las
condiciones que se establezcan en la propuesta provisional de resolucién. Asi mismo,
se podra reducir o ampliar el nUumero de personas participantes previstos en cada una
de ellas.

b) En ningun caso se podran incluir acciones de formacion no admitidas ni modificar
la duracién ni la modalidad de las aceptadas

c) Habra de respetarse cualquier otro limite o condicion indicados expresamente en la
propuesta de resolucion.

Articulo 18. Resolucion y pago de la subvencion.

1. A la vista de la propuesta de resolucién definitiva, el érgano competente resolvera
el procedimiento. El érgano competente para resolver sera la persona titular de la
Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento no podra
exceder de tres meses, contados desde la fecha de presentacion de la solicitud. Una
vez transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucién expresa, la solicitud
podra entenderse desestimada.

En la resolucién de concesion se identificara la financiacion en el marco del
Mecanismo de Recuperacion y la Resiliencia.

La resolucion de concesién podra incluir la concesion de subvenciones a varias
personas o entidades impartidoras beneficiarias.

Contra las resoluciones cabra interponer recurso de alzada ante la Ministra de Trabajo
y Economia Social, en los términos recogidos en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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2. Una vez dictada la resolucién, se procedera al pago del importe de la subvencion,
en los términos sefialados en este articulo. No podra realizarse el pago de la
subvencién en tanto la entidad impartidora beneficiaria no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea
deudora por resolucién firme de procedencia de reintegro.

En el caso de las personas beneficiarias de la linea de subvencion del articulo 3.1.a),
sera de aplicacion lo establecido en el articulo 24.4 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, pudiendo acreditar el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad social mediante una declaracién responsable.

3. En el supuesto de entidades impartidoras beneficiarias de la linea de subvencién
del articulo 3.1.b), el pago de la subvencion se realizara previa justificacion por la
entidad impartidora, de la formacion impartida y de las personas que han completado
la formacion.

No obstante, podran realizarse pagos a cuenta en los términos establecidos en el
articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, mediante pagos fraccionados en
funcion de las acciones de formacidn finalizadas y por el importe de las justificaciones
parciales presentadas respecto de las personas participantes que hayan completado
la formacion. A estos efectos, la entidad impartidora beneficiaria presentara las
solicitudes de pago a cuenta, acompanadas de la justificacién correspondiente.

Cada solicitud de pago a cuenta debera corresponder a una ejecucion minima del 25%
de numero de personas formadas, excepto el pago final, que correspondera con la
ejecucion final justificada por el resto de la subvencion a percibir, pudiendo ser inferior
a dicho 25%.

La justificacion se efectuara en los términos establecidos en el articulo 23.

4. En el supuesto de personas beneficiarias de la linea de subvencion del articulo
3.1.a), el pago de la subvencién se efectuard una vez dictada la resolucién de
concesién, por el importe acreditado y justificado junto con la solicitud de subvencion,
de acuerdo con el médulo establecido en el articulo 16.

Para la realizacién del pago de la subvencién, la persona beneficiaria debera haber
aportado junto con la solicitud la documentacién prevista en el articulo 14.1.

A estos efectos, en el supuesto de las personas beneficiarias de la linea de subvencion
del articulo 3.1.a) se utilizara el procedimiento de pagos masivos, de acuerdo con lo
dispuesto en la Resolucion de 2 de marzo de 2021, conjunta de la Intervencion
General de la Administracidén del Estado y de la Direccién General del Tesoro y Politica
Financiera, por la que se regula el procedimiento para la realizacién de ciertos pagos
a través de agentes mediadores.

Articulo 19. Modificacion de la resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencién podra dar lugar a la modificacién de la resolucién de concesion.

Cualquier modificacién, incluida la ampliacion del plazo de ejecucion de las acciones
formativas, podra solicitarse cuando concurran circunstancias de toda indole,
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excepcionales y ajenas al beneficiario, especialmente por razones sanitarias,
catastrofes naturales o cualesquiera otras de naturaleza analoga, que imposibiliten la
realizacion de la formacién en las condiciones establecidas en la resolucion de
concesion. El plazo de ejecucién de las acciones formativas se podra ampliar como
maximo hasta el 28 de febrero de 2025.

Cualquier modificacion requerira la previa solicitud de la persona o entidad impartidora
beneficiaria y debera fundamentarse en circunstancias sobrevenidas tras la resolucion
de concesion y durante el plazo de ejecucion de la actividad subvencionada, y
formalizarse con caracter inmediato a su acaecimiento y, en todo caso, en el plazo
que se determine en la convocatoria, antes de la finalizaciéon del citado plazo de
ejecucion.

En ningun caso la modificacion podra afectar a las obligaciones impuestas por la
normativa comunitaria o nacional aplicable, en especial, cuando suponga
incumplimiento de hitos u objetivos establecidos en la Decision de Ejecucion del
Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia
de Espana (Council Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021, o su plazo
de ejecucion.

El 6rgano competente debera dictar resolucidén aceptando o denegando la
modificacion propuesta, en el plazo de 1 mes, desde la fecha en que la solicitud haya
tenido entrada en el registro del érgano competente para su tramitacion. Una vez
transcurrido el plazo establecido sin haberse notificado resolucion expresa, la solicitud
podra entenderse desestimada.

Las resoluciones de concesion podran retrotraer sus efectos, como maximo, al
momento de la presentacion de la solicitud de modificaciéon. En todo caso, la
modificacion solo podra autorizarse si no dafa derechos de terceras personas.

En ningun caso podra variarse el destino o finalidad de la subvencion, los objetivos
perseguidos con la ayuda concedida, ni alterar la actividad, para los que se concedio,
ni elevar la cuantia de la subvencién obtenida que figura en la resolucion de concesion.

CAPITULO V
Ejecucion, evaluacion y control de la calidad de la formacién

Articulo 20. Ejecucion de la formacion.

1. Cada accion de formaciéon que se imparta en la linea de subvencion del articulo
3.1.b) debera ser comunicada, antes de su inicio, a la Fundacién Estatal para la
Formacion en el Empleo, a través de la aplicacion telematica dispuesta al efecto. En
las citadas comunicaciones de inicio, se hara constar la especialidad formativa a que
esta referida cada accion de formacion, su fecha de inicio y de finalizacion, su duracién
en horas, su horario, su modalidad de imparticién, la entidad impartidora que la imparte
y su ubicacién, asi como la relacion nominal de las personas participantes, incluyendo
los datos desagregados por sexo, e identificando a las personas participantes
desempleadas. Esta relacion de personas participantes podra incluir hasta un 20 por
ciento mas de las previstas que podran cubrir posibles bajas al inicio del curso y
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estaran identificadas en la comunicacion de manera diferenciada. La Fundacion
Estatal para la Formacion en el Empleo asignara un codigo identificativo a cada accién
de formacion debidamente comunicada segun lo indicado.

Salvo causas de fuerza mayor, la comunicacién de inicio se hara con una antelacion
minima de 2 dias naturales.

Una vez realizada dicha comunicacién, y asignado el correspondiente codigo
identificativo, se podra proceder a su imparticion, teniendo en cuenta que su
modificacion o cancelacién deberd comunicarse con antelacidon sobre la fecha
inicialmente prevista para el comienzo de la accion, salvo que el cambio de lugar,
fecha u horario de su realizacion, o en su caso, la suspension y posterior reanudacion
del mismo se deban a causas justificadas e imposibles de prever con el plazo de
antelacion requerido antes del comienzo, o bien porque se produzca durante la
ejecucion de la accion.

Asi mismo, comunicaran, a traves de la aplicacion, los resultados de la evaluacién de
la formacion recibida por las personas participantes.

2. Una vez concluida la imparticidén de cada accion de formacion y hasta el plazo
maximo de dos meses tras su terminacidn, sin que en ningun caso pueda rebasarse
el plazo del 28 de febrero de 2025, se debera comunicar su finalizacion, mediante la
que se certificara la relacion nominal de personas participantes que han concluido la
formacién y alcanzado la consideracion de «persona participante finalizada», con los
resultados de la evaluacién de la formacién obtenidos, asi como los abandonos
producidos.

Las comunicaciones se realizardn de conformidad con lo establecido en el articulo
16.1 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, a través de la aplicacién telematica. En
cualquier caso, en el supuesto de no poder realizarse en cualquier momento del plazo
establecido la comunicacién por parte de los interesados, esta podra asi mismo
realizarse de conformidad a los sistemas establecidos en el articulo 16.4 de la citada
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. En las acciones de formacién impartidas en modalidad presencial, se considerara
que una persona formada ha alcanzado la consideracion de «persona participante
finalizada» cuando haya asistido, al menos, al 75 por ciento de la duracién de la accion
formativa, siempre que haya realizado la totalidad de las horas de duracion de la
accion formativa precisas para la obtencidn de la certificacién o diploma que acredite
la formacion realizada y superada, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.b)
de la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre.

Una falta de asistencia superior al 25% de la duracion total de la accién de formacién,
aunque fuera justificada, tendra la consideracién de abandono de la misma, y no
permitira obtener la consideracién indicada. La consideracién de «persona
participante finalizada» debera quedar documentada en el correspondiente diploma o
certificacion.

En el caso de que las acciones de formacién se hayan impartido en modalidad de
teleformacién, se considerara que han alcanzado la consideracion de «persona
participante finalizada», aquellas personas participantes que hayan realizado, al
menos, el 75 por ciento de los controles periddicos de seguimiento de su aprendizaje
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con independencia de las horas de conexién, siempre que hayan realizado la totalidad
de las horas de duracion de la accién formativa precisas para la obtenciéon de la
certificacion o diploma que acredite la formacién realizada y superada.

En el supuesto de personas participantes desempleadas, se considerara que han
finalizado la accion formativa aquellas que tuvieran que abandonarla por haber
encontrado empleo, asi como cuando las personas trabajadoras ocupadas o
desempleadas hayan causado baja por enfermedad o accidente acreditados, siempre
que hubiesen realizado, al menos, el 75 por ciento de la accién formativa, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 2.2.b) de la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre.

En los supuestos en que la formacién realizada tenga como objetivo la obtencion de
una licencia o autorizaciéon administrativa que permita el ejercicio profesional en virtud
de la correspondiente disposicién legal, reglamentaria o administrativa, solo se
consideran finalizadas aquellas personas que tras haber finalizado su formacion
hayan obtenido esta acreditacion.

4. A los efectos de lo previsto en esta resolucion, se permite la firma electronica de los
responsables de formacién, formadores y alumnos mediante captura de firma
digitalizada o con datos biométricos en cualquiera de los documentos que precisen de
su firma, que tendra que estar asociada al correspondiente documento identificativo.
El sistema de captura de firma digitalizada debera garantizar en todo caso la
autenticidad de los datos correspondientes a la misma. Se permitira el uso de medios
electrénicos para comprobar la asistencia de las personas participantes siempre que
quede debidamente constatada la identidad de los firmantes y reuna los requisitos de
seguridad.

5. Las entidades impartidoras beneficiarias deberan dar a conocer el caracter publico
de la financiacién de la actividad por el Servicio Publico de Empleo Estatal de la
actividad en todas las actuaciones relacionadas con la difusion y el desarrollo de las
acciones de formacion subvencionadas. En particular, a cada persona participante se
le dara una hoja informativa, segun el modelo normalizado que facilitara la Fundacién
Estatal para la Formacién en el Empleo a tal efecto.

Ademas, deberan cumplir con las obligaciones que en este ambito se establecen en
la normativa comunitaria sobre publicidad de las acciones financiadas mediante los
recursos financieros derivados del Instrumento Europeo de Recuperacion («Next
Generation EU»), a través del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia establecido
por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

En este sentido, las acciones formativas subvencionadas al amparo de esta
convocatoria, asi como cuanta publicidad se haga sobre las mismas deberan
encontrarse debidamente identificadas de conformidad con las obligaciones que en
materia de informacién, comunicacién y publicidad determine la normativa interna y
de la Union Europea para el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, quedando
obligadas las entidades beneficiarias de estas subvenciones a hacer mencién en su
publicidad del origen de esta financiacién, velando por darle visibilidad, incluido,
cuando proceda, mediante el emblema de la Unién y una declaracién de financiacion
adecuada que indique «financiado por la Union Europea — Next Generation EU». Esta
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visibilidad se hara en particular cuando promuevan las acciones y sus resultados,
facilitando informacion coherente, efectiva y proporcionada dirigida a mudltiples
destinatarios, incluidos los medios de comunicacion y el publico.

6. De conformidad con lo establecido en el articulo 16.2 de la Orden TES/1016/2023,
de 5 de septiembre, las entidades impartidoras beneficiarias no podran subcontratar
con terceros la ejecucidn de la actividad formativa que les sea adjudicada;

En el supuesto de entidades impartidoras beneficiarias de la linea de subvencion del
articulo 3.1.b), la ejecucion de las acciones de formacidn serd realizada directamente
por la entidad impartidora beneficiaria, sin que pueda subcontratarla con terceros.

A estos efectos, la contratacién del personal docente para la imparticion de la
formacion subvencionada por parte del beneficiario no se considerara
subcontratacién. Por contratacion de personal docente se considera exclusivamente
la contratacién de personas fisicas. Tampoco se considerard subcontratacion la
contratacidén de aquellos otros gastos en que tenga que incurrir la entidad impartidora
beneficiaria para la realizacién por si misma de la formacion subvencionada. En
cualquier caso la entidad impartidora beneficiaria debera contar con medios propios
para las funciones de planificacién y coordinacién de la formacion subvencionada,
asumiendo, en todo caso, la responsabilidad de la ejecucién de la actividad
subvencionada frente a la Administracién publica, debiendo asegurar, el desarrollo
satisfactorio de la actividad formativa y responder ante las funciones de seguimiento
y control de la actividad subvencionable por parte de la Fundacion Estatal para la
Formacion en el Empleo o del Servicio Publico de Empleo Estatal.

7. En el caso de las agrupaciones, cuando se produzca la imposibilidad sobrevenida
de ejecucién por parte de una de las entidades impartidoras beneficiarias, y esté
debidamente justificada, se permitird que otra u otras entidades impartidoras que
formen parte de la agrupacion solicitante puedan asumir dicha ejecucion, siempre que
se mantengan las condiciones establecidas para la concesién de las subvenciones,
debiendo existir para ello autorizacion emitida por la Direccion General del Servicio
Publico de Empleo Estatal mediante una nueva resolucion, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 67.6 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre.

Articulo 21. Evaluacion de Ia calidad de la formacion.

1. Las entidades impartidoras beneficiarias responsables de ejecutar las subvenciones
para la imparticion de las acciones de formacion, realizaran y presentaran con la
justificacion de la subvencion una memoria final la evaluacion de la formacion que
ejecuten.

En el marco de la evaluacién permanente se contempla la realizacion de una
evaluacion de la satisfaccion de los usuarios, en la que participaran los propios
alumnos y las entidades impartidoras.

La participacion de los alumnos en esta evaluacion, se realizara a través del modelo
de cuestionario que se especifica en el Anexo VIl de esta convocatoria; teniendo en
cuenta que las entidades impartidoras beneficiarias deberdn colaborar, en la
distribucién y puesta a disposicidén del cuestionario de evaluacion de calidad, entre
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todas las personas participantes en las acciones de formacion objeto de financiacién
en el marco de la misma.

2. En todo caso las subvenciones reguladas por esta orden estaran sometidas al
seguimiento y evaluacion que se establezca para el Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia, asi como a las obligaciones especificas relativas a
evaluacion y demas obligaciones impuestas por la normativa interna de la Unidn
Europea establecidas para el Mecanismo de Recuperacidn y Resiliencia de la UE y
cuya aplicacién es de obligado cumplimiento.

Articulo 22. Seguimiento y control.

1. Las subvenciones objeto de esta orden se someteran al seguimiento y control que
se establezca para el Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, asi como
las obligaciones especificas relativas a la informacién y publicidad, control,
verificacion, seguimiento y demas obligaciones impuestas por la normativa interna y
de la Unién Europea que se establezcan para el Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia de la UE y cuya aplicacién sea de obligado cumplimiento, incluyendo el del
principio de «no causar perjuicio significativo» (principio «do no significant harm—
DNSH»).

2. Las personas y entidades impartidoras beneficiarias deberdn someterse a las
actuaciones de comprobacién a efectuar por el Servicio Publico de Empleo Estatal y
la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a las de control financiero que
correspondan, en su caso, a la Intervenciéon General de la Administracion General del
Estado y a las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas, asi como a las que
puedan efectuar la Comisién y el Tribunal de Cuentas Europeo, asi como la Oficina
Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), la Oficina Nacional de Auditoria y, cuando
proceda, la Fiscalia Europea.

En todo caso, las subvenciones concedidas al amparo de esta convocatoria, estaran
sometidas al seguimiento, control y evaluacién que se establezca para el Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, asi como a las obligaciones especificas
relativas a la informacion y publicidad, control, verificacién, seguimiento, evaluacion y
demds obligaciones impuestas por la normativa interna y de la Unién Europea que
para el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Union Europea se establezcan
y cuya aplicacion sea de obligado cumplimiento, incluyendo el del principio de «no
causar perjuicio significativo» (principio do no significant harm, «DNSH>»).

En particular, la administracion concedente recabara, a efectos de auditoria y control
del uso de fondos en relacidén con las medidas destinadas a la ejecucién de reformas
y proyectos de inversién en el marco del Plan de Recuperaciéon, Transformacién y
Resiliencia, en formato electronico, las categorias armonizadas de datos, de
conformidad con lo especificado en el articulo 22.2.d) del Reglamento (UE) 2021/241,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, y en los términos
en que determine la normativa que sea de aplicacion.

3. La concesién de la ayuda se vera condicionada al compromiso escrito de la
concesién de los derechos y accesos necesarios para garantizar que la Comisién, la
Oficina Europea de Lucha contra el Fraude, el Tribunal de Cuentas Europeo, la
Fiscalia Europea y las autoridades nacionales competentes ejerzan sus competencias
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de control, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.e) del Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, y en el
articulo 129.1 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 18 de julio de 2018 («Reglamento Financiero»).

4. El Servicio Publico de Empleo Estatal velara por el cumplimiento de las condiciones
establecidas en esta orden para el otorgamiento y ejecucion de las acciones de
formacidn subvencionadas contempladas en la misma, pudiendo para ello realizar las
inspecciones y comprobaciones que considere oportunas, asi como recabar de la
persona y entidad impartidora beneficiaria o de la persona o entidad impartidora
solicitante, cuanta informaciéon o documentacién estime necesaria. Sin perjuicio del
control que pudiera ejercer el organismo concedente, la persona o entidad impartidora
beneficiaria de las ayudas estaran sometidas al control financiero de la Intervencion
General del Estado y del Tribunal de Cuentas conforme a su legislacién especifica,
estando obligadas a prestar la debida colaboracidn y apoyo al personal encargado de
realizar el control financiero, aportando y facilitando la informacién que se considere
necesaria.

CAPITULO VI
Justificacion y reintegro

Articulo 23. Justificacion de la subvencion.

1. La justificacion de las subvenciones se tramitard de conformidad con lo establecido
en la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre, debiendo presentarse por la entidad
impartidora beneficiaria en el plazo no superior a tres meses tras la finalizacién del
plazo de ejecucion, o a efectos de los pagos a cuenta previstos en el articulo 18.3. En
todo caso, en el supuesto de entidades impartidoras beneficiarias de la linea de
subvencién del articulo 3.1.b), el pago o pagos de la subvencion se realizaran previa
justificacion por la entidad de la formacion impartida y de las personas que han
completado la formacién y alcanzado la consideracién de «persona participante
finalizada».

El érgano competente para la tramitacion de la documentacién justificativa de las
subvenciones y la comprobacion técnico-econdémica de la misma, sera la Fundacion
Estatal para la Formacién en el Empleo.

La justificacion prevista en este articulo se realizara de conformidad con los criterios,
condiciones y obligaciones recogidos en la Instruccion de justificacién de la
subvencién recogida en el Anexo VI de esta convocatoria.

2. A los efectos previstos en el apartado anterior, en la linea de subvencion del articulo
3.1.b), la entidad impartidora beneficiaria justificara el cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucién de los objetivos previstos en la resolucién de concesion
de la subvencién mediante la justificacion a través de mddulos, de acuerdo a lo
previsto en los articulos 69 y 76 a 79 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.
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3. La entidad impartidora beneficiaria debera presentar, a través de la aplicacion
telematica que a tal efecto se pondra a su disposicion en la pagina web de la
Fundacién Estatal para la Formacién en el Empleo, en impreso normalizado la
siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades
formativas realizadas y de los resultados obtenidos. La memoria estara integrada por
la certificacidn de ejecucion de cada accidn de formacion impartida, para cada uno de
los tres ambitos (transformacién digital, economia verde o productiva) objeto de la
ayuda, con informacion del nimero y porcentajes de personas participantes que la
hayan finalizado, incluyendo datos desagregados por sexo que las hayan finalizado,
de conformidad con lo establecido en el articulo 20, respecto a la consideracion de
«persona participante finalizada», y las actuaciones de evaluacion desarrolladas y los
diplomas acreditativos contemplados en el articulo 5.4 de las personas participantes
finalizadas de haber superado la formacion con evaluacién positiva.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades formativas, que
contendra, como minimo los siguientes extremos:

12. Acreditacion por la entidad impartidora beneficiaria del numero de personas
participantes finalizadas y certificadas, incluyendo datos desagregados por sexo, por
haber alcanzado la consideracién de «persona participante finalizada», como
unidades fisicas consideradas como maodulo.

2°. Cuantia global de la subvencién justificada, en base a la memoria de actuacion
presentada y los médulos contemplados en el articulo 16.

3°. Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacidén del importe y su procedencia.

No obstante, segun lo dispuesto en el articulo 79 de dicho Reglamento, las entidades
impartidoras beneficiarias estaran dispensadas de la obligacién de presentacion de
libros, registros y documentos de trascendencia contable o mercantil o cualquier otra
documentacion justificativa de los gastos realizados, sin perjuicio de la obligacién del
beneficiario de conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control, segun dispone el articulo 14.1.g) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, asi como de cualquier otra obligacion legal que asi lo
exija.

Asi mismo, dicha documentacién debera cumplir los requisitos que se establecen en
la Instruccion de Justificacion publicada a tal efecto en el Anexo VI.

No se tendran en cuenta, para la justificacion de la subvencién, aquellos documentos
que no se ajusten, tanto en la via de presentacién como en su contenido y formato, a
la citada Instruccion.

c) Las tres ofertas que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, habrd solicitado la entidad impartidora
beneficiaria y que deberan aportarse en caso de ser requeridas.
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d) La aplicacion de la justificacién a través de médulos econémicos no exime a las
entidades impartidoras beneficiarias del deber de cumplir la legislacién sectorial en
materia financiera, fiscal, contable y laboral, especialmente en lo referente a
contabilidad de los gastos, abono de salarios al personal, ingresos de las cotizaciones
a la seguridad social, facturacién y subcontratacion.

Transcurrido el plazo establecido para la justificacion de la subvencion sin que hubiese
presentado la documentacidn a que se refieren los apartados anteriores, se requerira
a la entidad impartidora solicitante para que en el plazo improrrogable de 15 dias
aporte la misma. La falta de presentacién de la justificacién, transcurrido este nuevo
plazo, llevard aparejada la pérdida del derecho al cobro de la subvencion o el inicio
del procedimiento de reintegro previsto en el articulo 24.

Asi mismo, si la documentacion presentada fuese insuficiente para considerar
correctamente justificada la subvencion concedida, el 6rgano competente pondra en
conocimiento de la entidad impartidora solicitante las insuficiencias observadas para
que en el plazo de 10 dias sean subsanadas.

Los mdédulos econdmicos especificos a aplicar seran los establecidos en esta
convocatoria, segun lo determinado en el articulo 16. Una vez concluida la accién de
formacion, la liquidacion de la subvencion se realizara en funcién de las personas
participantes que la hayan finalizado y obtengan la consideracion de «persona
participante finalizada. En ningun caso la liquidacién podra superar la cuantia de la
subvencién inicialmente concedida. El calculo se realizara considerando los alumnos
certificados con la consideracion de «persona participante finalizada», y por el médulo
economico aprobado correspondiente.

Para la obtencidén de la liquidacion final se tendran en cuenta, en su caso, las
minoraciones que correspondan en los términos sefialados en la Instruccion de
justificacion de la subvencion recogida en el Anexo VI de esta convocatoria.

3. En el supuesto de personas beneficiarias de la linea de subvencion del articulo
3.1.a), la justificacion de la subvencidn y de realizacion de la actividad subvencionada
se efectuara con la solicitud de subvencion, dentro del plazo de solicitud establecido
en el articulo 13, aportando con dicha solicitud la documentacion prevista en el articulo
14.1.El pago de la subvencion se efectuara por el importe acreditado y justificado en
la solicitud, de acuerdo con el modulo establecido en el articulo 16, una vez dictada la
resolucidén de concesidn, segun lo establecido en el articulo 18.4.

Articulo 24. Reintegro de la subvencion y régimen sancionador.

1. El incumplimiento por parte de la persona o entidad impartidora beneficiaria de lo
establecido en la resolucién de concesion, asi como en la Orden TES/1016/2023, de
5 de septiembre y demas disposiciones aplicables en materia de subvenciones, en
particular el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y la ocultacién o
falseamiento de los datos que sirvieron de base para la concesién de la ayuda por
parte del solicitante, daran lugar, a la vista de la naturaleza y causas del
incumplimiento, a la obligacién de reintegrar, total o parcialmente, las cantidades
percibidas, asi como la exigencia del interés de demora desde la fecha del pago de la
subvencién hasta que se acuerde la procedencia del reintegro de la misma.
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En el caso de incumplimientos parciales el érgano competente determinara la cantidad
a reintegrar por la entidad impartidora beneficiaria respondiendo al principio de
proporcionalidad en funcion de las actuaciones acreditadas, salvo que pueda constituir
causa de reintegro total.

Dara lugar, asimismo, a la obligacion de reintegrar los fondos percibidos, conforme a
lo previsto en la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2023 y en el articulo 37.4 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de
diciembre, el incumplimiento de los principios y obligaciones, hitos, objetivos,
calendario o cualquier otro aspecto relacionado con la normativa del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, con lo establecido en el Reglamento
(UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, asi
como en el resto de normativa de la Uniébn Europea que sea de aplicacién, en
particular el incumplimiento del principio de «no causar perjuicio significativo»
(principio «do no significant harm-DNSH») y/o etiquetado climatico.

2. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio desde el momento en que se
aprecie la existencia de alguno de los supuestos de reintegro previstos en el apartado
anterior y de acuerdo con el procedimiento de reintegro establecido mediante
Resolucion de 12 de abril de 2004, del Servicio Publico de Empleo Estatal y, en su
caso, con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

El Servicio Publico de Empleo Estatal dictara resolucion en el plazo maximo de 12
meses desde la fecha del inicio del procedimiento de reintegro exigiendo, si procede,
el reintegro. Contra la citada resolucién cabra interponer recurso de alzada en los
términos recogidos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacidén para su cobranza lo previsto en la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

En cuanto a la responsabilidad que pudiera derivarse respecto al cumplimiento de la
obligacién de reintegrar las cantidades percibidas al amparo de esta convocatoria,
sera de aplicacion lo dispuesto respecto a los obligados al reintegro en el articulo 40
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, especialmente en lo relativo a las
agrupaciones previstas en el articulo 11.3 de dicha Ley.

3. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados anteriores, sera de aplicacion el
régimen de infracciones y sanciones establecido en el titulo IV de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, asi como, en su caso, lo dispuesto en el texto refundido de la Ley
sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto-
legislativo 5/2000, de 4 de mayo.

Disposicion adicional primera. Plazos.

De conformidad con el articulo 30.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, los plazos se
entienden referidos a dias habiles, excluyéndose los sdbados, domingos y los
declarados festivos, salvo disposicidn expresa en contrario.
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Disposicion adicional segunda. Tratamiento de datos personales.

A los efectos previstos en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccidén de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE asi como en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, el Servicio Publico de Empleo Estatal tendra la condicidn de responsable del
tratamiento de los datos obtenidos en la solicitud, gestion, financiacién, control,
seguimiento y evaluacién de los programas de formacion.

En base a lo establecido en el articulo 22.3 el Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021 por el que se establece
el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, los datos personales solo seran tratados
por los Estados miembros y por la Comision a los efectos y duracion de la
correspondiente auditoria de la aprobacidon de la gestidn presupuestaria y de los
procedimientos de control relacionados con la utilizacién de los fondos relacionados
con la aplicacidn de los acuerdos a que se refieren los articulos 15, apartado 2, y 23,
apartado 1. En el marco del procedimiento de aprobacidn de la gestién de la Comision,
de conformidad con el articulo 319 del TFUE, el Mecanismo estara sujeto a la
presentacion de informes en el marco de la informacién financiera y de rendicién de
cuentas integrada a que se refiere el articulo 247 del Reglamento Financiero y, en
particular, por separado, en el informe anual de gestién y rendimiento.

A fin de preservar los derechos reconocidos a los interesados, su consentimiento se
recogera expresamente en la documentacion o formularios en virtud de los cuales se
recaben los datos personales en cuestion, sin perjuicio de que el tratamiento tenga
como base cualquiera otra de las condiciones previstas en el citado Reglamento.

Las entidades impartidoras beneficiarias seran las responsables de la recogida y
aportacion del consentimiento de las personas participantes en las acciones de
formacién para el tratamiento de sus datos.

Cualquier interesado podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicién, portabilidad y limitacién ante el responsable del tratamiento.

Disposicion adicional tercera. Publicidad de las subvenciones.

1. El Servicio Publico de Empleo Estatal remitir4 a la «Base de Datos Nacional de
Subvenciones» la informacion sobre las subvenciones que se otorguen al amparo de
la presente convocatoria, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 130/2019,
de 8 de marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la
publicidad de las subvenciones y demas ayudas publicas.

2. Las acciones formativas subvencionadas al amparo de esta convocatoria, asi como
cuanta publicidad se haga sobre las mismas deberan encontrarse debidamente
identificadas de conformidad con las obligaciones que en materia de informacién,
comunicacién y publicidad determine la normativa interna y de la Unién Europea para
el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, quedando obligadas las entidades
beneficiarias de estas subvenciones a hacer mencidén en su publicidad del origen de
esta financiacién, velando por darle visibilidad, incluido, cuando proceda, mediante el
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emblema de la Unién y una declaracion de financiacion adecuada que indique
«financiado por la Unién Europea — Next Generation EU». Esta visibilidad se hara en
particular cuando promuevan las acciones y sus resultados, facilitando informacion
coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples destinatarios, incluidos los
medios de comunicacién y el publico.

Disposicion adicional cuarta. Devolucion voluntaria de la subvencion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, las personas y
entidades impartidoras beneficiarias podran realizar, sin previo requerimiento de la
Administracién, la devolucion total o parcial de la subvencion concedida, mediante su
ingreso a nombre del Servicio Publico de Empleo Estatal en la cuenta con codigo IBAN
ES49-9000-0001-20-0203405113 del Banco de Espana, en concepto de devolucion
voluntaria de la subvencion y con indicacién del numero de expediente, asi como la
identificacidon y el nombre o razén social de la persona o entidad impartidora
beneficiaria de la subvencion.

Disposicion adicional quinta. Disposicion de contenidos en las plataformas de
teleformacion.

Para la modalidad de teleformacién, en las especialidades formativas para esta
convocatoria el contenido formativo de las mismas debera estar alojado en las
plataformas de teleformacion con anterioridad al inicio de la actividad formativa.

Disposicion final. Eficacia de la Resolucion.

La presente resolucion surtird efectos a partir del dia siguiente al de la publicacién de
su extracto en el «Boletin Oficial del Estado».

La presente resolucion no agota la via administrativa. Frente a la misma puede
interponerse recurso de alzada ante el Ministerio de Trabajo y Economia Social en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la notificacién del acto recurrido
cuando éste fuera expreso. Si el acto no fuera expreso, se podra interponer en
cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su
normativa especifica, se produzcan los efectos del silencio administrativo.

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
Gerardo Gutiérrez Ardoy
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SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Fundacion Estatal SEPE

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PUBLICAS DESTINADAS ALA
FINANCIACION DE FORMACION MEDIANTE MICROCREDITOS, C23.103.P03, DENTRO DE LA
INVERSION “ADQUISICION DE NUEVAS COMPETENCIAS PARA LA TRANSFORMACION
DIGITAL, VERDE Y PRODUCTIVA”, EN EL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION
Y RESILIENCIA -FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA- NEXT GENERATION EU.

ANEXO|
Solicitud de Participacion

N.? de Expediente:

Formacion vinculadaa: O Economia verde O Competencia digital O  Economia productiva

Entidad solicitante de la formacion:

Accion Formativa (cédigo y denominacién) de la especialidad formativa a que se refiere:

DATOS DEL PARTICIPANTE:

1. Apellido: 29, Apellido: Nombre:
Direccion Localidad CcP

Tfno.: Email: NIF:

N@ de afiliacion a la Seguridad Social: ___/

Fecha de nacimiento: Género:

Discapacidad: 0 SI O NO

ESTUDIOS (Indicar nivel maximo alcanzado):

0 00 - Sin titulacion.

0 01 - Educacion Primaria.

0O 22 - Titulo de Graduado E.S.O./E.G.B.

0 23 - Certificados de Profesionalidad Nivel 1.

0 24 - Certificados de Profesionalidad Nivel 2.

0O 25 - Formacion Profesional Basica.

0 32 - Bachillerato.

0O 33 - Ensefianzas de Formacién Profesional de Grado Medio.
0O 34 - Ensefanzas Profesionales de Musica-danza.

O 41 - Certificados de Profesionalidad Nivel 3.

0O 51 - Ensefianzas de Formacién Profesional de Grado Superior.

0O 61 - Grados Universitarios de hasta 240 créditos.
0O 62 - Diplomados Universitarios.

0O 71 - Grados Universitarios de més 240 créditos.
O 72 - Licenciados o equivalentes.

O 73 - Masteres oficiales Universitarios.

O 74 - Especialidades en CC. Salud (residentes).
0O 81 - Doctorado Universitario.

Otra titulacion:
O PR - Carnet profesional /Profesiones Reguladas.
0O A1 - Nivel de idioma A1 del MCER.
0O A2 - Nivel de idioma A2 del MCER.
0O B1 - Nivel de idioma B1 del MCER.
0 B2 - Nivel de idioma B2 del MCER.
0O C1 - Nivel de idioma C1 del MCER.
0O C2 - Nivel de idioma C2 del MCER.
0O ZZ - Otras: (Especificar)

GRUPO DE COTIZACION DE LA ULTIMA OCUPACION:

O 01 — Ingenieros y Licenciados

O 02 — Ingenieros técnicos, Peritos y Ayudantes titulados
0O 03 — Jefes administrativos y de taller

O 04 — Ayudantes no titulados

0 05 - Oficiales administrativos

0 06 — Subalternos

0O 07 — Auxiliares administrativos

0O 08 — Oficiales de primera y segunda

0O 09 — Oficiales de tercera y especialistas

0O 10 — Trabajadores mayores de 18 afios no cualificados
0O 11 — Trabajadores menores de dieciocho afios

CATEGORIA PROFESIONAL DE LA ULTIMA OCUPACION:

O Directivo

O Mando Intermedio

O Técnico

O Trabajador cualificado

O Trabajador de baja cualificacion (*)

(*) Grupos de cotizacion 06, 07, 09 o 10 de la Gltima ocupacién. Personas que no estén en posesion de un carnet profesional, certificado de profesionalidad de nivel 2 o 3, titulo de

formacion profesional o de una titulacion universitaria.

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

GOBIERNO
DE ESPANA

Plan de Recuperacién,
Transformacion
W v Resiliencia



FIRMADO

GERARDO SATURNINO GUTIERREZ ARDOY - 2023-11-16 16:20:21 CET

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_S5LWNGLMDSKEP2XKHQ9F3ARSZB2N3 en https://www.pap.hacienda.gob.es

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Fundacion Estatal SEPE

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

OCUPACION (CNO 2011):

O Directores y gerentes.

O Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales.

O Técnicos; profesionales de apoyo.

O Empleados contables, administrativos y otros empleados de oficina.

O Trabajadores de los servicios de restauracion, personales, proteccion y vendedores.

O Trabajadores cualificados en el sector agricola, ganadero, forestal y pesquero.

O Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias manufactureras y la construccién (excepto operadores de instalaciones y maquinaria).
O Operadores de instalaciones y maquinaria, y montadores.

O Ocupaciones elementales.

O Ocupaciones militares.

Indicar la ultima ocupacion

PARTICIPANTE:

0O Ocupado. Consignar Cédigo ™:
O Desempleado (DSP) (*):

(*) Personas inscritas como demandantes en la oficina de empleo

ENTIDAD DONDE TRABAJA ACTUALMENTE:
TAMANO DE EMPRESA: Tinferiora10 1 De10a49 1De50a99 1 De100a249 1250y mas

SECTOR DE ACTIVIDAD:

CONVENIO DE APLICACION:

Razon Social:

C.I.F. Domicilio del Centro de Trabajo: Localidad C.P.
Tipo de contrato:  Indefinido O Temporal O Formativo [

(1) Relacion de Codigos: RG Régimen general, FD Fijos discontinuos en periodos de no ocupacion RE Regulacion de empleo en periodos
de no ocupacion, ERTE Personas trabajadoras afectadas por expedientes de regulacién temporal de empleo, RED Trabajadores en
ERTE afectados por Mecanismo RED, AGP Régimen especial agrario por cuenta propia, AGA Régimen especial agrario por cuenta
ajena, AU Régimen especial autonomos, AP Administracién Publica, EH Empleado hogar, DF Trabajadores que accedan al desempleo
durante el periodo formativo, RLE trabajadores con relaciones laborales de caracter especial que se recogen en el art. 2 del Estatuto de
los Trabajadores, CESS Trabajadores con convenio especial con la Seguridad Social, FDI Trabajadores a tiempo parcial de caracter
indefinido (con trabajos discontinuos) en sus periodos de no ocupacién, TM Régimen especial del mar, CP Mutualistas de Colegios
Profesionales no incluidos como auténomos, OCTP Trabajadores ocupados con contrato a tiempo parcial, OCT Trabajadores ocupados
con contrato temporal.

El abajo firmante declara que los datos expresados se corresponden con la realidad y que, en la presente convocatoria, no
participa en otra accion formativa de igual contenido a la solicitada.

Informacion béasica sobre proteccién de datos:

Responsable: SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL.; Finalidad: gestionar la solicitud, evaluacién, gestién, concesién
y seguimiento de la subvencién solicitada en las iniciativas de formacién profesional para el empleo, directamente por el
Servicio Publico de Empleo Estatal o a través de la Fundacién para la Formacién en el Empleo; Legitimacion: cumplimiento
de una obligacion legal; ejercicio de poderes publicos; Destinatarios: estan previstas cesiones de datos a: Administracién
publica con competencia en la materia; Derechos: tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros
derechos, indicados en la informacién adicional, que puede ejercer dirigiéndose al correo electrénico datos@fundae.es ;
Informacién adicional: Consultando el Aviso legal/Politica de Privacidad- Proteccién de datos de caracter personal de la pagina
www.sepe.es/HomeSepe/mas-informacion/aviso-legal.html

Fecha:

Firma del/de la trabajador/a.

Financiado por Plan de Recuperacién,
e GOBIERNO | MINISTERIO s
- la Unién Europea DE ESPARNA DE TRABAJO Transformacion
NextGenerationEU Y ECONOMIA SOCIAL W v Resiliencia
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Fundacion Estatal

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

SEPE

CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PUBLICAS DESTINADAS A LA FINANCIACION DE FORMACION MEDIANTE MICROCREDITOS,
C23.103.P03, DENTRO DE LA INVERSION “ADQUISICION DE NUEVAS COMPETENCIAS PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL, VERDE Y PRODUCTIVA”, EN EL PLAN
DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA -FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA- NEXT GENERATION EU.

ANEXO Il. FORMACION PARA LA LINEA DE SUBVENCION A PERSONAS

< COSTE
p . a DURACION HORAS HORAS MODALIDAD
AMBITO copico DENOMINACION TOTAL PRESENCIAL | TELEFORMACION IMPARTICION PARTICIPANTE
FINALIZADO
DIGITAL | MI-AZ-104 AZ-104: Administrador de Azure 110 110 110 Presencial, 600 €
Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-AZ-204 AZ.—204: Desarrollo de soluciones para 140 140 140 Presenual, . 600 €
Microsoft Azure Teleformacién y Mixta
P ial
DIGITAL | MI-AZ-500 AZ-500: Ingeniero de seguridad de Azure 140 140 140 resencial, 600 €
Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-AZ-700 AZ-700: Ingeniero de red de Azure 140 140 140 Preser\laal, . 600 €
Teleformacién y Mixta
AZ-801: Configuracion de Servicios Presencial,
DIGITAL MI-AZ-801 avanzados hibridos de Windows Server 110 110 110 Teleformacion y Mixta 600 €
DIGITAL MI-AI-102 Al-102: Ingeniero de Azure Al 140 140 140 Prese.n/aal, . 600 €
Teleformacion y Mixta
DIGITAL MI-DP-100 DP-100: Cientifico de datos asociado de 130 130 130 Prese.n’ual, . 600 €
Azure Teleformacién y Mixta
DIGITAL | MI-DP-203 DP-203: Ingeniero de datos de Azure 140 140 140 Presendial, 600 €
Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-DP-300 DP-300: Administrador de bases de datos de 110 110 110 Presencial, 600 €

Azure

Teleformacioén y Mixta
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DIGITAL MI-DP-500 DP—5.00: Analista de datos empresarial 130 130 130 Prese.nlual, . 600 €
asociado de Azure Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-AZ-400 AZ—4QO: Diseno g implementacién de 140 140 140 Prese.nlual, . 600 €
soluciones de Microsoft DevOps Teleformaciéon y Mixta
DIGITAL MI-AZ-305 AZ-305: Arquitecto de soluciones experto de 140 140 140 Prese.nlaal, . 600 €
Azure Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-AZ-120 AZ-120: Ingeniero de cargas de trabajo de 140 140 140 Prese.n,aal, . 600 €
Azure para SAP Teleformacion y Mixta
AZ-140: Configuracion y funcionamiento de Presencial,
DIGITAL MI-AZ-140 Microsoft Azure Virtual Desktop 140 140 140 Teleformacion y Mixta 600 €
DP-420: Disefio e implementacién de Presencial
DIGITAL MI-DP-420 aplicaciones nativas de nube con Microsoft 140 140 140 AR 600 €
Teleformacién y Mixta
Azure Cosmos DB
DIGITAL MI-MB-210 MF&-ZlO: Consultqr funcional de ventas de 140 140 140 Prese.nlual, . 600 €
Microsoft Dynamics 365 Teleformacién y Mixta
MB-220: Consultor funcional de marketing Presencial,
DIGITAL MI-MB-220 . . 90 90 90 ., . 600 €
de Microsoft Dynamics 365 Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-MB-230 MB-230: Co'nsultor funC|on.aI de atencion al 90 90 9 PresePIC|a|, ' 600 €
cliente asociado de Dynamics 365 Teleformacioén y Mixta
MB-240: Consultor funcional asociado de Presencial
DIGITAL | MI-MB-240 90 90 90 P 600 €
Dynamics 365 Field Service Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-MB-310 MB-310: Consultor funcional asociado de 90 90 90 Presencial, 600 €

Dynamics 365 Finance

Teleformacion y Mixta
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MB-330: Consultor funcional asociado de Presencial
DIGITAL MI-MB-330 Administracion de cadenas de suministros 90 90 90 R 600 €
. Teleformaciéon y Mixta
de Dynamics 365
DIGITAL MI-MB-500 MB-SOO: Desarrolllador en apllcau'ones de 140 140 140 Prese.n,aal, . 600 €
finanzas y operaciones de Dynamics 365 Teleformacion y Mixta
MB-700: Arquitecto de soluciones de Presencial,
DIGITAL MI-MB-7 14 14 14
G 00 Dynamics 365 Finance and Operations 0 0 0 Teleformacion y Mixta 600 €
DIGITAL MI-MB-800 MB—809: Consulto-r funcional de Microsoft 90 90 90 Prese.nlual, . 600 €
Dynamics 365 Business Central Teleformaciéon y Mixta
DIGITAL MI-MB-260 MB-2§0: E.speaall.sta de P.Iataforma de 140 140 140 Prese.nlual, . 600 €
experiencia del cliente Microsoft Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-MD-102 MD-19,2: Administrador de puntos de 140 140 140 Prese.nlual, . 600 €
conexion Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-MS-203 MS-ZO?: ,’Admlnlstrador asociado de 110 110 110 PresepIC|aI, . 600 €
mensajeria Teleformacién y Mixta
- . Presencial,
DIGITAL MI-MS-700 MS-700: Administrador de Microsoft Teams 110 110 110 ., . 600 €
Teleformacion y Mixta
DIGITAL | MI-Ms-102 MS-102: Administrador de Microsoft 365 140 140 140 presencial, 600 €
Teleformacién y Mixta
DIGITAL | MI-Ms-721 MS-721: Ingeniero de sistemas de 140 140 140 Presencial, 600 €
comunicaciones de colaboracién Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-PL-100 PL.-100: Creador de aplicaciones de 130 130 130 Prese.nlual, . 600 €
Microsoft Power Platform Teleformacion y Mixta
DIGITAL MI-PL-200 PL-200: Consultor funcional de Microsoft 140 140 140 Presencial, 600 €

Power Platform

Teleformacioén y Mixta
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DIGITAL | MI-PL-300 PL-300: Analista de datos de Power B 130 130 130 Presencial, 600 €
Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-PL-400 PL-400: Desarrollador de Microsoft Power 140 140 140 Prese.nlual, . 600 €
Platform Teleformacién y Mixta
DIGITAL MI-PL-500 PL-500: Desarrollo de RPA con Microsoft 140 140 140 Prese.nlaal, . 600 €
Power Automate Teleformacién y Mixta
PL-600: Arquitecto de soluciones de Presencial,
DIGITAL MI-PL-600 Microsoft Power Platform 130 130 130 Teleformacion y Mixta 600 €
DIGITAL MI-SC-300 SC-3QO: Administrador de identidad y acceso 130 130 130 Prese.nlaal, . 600 €
de Microsoft Teleformacion y Mixta
DIGITAL MI-SC-400 SC-400: A.dmlnlstrad.or de Microsoft 130 130 130 Prese.nlual, . 600 €
Information Protection Teleformacion y Mixta
SC-200: Analista de operaciones de Presencial,
DIGITAL MI-5C-200 seguridad de Microsoft 130 130 130 Teleformacion y Mixta 600 €
DIGITAL MI-SC-100 SC.-100: Arquitecto de ciberseguridad de 130 130 130 Prese.nlual, . 600 €
Microsoft Teleformacién y Mixta
DIGITAL | PEGA-CPBASSV1 PEGACPBABBV: Certified Pega Business 30 20 10 Mixta 600 €
Architect 8.8
DIGITAL | PEGA-CPSA87V1 PEGACPSA87V: Certified Pega System 60 40 20 Mixta 600 €
Architect 8.7
DIGITAL | PEGA-PCSSA87V1 PEGAPCSSA87VL: Certified Pega Senior 65 40 25 Mixta 600 €
System Architect 8.7
DIGITAL | PEGA-PCLSA86V2 PEGAPCLSAB6V2: Certified Pega Lead 60 30 30 Mixta 600 €

System Architect version 8.6
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DIGITAL | GOOGLE Professional Cloud Database Engineer 45 45 45 Presendial, 600 €
Teleformacién y Mixta
P ial
DIGITAL | GOOGLE Professional Cloud Security Engineer 70 70 70 resenaial, 600 €
Teleformacién y Mixta
DIGITAL GOOGLE Professional Cloud Network Engineer 54 54 54 Prese.nlaal, . 600 €
Teleformacién y Mixta
DIGITAL GOOGLE Professional Machine Learning Engineer 42 42 42 Prese.n,aal, . 600 €
Teleformacion y Mixta
DIGITAL GOOGLE Administrador profesional de Google 25 25 25 Prese.nlaal, . 600 €
Workspace Teleformacion y Mixta
DIGITAL GOOGLE Cloud Digital Leader 14 14 14 Prese.n/aal, . 600 €
Teleformacion y Mixta
pRODUCTIVO | Direccion Generaldela |\ i i6n de Director de Seguridad 400 400 400 Presencial, 600 €
Policia (*) Teleformacion y Mixta
Agencia Estatal de e, . .
f I
PRODUCTIVO | Seguridad Aerea (AEsa) | CeTtificacion de tripulante de cabina de 135 135 0 Presencial 600 €
(%) pasajeros (cabin crew attestation)
Agencia Estatal de Presencial
PRODUCTIVO | Seguridad Aerea (AESA) | CERTIFICADO FI (Curso Instructor de Vuelo) 155 155 155 y 600 €
(%) Teleformacion
. Curso de certificacion inicial para
Agencia Estatal de Instructores AVSEC de personal de seguridad
PRODUCTIVO | Seguridad Aerea (AESA) P & 35 35 0 Presencial 600 €

(**)

privada que efectua controles de seguridad
(SP)
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ficacion inicial
poncnssantae |Gl Siadn e |
PRODUCTIVO | Seguridad Aerea (AESA) | p. ; . 24 24 0 Presencial 600 €
(*%) aéreas y empresas de asistencia en tierra
(LA)
Direccion General de la | Certificado de suficiencia en Radar de
PRODUCTIV P ial
ODUCTIVO Marina Mercante (***) | Punteo Automatico (ARPA) 30 30 0 resencia 600 €
Direccion General de la Certificado de suficiencia en Sistema de
PRODUCTIVO Marina Mercante (***) Informacion y Visualizacion de Cartas 40 40 0 Presencial 600 €
Electrénicas (SIVCE/ECDIS)
Di i6 I del . L . .
PRODUCTIVO | _ireccion Genera ii*a Certificado de suficiencia de Alto Voltaje 40 40 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***)
Direccién General de la Certificado de suficiencia en Formacién
PRODUCTIVO . Basica Operaciones. de Carga en Petroleros 51 51 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***) o
y Quimiqueros
Direccién General de la Certificado de suficiencia en Formacion
PRODUCTIVO . «x% | Avanzada Operaciones de Carga en 62 62 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***)
Petroleros
Direccién General de la Certificado de suficiencia en Formacion
PRODUCTIVO ) «xx, | Avanzada Operaciones de Carga en 62 62 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***) .
Quimiqueros
Direccion General de la Certificado de suficiencia en Formacidn
PRODUCTIVO Basica para Operaciones de Carga en Buques 35 35 0 Presencial 600 €

Marina Mercante (***)

Tanque para el Transporte de Gas Licuado




GERARDO SATURNINO GUTIERREZ ARDOY - 2023-11-16 16:20:21 CET

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_S5LWNGLMDSKEP2XKHQ9F3ARSZB2N3 en https://www.pap.hacienda.gob.es

Fundacién Estatal

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

SEPE

. COSTE
. . ; DURACION HORAS HORAS MODALIDAD
L Sl el e TOTAL PRESENCIAL | TELEFORMACION IMPARTICION itguitlelidaI:
FINALIZADO
Certificado de suficiencia en Formacion
Direccion General de la | Avanzada para Operaciones de Carga en .
PRODUCTIV 2 2 P I
ObUCTIVO Marina Mercante (***) | Buques Tanque para el Transporte de Gas 6 6 0 resencia 600 €
Licuado
PRODUCTIVO Dlref:uon General iila Certificado de sgfluenua en Formacién en 32 32 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***) | buques de Pasaje
Direccién General de la Certificado de suficiencia en Formacion
PRODUCTIVO . «xx | Basica para los buques regidos por el Cédigo 21 21 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***) IGE
Direccion General de la Certificado de suficiencia en Formacion
PRODUCTIVO . «xx, | Avanzada para los buques regidos por el 37 37 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***) -
Codigo IGF
Direccion General de la | Certificado de suficiencia en Formacion .
PRODUCTIVO Marina Mercante (***) | Basica en Seguridad 70 70 0 Presencial 600 €
Direccién General de la Certificado de suficiencia en Embarcaciones
PRODUCTIVO : «xs | SUpervivencia y botes de rescate (no 24 24 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***) | "
rapidos)
Di . lde | ifi ficienci B
PRODUCTIVO |reFC|on General de la | Certi |cadlo .de suficiencia en Botes de 16 16 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***) | rescate rapido
PRODUCTIVO |reFC|on General de la | Certificado d('e suf|C|fenC|a en Avanzando en 22 22 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***) | lucha contra incendios
PRODUCTIVO Direccion General de la | Certificado de suficiencia de Compensador 30 30 0 Presencial 600 €

Marina Mercante (***)

de agujas nauticas
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Direccion General de la Titulo de Operador restringido del Sistema
DIGITAL . Mundial de Socorro y Seguridad Maritima 40 40 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***)
(SMSSM)
Direccién General de la Titulo de Operador general del Sistema
DIGITAL ; «x% | Mundial de Socorro y Seguridad Maritima 120 120 0 Presencial 600 €
Marina Mercante (***)
(SMSSM)
Organo competente de Certificado de competencia profesional de
PRODUCTIVO | la comunidad ome I 200 200 0 Presencial 600 €
. Sk Operador de grua torre certificado (OGTC)
auténoma ( )
Organo competente de | Certificado de competencia profesional de
PRODUCTIVO | la comunidad Operador de gruas moviles autopropulsadas 300 300 0 Presencial 600 €
auténoma (*¥****) (Categoria A)
Organo competente de | Certificado de competencia profesional de
PRODUCTIVO | la comunidad Operador de gruas moviles autopropulsadas 450 450 0 Presencial 600 €

(*) De conformidad con lo establecido en la Ley 23/1992, de 30 de julio, de Seguridad Privada, y su Reglamento, aprobado por Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre (que
encomiendan al Ministerio del Interior la concrecidn, entre otros, de determinados aspectos relacionados con el personal de seguridad privada en materia de formacidn, habilitacidn,
documentacion, uniformidad, medios de defensa y ejercicio de sus funciones), asi como en la Orden INT/318/2011, de 1 de febrero, sobre personal de seguridad privada.

(**) AESA es el organismo del Estado, adscrito a la Secretaria de Estado de Transporte del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, a quien corresponde la expedicion,
renovacion, suspension, mantenimiento y revocacion de autorizaciones, habilitaciones, licencias, certificaciones y otros titulos habilitantes para la realizacién de actividades
aeronauticas civiles, tales como la operacion de aeronaves, de aeropuertos y de servicios de navegacidn aérea, asi como para el disefo, fabricacion, mantenimiento, y uso de las
aeronaves, los productos, componentes y equipos aeronduticos civiles. Corresponde asimismo a la Agencia el reconocimiento y aceptacion de titulos, licencias, autorizaciones o
certificados expedidos por otras autoridades y que sean requeridos para el ejercicio de profesiones aeronduticas.
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(***) La Direccion General de la Marina Mercante del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana es el érgano competente para la ordenacién general de la navegacién
maritima y de la flota civil espafiola, en los términos establecidos en el texto refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina Mercante, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, y a quien corresponde la elaboracion y propuesta de la regulacion sectorial, en particular la referida a titulaciones que permitan el acceso a
las profesiones de la marina mercante.

(****) De acuerdo con los requisitos y el procedimiento para la obtencién del carné de operador de griia movil autopropulsada establecidos en el Real Decreto 836/2003, de 27 de
junio, por el que se aprueba una nueva Instruccion técnica complementaria "MIE-AEM-2" del Reglamento de aparatos de elevacion y manutencion, referente a grias torre para
obras u otras aplicaciones.

(*****) De acuerdo con los requisitos y el procedimiento para la obtencién del carné de operador de grda moévil autopropulsada establecidos en el Real Decreto 837/2003, de 27 de
junio, por el que se aprueba el nuevo texto modificado y refundido de la Instruccidn técnica complementaria "MIE-AEM-4" del Reglamento de aparatos de elevacion y manutencion,
referente a grdas moviles autopropulsadas.
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CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PUBLICAS DESTINADAS A LA FINANCIACION DE FORMACION MEDIANTE MICROCREDITOS,
C23.103.P03, DENTRO DE LA INVERSION “ADQUISICION DE NUEVAS COMPETENCIAS PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL, VERDE Y PRODUCTIVA”, EN EL PLAN
DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA -FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA- NEXT GENERATION EU.

ANEXO IIl. ESPECIALIDADES FORMATIVAS PARA LA LINEA DE SUBVENCION A ENTIDADES IMPARTIDORAS DE FORMACION

cODIGO . COSTE
; ; DURACION HORAS HORAS NIVEL
AMBITO ESPECIALIDAD | DENOMINACION ESPECIALIDAD FORMATIVA - MODALIDAD .. | PARTICIPANTE
FORMATIVA TOTAL PRESENCIAL | TELEFORMACION CUALIFICACION FINALIZADO
VERDE  |ENAEooz2 | Actividades auxiliares en el Montaje de 100 100 0 PRESENCIAL 1 700 €
Instalaciones Solares Fotovoltaicas
Gestion y legislacion de los riesgos
VERDE SEAG0010 medioambientales de la industria quimica y 45 45 0 PRESENCIAL 1 700 €
farmacéutica
VERDE TMVG0004 Mantenimiento de vehiculos hibridos 40 40 0 PRESENCIAL 1 700 €
VERDE | TMVGO5 Comprobacion y diagnosis del vehiculo 40 40 0 PRESENCIAL 2 700 €
eléctrico
VERDE ELEEO3 Inftalz.mon.para la recarga de vehiculos 30 50 30 PRESENCIALy ) 700 €
eléctricos (irve) MIXTA
VERDE TMVGO3 Marjter1.|m|ento basico de vehiculos hibridos 20 20 0 PRESENCIAL ) 700 €
y eléctricos
VERDE SEAG0008 Tratamiento de residuos 50 50 0 PRESENCIAL 2 700 €
VERDE TMVGO2 Mantenimiento de vehiculos hibridos y 90 90 0 PRESENCIAL 3 700 €

eléctricos
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VERDE ENACO0003 Auditoria energética en la industria 300 0 300 TELEFORMACION 3 700 €
VERDE SEAG0005 Sistemas de gestion ambiental 60 60 0 PRESENCIAL 3 700 €
Autoconsumo, sistema de energias
VERDE ENAE0021 renovables para el impulso de la transicion 150 0 150 TELEFORMACION 4 700 €
energética
VERDE  |ENAcoo7 | Gestion eficiente dela energia enla 150 0 150 TELEFORMACION 4 700 €
ingenieria
DIGITAL IFCT0019 Inteligencia artificial aplicada a la empresa 280 0 280 TELEFORMACION 1 700 €
DIGITAL IFCD0063 Apllcacllc).nes |nd.ustr|..':1|es c?el ap'rt.er']dlzaje 40 40 0 PRESENCIAL 2 700 €
automatico y la inteligencia artificial
DIGITAL IFCT0049 ChatGPT e inteligencia artificial 60 60 0 PRESENCIAL 2 700 €
DIGITAL | ITIFC0003 Protocolos de red y tecnologias aplicadas a la 40 40 0 PRESENCIAL 3 700 €
ciberseguridad
DIGITAL | IFCT0050 Ciberseguridad avanzada en entornos de las 120 0 120 TELEFORMACION 3 700 €
tecnologias de la operacion
DIGITAL | IFCD0094 |A aplicada a la ingenierfa: del Machine 150 0 150 TELEFORMACION 4 700 €
Learning al ChatGPT
DIGITAL IFCT123 Implantacion y gestion de la ciberseguridad 91 91 0 PRESENCIAL 4 700 €
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CODIGO 5 COSTE

AMBITO E:(I;E%AAI:II-R;:D DENOMINACION ESPECIALIDAD FORMATIVA Dl:'rlg_\rﬂfN PR:;)ET\IA::SIAL TELEFI-(I)?:VIA:CI()N MODALIDAD CUAL’I\IFII\:ZIZLCI()N PQ:RE:::SJE
DIGITAL IFCT124 Respuesta a incidentes de ciberseguridad 86 86 0 PRESENCIAL 4 700 €
PRODUCTIVO | SSCE0059 Tutorizacion del aprendizaje en la empresa 30 30 0 PRESENCIAL 2 700 €
PRODUCTIVO | CRTOO005 | ACompafiamiento personalizado para el 30 30 0 PRESENCIAL 4 700 €

empleo
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CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PUBLICAS DESTINADAS A LA
FINANCIACION DE FORMACION MEDIANTE MICROCREDITOS, C23.103.P03, DENTRO DE LA
INVERSION “ADQUISICION DE NUEVAS COMPETENCIAS PARA LA TRANSFORMACION
DIGITAL, VERDE Y PRODUCTIVA”, EN EL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA -FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA- NEXT GENERATION EU.

ANEXO IV

Declaracidn responsable para inscribir la entidad de formacidn en especialidades
formativas, a impartir en modalidad presencial/aula virtual

(Se presentara una declaracion responsable por cada instalacién de imparticién, debiendo referenciar todas las
especialidades formativas a inscribir)

Datos del Titular Juridico
RAZON SOCIAL |

NIF / NIE: |

DOMICILIO:

TIPO DE VIA PUBLICA: NOMBRE DE LA VIA PUBLICA:

Calle, plaza, avenida, etc.)

NYPUERTA: | | BISDUPLICADO: | | ESCALERA: | | PISO: | | LETRAN: | |
CODIGOPOSTAL: | | MUNICIPIO: | |

PROVINCIA: TELEFONO DE CONTACTO:
| | | |

CORREO ELECTRONICO: | |

Datos del/de la representante legal
NOMBRE Y APELLIDOS: \ |

NIF / NIE: |

Cargo o representacion que ostenta: | ‘

Datos de la entidad impartidora de formacion cuya inscripcion se hace por declaracion responsable
NOMBRE DE LA ENTIDAD:

TIPO DE ViA PUBLICA: NOMBRE DE LA ViA PUBLICA:
Calle, plaza, avenida, etc.)

NoPUERTA:| | BISDUPLICADO: | | ESCALERA: | | PISO: | | LETRANE: | |
CODIGOPOSTAL: | | muNiCIPIO: | |

PROVINCIA: | | TELEFONO DE CONTACTO: | ]

CORREO ELECTRONICO: | |
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SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Fundacion Estatal SEPE

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

Datos de la/s especialidad/es formativa/s para la que se realiza la inscripcion.
(Incluir el detalle de Cédigo y denominacion de todas las especialidades para las que se presenta esta declaracion responsable).

Denominacion

DECLARO RESPONSABLEMENTE:

Que la entidad impartidora de formacion arriba referenciada, cumple con los requisitos exigidos en la Orden TES/1016/2023, de 5 de
septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas destinadas a la financiacion del
proyecto «Financiacién de formaciéon (microcréditos)», dentro de la Inversiébn «Adquisicion de nuevas competencias para la
transformacion digital, verde y productiva», en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia -financiado por la Unién
Europea- NextGenerationEU; asi como en las deméas normas que resultan de aplicacién. En particular, cumple lo establecido en la Orden
TMS/369/2019, de 28 de marzo, por la que se regula el Registro Estatal de Entidades de Formacién del sistema de formacién profesional
para el empleo en el &mbito laboral, asi como los procesos de inscripcion de las entidades de formacién para impartir especialidades
formativas incluidas en el Catalogo de Especialidades Formativas.

Que la entidad impartidora de formacion arriba referenciada, dispone de suficientes y adecuadas instalaciones (que son propias o de
titularidad de terceras entidades privadas o publicas y puede utilizar de forma legitima mediante el correspondiente acuerdo o contrato de
disponibilidad) y equipamiento, de acuerdo con lo establecido en el/los programa/s formativo/s correspondiente/s, que garantizan su
solvencia técnica para impartir, en modalidad presencial, la formacion de la/s especialidad/es formativa/s indicada/s, asi como la calidad
de dicha formacién. Asimismo, se compromete a disponer de suficientes formadores que tengan el perfil adecuado para impartir, en
modalidad presencial, la formacién de la/s especialidad/es formativa/s referenciada/s.

Que la entidad impartidora de formacion arriba referenciada garantiza, que la imparticion de las especialidades formativas mediante el uso
de aula virtual, en su caso, se realizara a través de un sistema de comunicacién telematico de caracter sincrono que permita llevar a cabo
el proceso de intercambio de conocimientos de las personas que participan en el aula, asegurando la bidireccionalidad en las
comunicaciones en tiempo real, asi como un registro de conexiones de los participantes en el aula, fechas y tiempos de conexién, y en el
que estan habilitados mecanismos de conexion durante la celebracion del aula para las actuaciones de seguimiento y control.

Que son ciertos los datos que se consignan en la presente declaracién que se suscribe para inscribir la entidad de formacién identificada,
para la imparticion de las especialidades formativas indicadas, asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse
de su inexactitud. Ademas, se compromete a someterse a los controles de los 6rganos de control y fiscalizacion de la Comisién Europea y
a conservar la documentacion que le sea proporcionada, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.f) del Reglamento (UE) 2021/241 y
el articulo 132 del Reglamento Financiero (Reglamento (UE) n.2 1046/2018), en relacion con la presente accion formativa.
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PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

Informacion basica sobre proteccion de datos

Responsable: SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL; Finalidad: gestionar la solicitud, financiacién, control, seguimiento y evaluacion
de la inscripcion y accién formativa directamente por el Servicio Publico de Empleo Estatal o a través de la Fundacion de Formacién
Profesional para el Empleo; Legitimacién: cumplimiento de una obligacién legal; ejecucién de un contrato; ejercicio de poderes publicos;
Destinatarios: estan previstas cesiones de datos a: Administracién publica con competencia en la materia; Derechos: tiene derecho a
acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, indicados en la informacion adicional, que puede ejercer dirigiéndose al
correo electronico datos@fundae.es ; Informacién adicional: consultando el Aviso legal/Politica de Privacidad- Protecciéon de datos de
cardcter personal de la pagina www.sepe.es/HomeSepe/mas-informacion/aviso-legal.html

En a de de

(firmar electrénicamente)

(El interesado podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion mediante
notificacion por escrito dirigida al Servicio Publico de Empleo Estatal, calle Condesa de Venadito n.2 9. 28027 Madrid, en los
términos previstos en la normativa vigente)

Financiado por Plan de Recuperacién,
7 GOBIERNO | MINISTERIO oL
- la Uni6n Europea DEESPANA | DETRABAIO I Transformacién
NextGenerationEU YECONCMIABOCIAL ¥y Resiliencia


mailto:datos@fundae.es
http://www.sepe.es/HomeSepe/mas-informacion/aviso-legal.html

FIRMADO

GERARDO SATURNINO GUTIERREZ ARDOY - 2023-11-16 16:20:21 CET

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_S5LWNGLMDSKEP2XKHQ9F3ARSZB2N3 en https://www.pap.hacienda.gob.es

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Fundacion Estatal SEPE

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PUBLICAS DESTINADAS A LA
FINANCIACION DE FORMACION MEDIANTE MICROCREDITOS, C23.103.P03, DENTRO DE LA
INVERSION “ADQUISICION DE NUEVAS COMPETENCIAS PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL,
VERDE Y PRODUCTIVA”, EN EL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA -
FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA- NEXT GENERATION EU.

ANEXO V

Declaracion responsable para inscribir la entidad de formacidn en especialidades
formativas, a impartir en la modalidad de teleformacion

(Se presentara una declaracion responsable por cada plataforma de teleformacion que se use para impartir las
especialidades formativas a inscribir, que deben referenciar todas.)

Datos del Titular Juridico
RAZON SOCIAL | \

NIF / NIE: |

DOMICILIO:
TIPO DE VIA PUBLICA: NOMBRE DE LA VIA PUBLICA:

(Calle, plaza, avenida, efc.)

NYPUERTA: | | BISDUPLICADO: | | ESCALERA: | | PISO: | | LETRAN: | |
CODIGOPOSTAL: | | MUNICIPIO: | |

PROVINCIA: TELEFONO DE CONTACTO:
| | | |

CORREO ELECTRONICO: | |

Datos del/de la representante legal
NOMBRE Y APELLIDOS: ] |

NIF / NIE: |

Cargo o representacion que ostenta: | ‘

Datos de la entidad impartidora de formacion cuya inscripcion se hace por declaracién responsable
NOMBRE DE LA ENTIDAD:

TIPO DE ViA PUBLICA: NOMBRE DE LA ViA PUBLICA:
Calle, plaza, avenida, etc.)

NYPUERTA: | | BISDUPLICADO: | | ESCALERA: | | PISO: | | LETRANE: | |
CODIGOPOSTAL: | | MUNICIPIO: | |

PROVINCIA: | | TELEFONO DE CONTACTO: \ |

CORREO ELECTRONICO: | |
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Fundacion Estatal SEPE

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

Datos de la/s especialidad/es formativa/s para la que se realiza la inscripcion.

(Incluir el detalle de Cddigo y denominacion de todas las especialidades para las que se presenta esta declaracion responsable.
Especificar los datos de acceso a la plataforma de teleformacion)

Cadigo Denominacion

URLdeIaPlataforma USUARIO ........................................ CONTRASENA ............................
Cddigo Denominacién

URLdeIaPIataforma USUARIO ........................................ CONTRASENA ............................
COdlgo ................. Denom mac Ion ..................................
URLdeIaPIataforma USUARlO ........................................ CONTRASENA ............................
Cadigo Denominacion

URLdeIaPIataforma USUARIO ........................................ CONTRASENA ............................
Cadigo Denominacion

URLdeIaPIataforma USUARlO ........................................ CONTRASENA ............................
COdlgo ................. Denom mac Ion ..................................
URLdeIaPIataforma USUARIO ........................................ CONTRASENA ............................
COdlgo ................. Denom mac Ion ..................................
URLdeIaPIataforma USUARIO ........................................ CONTRASENA ............................
COdlgo ................. Denom mac Ion ..................................
URLdeIaPIataforma USUARIO ........................................ CONTRASENA ............................

DECLARO RESPONSABLEMENTE:

Que la entidad impartidora de formacion arriba referenciada, cumple con los requisitos exigidos en la Orden TES/1016/2023, de 5 de
septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas destinadas a la financiacion del
proyecto «Financiacion de formacién (microcréditos)», dentro de la Inversién «Adquisicién de nuevas competencias para la transformacion
digital, verde y productiva», en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia -financiado por la Unién Europea-
NextGenerationEU; asi como en las demas normas que resultan de aplicacion, en particular, la Resolucién de 26 de mayo de 2014, del
Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se regula la inscripcién de centros y entidades de formacion que imparten, en la modalidad
de teleformacién, formacion profesional para el empleo en el ambito de gestién del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Que la entidad de formacién impartidora arriba referenciada, cumple lo indicado en el articulo 5 de la citada

Resolucion de 26 de mayo de 2014, de acuerdo con lo establecido en el/los programa/s formativo/s correspondiente/s, lo que garantiza su
solvencia técnica para impartir, en modalidad de teleformacién, la formacién de la/s especialidad/es formativa/s indicada/s, asi como la
calidad de dicha formacion. Asimismo, se compromete a disponer de suficientes formadores que tengan el perfil adecuado para impartir, en
modalidad de teleformacion, la formacién de dicha/s especialidad/es.
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Que, de acuerdo con lo establecido en la Disposicién adicional quinta de esta Resolucién, en las especialidades formativas para esta
convocatoria, el contenido formativo de las mismas estara alojado en las plataformas de teleformacién con anterioridad al inicio de la
actividad formativa.

Que son ciertos los datos que se consignan en la presente declaracién que se suscribe para inscribir la entidad de formacién identificada,
para la imparticion de las especialidades formativas indicadas, asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse
de su inexactitud. Ademas, se compromete a someterse a los controles de los 6rganos de control y fiscalizacién de la Comisién Europea y
a conservar la documentacién que le sea proporcionada, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2.f) del Reglamento (UE) 2021/241 y
el articulo 132 del Reglamento Financiero (Reglamento (UE) n.® 1046/2018), en relacion con la presente accion formativa.

Informacion basica sobre proteccion de datos

Responsable: SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL; Finalidad: gestionar la solicitud, financiacién, control, seguimiento y evaluacion
de la inscripcion y accion formativa directamente o a través de la Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo; Legitimacion:
cumplimiento de una obligacién legal; ejecuciéon de un contrato; ejercicio de poderes publicos; Destinatarios: estan previstas cesiones de
datos a: Administracion publica con competencia en la materia; Derechos: tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como
otros derechos, indicados en la informacién adicional, que puede ejercer dirigiéndose al correo electronico datos@fundae.es ; Informacion
adicional: consultando el Aviso legal/Politica de Privacidad-Proteccion de datos de caracter personal de la péagina
www.sepe.es/HomeSepe/mas-informacion/aviso-legal.html

En a de de

(firmar electrénicamente)

(El interesado podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion, portabilidad y limitacién mediante
notificacion por escrito dirigida al Servicio Publico de Empleo Estatal, calle Condesa de Venadito n® 9 28027 Madrid, en los
términos previstos en la normativa vigente)
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Convocatoria para la concesion de subvenciones publicas destinadas a la
financiacion de formacion mediante microcréditos, C23.103.P03, dentro de la
Inversion “Adquisicion de nuevas competencias para la transformacion digital, verde
y productiva”, en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia -Financiado
por la Unién Europea- Next Generation EU

ANEXO VI

Instruccidn de justificacion de la subvencién

A) Para la linea de subvencion prevista en el articulo 3.1.a)

Las personas ocupadas o desempleadas que hayan realizado alguna de las formaciones digitales,
de economia verde o productivas previstas en el articulo 3.1.a) que se especifican en el Anexo Il, y
reunan los requisitos previstos en la convocatoria, podran solicitar la subvenciéon de 600 euros,
mediante la presentacion de la solicitud de subvencién para el curso objeto de la ayuda en el
modelo establecido y a través del aplicativo puesto a su disposicidén por la Fundacién Estatal para
la Formacién en el Empleo (Fundae) junto con la siguiente documentacién:

e La certificacién o diploma obtenido.

e Resultado de la evaluacién de la formacion.

e Justificacién de la formacidn realizada y completada: factura y justificante del pago que,
habra de ser al menos, de 600 euros.

e Declaracién responsable de la entidad que ha impartido la formacién o expedido el diploma,
manifestando que la persona beneficiaria ha realizado y completado el curso objeto de la
ayuda y acreditan la autenticidad del respectivo diploma o certificacidn obtenida. En dicha
declaracidn responsable tendran que constar: los datos identificativos de la persona que ha
finalizado la formacién y obtenido la certificaciéon o el diploma correspondiente; la
identificacion de la entidad impartidora; fecha de inicio y finalizacién de la formacidn; coste
del curso; y descripcidn de la formacién realizada, con indicacién, en su caso, de la
acreditacion o certificacion obtenida para la ocupacién o puesto de trabajo.

La presentacién de esta solicitud a Fundae podra realizarse desde el dia siguiente al de la publicacion
del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», hasta el 30 de septiembre de 2024,
siempre que la formacion para la que se solicita subvencidn se haya cursado desde el 1 de enero de
2023 hasta el 1 de septiembre de 2024 y se haya terminado y superado tras la fecha de publicacion
de esta convocatoria.
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B) Paralalinea de subvencion prevista en articulo 3.1.b)

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23, la justificacion de las subvenciones, que se realizard
a través de mddulos, se tramitara de conformidad con lo establecido en la Orden TES/1016/2023,
de 5 de septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publicas destinadas a la financiaciéon del proyecto «Financiacién de formacion
(microcréditos)», dentro de la Inversidn «Adquisicion de nuevas competencias para la
transformacion digital, verde y productiva», en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién
y Resiliencia -financiado por la Unidn Europea- NextGeneration EU, debiendo presentarse por la
entidad impartidora beneficiaria en el plazo no superior a tres meses tras la finalizacién del plazo de
ejecucion.

El 6rgano competente para la tramitacién de la documentacidn justificativa de las subvenciones y
la comprobacion técnico-econémica de la misma, serd la Fundacion Estatal para la Formacioén en el
Empleo (Fundae).

La justificacion se realizara de conformidad con los criterios, condiciones y obligaciones que a
continuacion se exponen. Asimismo, se incluyen las consecuencias derivadas de su incumplimiento.

A estos efectos, en la linea de subvencién prevista en el articulo 3.1.b), la entidad impartidora
beneficiaria justificard el cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucién de los
objetivos previstos en la resolucion de concesion de la subvencién mediante la justificacidon a través
de mddulos, de acuerdo con lo previsto en los articulos 69 y 76 a 79 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Asimismo, deberan
tenerse en cuenta las obligaciones que sobre la justificacidn de las subvenciones se recogen en el
Reglamento (UE) 2021/241, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, asi
como en el Real Decreto-ley 36/2020 y la Orden HFP/1030/2021.

Por tanto, la entidad impartidora beneficiaria esta dispensada de la presentacion de la
documentacion justificativa de los gastos realizados sin perjuicio de la obligacion de conservar los
documentos justificativos originales, en tanto puedan ser objeto de las comprobaciones
adicionales que se determinen.

La documentacion para la justificacion de la subvencion a la que se refiere el articulo 23, debera ser
necesariamente firmada y enviada por el representante legal acreditado a través de la aplicaciéon
telematica que a tal efecto se pondrd a disposicion en la pagina web de Fundae, mediante el proceso
de “Certificacién y Confirmacidn del programa”.

No se tendrd en cuenta, para la justificacién de la subvencién, aquella documentacién cuyo
contenido, formato o medio de presentacidn no se ajuste a lo indicado en la presente Instruccion.
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Ejecucion por parte de las entidades impartidoras beneficiarias

Tendra la condicion de beneficiario la entidad impartidora de la formacion o agrupacion solicitante vy,
en su caso, cada uno de los miembros de la misma que se comprometan a ejecutar la totalidad o parte
de la actividad que fundamenta la concesion de la subvencién. Se entiende como tal cualquier actividad
necesaria para el desarrollo de la formacidn con los limites establecidos en la normativa vigente. En
este caso, deberd constar expresamente en la resolucién de concesién el compromiso asumido por
cada entidad.

La resolucion de concesidon contiene el importe del compromiso asumido por la entidad impartidora
beneficiaria o cada una de las beneficiarias, en el supuesto de agrupaciones, asi como el detalle de la
actividad formativa aprobada y el nimero de participantes que se compromete a realizar cada
beneficiaria.

Asimismo, deberan tenerse en cuenta todas las modificaciones de dicha Resoluciéon que hayan podido
aprobarse durante la ejecucidn del programa formativo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19.

Incumplimientos y reintegros

De acuerdo con lo establecido en el articulo 24, el incumplimiento por parte de la persona o entidad
impartidora beneficiaria de lo establecido en la resolucion de concesidn y en las posteriores
modificaciones, en su caso, asi como en el articulo 19 de la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre,
y demas disposiciones aplicables en materia e subvenciones , daran lugar, a la vista de la naturaleza y
causas de incumplimiento, a la obligacion de reintegrar, total o parcialmente la subvencién percibida
y a exigir los intereses de demora desde la fecha de pago de la subvencién hasta que se acuerde la
procedencia del reintegro de la misma.

Incumplimientos relativos al grado de ejecucion de las acciones de formacion:

En el caso de incumplimientos parciales el érgano competente determinara la cantidad a reintegrar
por la entidad impartidora beneficiaria respondiendo al principio de proporcionalidad en funcién de
los costes justificados y las actuaciones acreditadas, en el supuesto de incumplimiento de la obligacién
de contratar durante el periodo previsto inicialmente o en la forma establecida, salvo que pueda
constituir causa de reintegro total.

En el supuesto de trabajadores desempleados, se considerarad que han finalizado la accién formativa
aquellos que tuvieran que abandonarla por haber encontrado empleo, asi como cuando las personas
trabajadoras ocupadas o desempleadas hayan causado baja por enfermedad o accidente acreditados,
siempre que hubiesen realizado, al menos, el 75 por ciento de la accién formativa, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 20 de la convocatoria.
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Dard lugar, asi mismo, a la obligacién de reintegrar los fondos percibidos, conforme a lo previsto en la
Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 y en el
articulo 37.4 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, el incumplimiento de los principios y
obligaciones, hitos, objetivos, calendario o cualquier otro aspecto relacionado con la normativa del
Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia, con lo establecido en el Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, asi como en el resto de
normativa de la Unién Europea que sea de aplicacidon, en particular el incumplimiento del principio de
«no causar perjuicio significativo» (principio «do no significant harm-DNSH») y/o etiquetado climatico.

Incumplimiento del art. 11.1.b) relativo al compromiso de ejecucion de la subvencidn solicitada por

cada una de las entidades ambito estatal en la ejecucion de las acciones de formacidn

Las entidades impartidoras que conformen una agrupacion deberdn de ejecutar, al menos, el 10% del
compromiso de ejecucién aprobado para cada una de ellas.

En caso de que una o mas entidades impartidoras no alcance a justificar, al menos, el 10% del
compromiso de ejecucion aprobado para esa entidad en la resoluciéon de concesién de la subvencion,
se considerara incumplido el compromiso de ejecucién correspondiente a dicha entidad en su totalidad
y no se admitira en la justificacion, por tanto, ni la actividad formativa realizada por ésta ni los costes
gue le correspondan.

Incumplimiento relativo al ambito estatal en la ejecucion de las acciones de formacion

En la ejecucion de las acciones de formacion deberd mantenerse la condicidon necesaria de obtener la
subvencién del dmbito estatal de las mismas, considerando a estos efectos tanto los lugares de
imparticién de las entidades de formacién contempladas en la resolucidon de concesién, como el
domicilio particular del participante o el domicilio del centro de trabajo.

En el caso de que no se cumpla el requisito de estatalidad en el conjunto de las acciones formativas
subvencionadas teniendo en cuenta lo indicado en el parrafo anterior, se considerara un
incumplimiento total y dara lugar a la exigencia de reintegro por la totalidad de la subvencién
concedida.

Justificacion de la subvencion

El articulo 23.2 establece que, la entidad impartidora beneficiaria justificara el cumplimiento de las
condiciones impuestas y de la consecucidn de los objetivos previstos en la resolucion de concesidn de
la subvencion mediante la justificacidn a través de mdédulos econdmicos.

El articulo 76 del Reglamento LGS permite la justificacion por mddulos cuando la actividad
subvencionable o los recursos necesarios para su realizacidn sean medibles en unidades fisicas. En esta
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convocatoria, una “unidad fisica” se corresponde con una “persona participante finalizada” y, por
tanto, el total de “unidades fisicas” es el sumatorio del nimero de personas participantes finalizadas
con actividad formativa terminada y certificada.

Ademads, debe recordarse que el nUmero maximo de participantes por accién formativa no podra ser
superior al que figura en la resolucién de concesion.

Para la justificacion de la subvencidn, la entidad impartidora beneficiaria debera atender a lo dispuesto
en el articulo 23, en cumplimiento de lo sefialado por el articulo 78 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones y el articulo 17.3 de la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre, debiendo
presentar, en un plazo no superior a tres meses tras la finalizacién del plazo de ejecucion y a través de
la aplicacién telematica que Fundae pone a su disposicidn, la siguiente documentacioén:

a) Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencidn, con indicacién de las actividades realizadas y los resultados obtenidos
por entidad impartidora beneficiaria.

La memoria estard integrada por los siguientes documentos que deberan cumplimentarse en la
aplicacion telematica y firmarse electrénicamente por el representante legal acreditado:

e Certificacién de ejecucién de cada accidn formativa impartida con indicacion de las «personas
participantes finalizadas» en cada una de ellas.

e Memoria de evaluacién con las actuaciones desarrolladas.

e Diplomas acreditativos de haber superado la formacién con evaluacién positiva (de conformidad
con el articulo 5.4) expedidos a las personas participantes finalizadas.

b) Una memoria econdmica justificativa que contendra, como minimo, los siguientes extremos:

12 Acreditacion por la entidad impartidora beneficiaria del niamero de participantes
finalizados y certificados por haber alcanzado la consideracién de «persona participante
finalizada» asi como los abandonos en cada accién formativa realizada.

En las acciones de formacién impartidas en modalidad presencial, se considerard que un
alumno ha alcanzado la consideracién de «persona participante finalizada» cuando haya
asistido, al menos, al 75 por ciento de la duracién de la accidn formativa, siempre que haya
realizado la totalidad de las horas de duracidon de la accidon formativa precisas para la
obtencidn de la certificacidon o diploma que acredite la formacion realizada y superada segun
lo establecido en el articulo 20 de la convocatoria.

En el caso de que las acciones de formacién se hayan impartido en modalidad de
teleformacién se considerara que han alcanzado la consideracién de «persona participante

5
Financiado por " g s Plan de Recuperacioén,
la Unién Europea g '% DEESPANA | DETRABAJO Transformacion
NextGenerationEU - - YECOMOMIA SOCIAL W v Resiliencia



FIRMADO

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Fundacion Estatal SEPE

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

finalizada», aquellos alumnos que hayan realizado, al menos, el 75 por ciento de los controles
periddicos de seguimiento de su aprendizaje con independencia de las horas de conexién,
siempre que haya realizado la totalidad de las horas de duracién de la accién formativa
precisas para la obtencién de la certificacién o diploma que acredite la formacidn realizada y
superada de acuerdo con lo dispuesto en el articulo segun lo establecido en el articulo 20 de
la convocatoria.

22 Cuantia global de la subvencién que se justifica, de acuerdo con la memoria de actuacién
presentada y los mddulos contemplados.

A estos efectos, la cuantia global de la subvencién serd el sumatorio del importe de todas las
personas participantes finalizadas con actividad formativa realizada calculado del siguiente
modo:

Numero de personas participantes finalizadas por acciéon formativa y entidad impartidora
beneficiaria X Importe mddulo econdmico establecido en la resolucion de concesién
(600€+100€ por persona participante finalizada)

El certificado de la “Memoria econdmica justificativa” se genera por la aplicacion telematica 'y
debe ser firmado electronicamente por el representante legal acreditado.

32 Detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada
con indicacién del importe y su procedencia.

Se certificard la percepcién o no de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien esta actividad.

Dicho documento deberd aportarse por cada entidad impartidora o agrupacion beneficiaria,
firmado por su representante legal indicando, en el caso de que perciba otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, el/los importe/s de los mismos, su procedencia y la actividad a la
gue se destina.

Las subvenciones reguladas en la presente convocatoria seran incompatibles con cualquier
otra ayuda procedente del presupuesto de la Unidn Europea.

Requisitos de los soportes justificativos
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Segun lo dispuesto en el articulo 79 del Reglamento General de Subvenciones, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, las entidades impartidoras beneficiarias estaran dispensadas de la
obligacion de presentacion de libros, registros y documentos de trascendencia contable o mercantil o
cualquier otra documentacion justificativa de los gastos realizados, sin perjuicio de su obligacion de
conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
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documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control,
segun dispone el articulo 14.1.g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como de cualquier otra
obligacién derivada de la normativa estatal o de la Unidn Europea que asi lo exija. En este sentido,
deberan conservar los documentos justificativos y demas documentacién concerniente a la
financiacion, en formato electrdnico, durante un periodo de 5 aios a partir de la operacion, o de tres
anos cuando el importe de la subvencién sea inferior a 60.000 euros, en los términos previstos en el
articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18
de julio.

A estos efectos, los periodos se consideran establecidos desde la comunicacion del importe de la
liquidacion final, una vez finalizada vy justificada la actividad formativa subvencionada.

A este respecto, se indican a continuacion los requisitos que deben cumplir los soportes justificativos
a custodiar por la entidad impartidora beneficiaria, a aportar en caso de ser requeridos por la Fundae
u otra entidad competente.

- Facturas

En las facturas debera constar el nimero de expediente y actividad formativa a la que se imputan los
costes facturados. El nUmero de expediente podra ser incorporado por el beneficiario mediante
estampilla sobre el original de la factura, siempre que no haya sido incluido en su expedicién por el
proveedor correspondiente.

Se justifica, con cargo a la subvencion concedida en el marco del proyecto “Financiacion de
formacion (microcréditos)” para el Expediente xxxx , el importe de: euros

En el caso de que no conste en el estampillado el importe correspondiente, se considerara imputado
como justificacion con cargo a la subvencién concedida el importe total resefiado en el soporte
justificativo presentado.

Las facturas, que se corresponderan con gastos efectivamente realizados, deberan observar los
requisitos formales establecidos en el articulo 6 del Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

Las facturas han de contener:
M NUmero y, en su caso, serie.
M Fecha de su expedicién.

M Nombre y apellidos, razén o denominacién social completa tanto del obligado a expedir factura
como del destinatario de la operacion.
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M Numero de Identificacién Fiscal y domicilio tanto del expedidor como del receptor.

M Descripcidn de la operacion, consignandose todos los datos necesarios para la determinacién
de la base imponible del IVA asi como el tipo tributario y la cuota repercutida cuando la
operacion esté sujeta y no exenta de dicho impuesto. Si la factura comprende entrega de bienes
o servicios sujetos a tipos impositivos diferentes en este impuesto, debera diferenciarse la parte
de la operacién sujeta a cada tipo. La cuota tributaria que, en su caso, se repercuta debera
consignarse por separado. Si la operacidn estd exenta de IVA se tiene que indicar que la
operacion estd exenta.

M La fecha en que se hayan efectuado las operaciones que se documentan o en la que, en su caso,
se haya recibido el pago anticipado, siempre que se trate de una fecha distinta a la de
expedicion de la factura.

En el caso de que el proveedor no esté obligado a emitir factura, por no ser empresario o profesional,
se podran acreditar las operaciones mediante los medios de prueba admitidos en derecho, siempre
gue conste la identidad de ambas partes (incluyendo razén social y NIF), naturaleza de la operacién,
precio, condiciones y fecha de realizacién de la misma. A este respecto, dependiendo de la naturaleza
del destinatario de los bienes y servicios, se distinguen las siguientes opciones:

M Si el destinatario es empresario, éste debe emitir factura al efecto (autofactura), que debera
estar firmada por el prestador del servicio e incluir los mismos datos que se exigen a una factura.

Se entiende por autofactura, la factura comercial que genera y envia el cliente a su proveedor.
A pesar de ello, el sentido fiscal es el mismo que el de cualquier factura y se considera emisor
de la factura al proveedor y receptor al cliente.

M Si el destinatario no es empresario, mediante los medios de prueba admitidos en derecho.

Los empresarios y profesionales o sujetos pasivos sélo podran expedir un original de cada factura o
documento sustitutivo (articulo 14 Real Decreto 1619/2012).

Por otro lado, la rectificacion de una factura o documento sustitutivo se admitird en los términos
establecidos en la normativa (R.D. 1619/2012, ya citado) y deberd hacer constar los datos
identificativos de la factura o documento sustitutivo rectificado.

En el caso de que la factura recibida por la entidad beneficiaria no contenga toda la informacion
necesaria, para la aclaracién de su contenido (fechas de imparticién, concepto, horas, n2 de personas
participantes...) serd suficiente con la emision por parte del proveedor de un anexo, firmado y sellado,
a dicha factura donde se especifiquen los datos omitidos o corregidos.
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En cuanto a la remisidn electrénica de las facturas o documentos sustitutivos se estard a lo recogido
en el Real Decreto 1619/2012 y en la Orden EHA/962/2007, de 10 de abril, sobre determinadas
disposiciones sobre facturacion electrénica y conservacion electrénica de facturas.

- Facturas simplificadas

Segun los términos establecidos en el articulo 4.1 del Real Decreto 1619/2012 las facturas podran ser
sustituidas por facturas simplificadas y copia de éstas en cualquiera de los siguientes supuestos:

a) Cuando su importe no exceda de 400 euros, Impuesto sobre el Valor Afiadido incluido.
b) Cuando deba expedirse una factura rectificativa.

Sin perjuicio de lo anterior, los empresarios o profesionales podran igualmente expedir factura
simplificada y copia de ésta cuando su importe no exceda de 3.000 euros, Impuesto sobre el Valor
Anadido incluido, en las operaciones que se describen en el citado articulo 4.2 del Real Decreto
1619/2012.

Las facturas simplificadas contendran, al menos, los datos o requisitos enumerados en el articulo 7 del
Real Decreto 1619/2012.

- Recibis

Los recibis deberan ser emitidos por personas fisicas y, Unicamente, se admitirdn cuando el servicio
prestado no sea habitual ni continuado en el tiempo.

Deberan reunir unos minimos requisitos formales:
M Identificacién de emisor y receptor y, al menos, NIF del receptor.
M Firma del receptor.
M Fecha.
M Concepto detallado de la prestacion.

- Soportes justificativos de Costes de Personal Interno

Los soportes justificativos de los costes de personal interno pueden ser los siguientes:
M Certificados de retencion de IRPF.
M Copia del Modelo 190 o declaracién anual de IRPF.

M Justificantes retributivos (néminas)
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En el caso de que se trate de personal laboral contratado para la formacion:

M Noéminas y el contrato de la persona trabajadora en el que figure informacién sobre la
duracidn del mismo, las horas trabajadas, y la actividad para la que se le contrata. En el caso
de que se compruebe la contratacidn exclusiva para formacién dentro del programa de
formacién financiado, se aceptarad el coste total que supone la contrataciéon en el periodo de
ejecucion de las acciones en las que participe.

En el caso de tratarse de costes indirectos, podran justificarse, ademds de con alguno de los soportes
anteriores, con la declaracién firmada, por cada trabajador del que se imputan costes, en la que
conste la actividad desarrollada para el programa de formacidn, el cargo que ocupa, las fechas de
dedicacién al mismo y el nimero de horas empleadas, con una descripcién de la actividad concreta
gue haya realizado.

- Hojas de autoliquidacion

Los gastos de desplazamiento, manutencién y alojamiento podran acreditarse mediante hojas de
autoliquidaciéon de gastos de los formadores y/o tutores-formadores y coordinadores de formacién,
personal de apoyo o personas participantes en las que figuren los datos identificativos de la entidad
beneficiaria, del receptor del importe, la firma del receptor del importe, detalle y motivo de los
desplazamientos y la fecha de los mismos.

En todo caso, se aplicaran los limites fiscales fijados en el Real Decreto 633/2015, de 10 de julio, por el
gue se modifica el Reglamento sobre la Renta de las Personas Fisicas aprobado por el Real Decreto
439/2007, de 30 de marzo.

- Otros justificantes

= Pdlizas de seguro de accidentes, dafos a terceros o responsabilidad civil

La pdliza del seguro contratado deberd identificar el periodo de cobertura, el nimero de personas
aseguradas y el tipo de seguro y deberd acompaiarse del justificante de pago de la prima.

= Operaciones de arrendamiento financiero o leasing

El soporte documental acreditativo del coste imputado en concepto de arrendamiento financiero sera
el contrato correspondiente, incluidos su cuadro de amortizacién y los recibos de pago.

= Soportes justificativos de las amortizaciones

Para su justificacién, la entidad beneficiaria dispondra de las facturas de adquisiciéon de los elementos
amortizables o el correspondiente apunte contable. Se incluird, en todo caso, un estado del célculo
efectuado para hallar el coste imputable.
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En todo caso, se aplicaran los coeficientes maximos de amortizacion anual fijados en el Real Decreto
634/2015, de 10 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto de Sociedades.

Otros apartados de interés

- Prohibicion de Subcontratacion

Las entidades impartidoras beneficiarias no podran subcontratar con terceros la ejecucién de la
actividad formativa que le sea adjudicada, no considerandose subcontratacion, a estos efectos, la
contratacién de personas fisicas como personal docente.

- Seleccion de proveedores y precios de mercado

En el supuesto de contratacién de servicios se debera estar a lo previsto en el articulo 31.3 de la
LGS, es decir, si el importe del gasto subvencionable supera la cuantia, o de 15.000 euros en el
supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacion de servicios por empresas de consultoria
o asistencia técnica, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, con caracter previo a la contraccién del compromiso para la prestacion del servicio o
la entrega del bien, salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no
exista en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o presten, o salvo que el
gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencién.

La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberdn aportarse en caso de ser requeridas, se
realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una
memoria la eleccidon cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

Por otro lado, tal y como establece el articulo 16.2 de la Orden TES/1016/2023, de 5 de septiembre,
en el supuesto de entidades impartidoras beneficiarias de la linea de subvencidn del articulo 3.1.b)
de la convocatoria, la ejecucidén de las acciones de formacion sera realizada directamente por la
entidad impartidora beneficiaria, sin que pueda subcontratarla con terceros.

A estos efectos, la contratacidon del personal docente para la imparticion de la formacién
subvencionada por parte de la entidad impartidora beneficiaria no se considerara subcontratacion.
Por contratacion de personal docente se considera exclusivamente la contrataciéon de personas
fisicas. Tampoco se considerara subcontrataciéon la contratacion de aquellos otros gastos en que
tenga que incurrir la entidad impartidora beneficiaria para la realizacion por si misma del programa
de formacion subvencionado. En cualquier caso la entidad impartidora beneficiaria debera contar
con medios propios para las funciones de planificacidn y coordinacién de las acciones de formacién,
asumiendo, en todo caso, la responsabilidad de la ejecucion de la actividad subvencionada frente a
la Administracion publica, debiendo asegurar, el desarrollo satisfactorio de la actividad formativa y
responder ante las funciones de seguimiento y control de la actividad subvencionable por parte de
la Fundacidn Estatal para la Formacién en el Empleo o del Servicio Publico de Empleo Estatal.

11
Financiado por " g s Plan de Recuperacioén,
la Unién Europea g '% DEESPANA | DETRABAJO Transformacion
NextGenerationEU - - YECOMOMIA SOCIAL W v Resiliencia




FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_5LWNGLMDSKEP2XKHQ9F3ARSZB2N3 en https://www.pap.hacienda.gob.es

GERARDO SATURNINO GUTIERREZ ARDOY - 2023-11-16 16:20:21 CET

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Fundacion Estatal SEPE

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

- Pago a proveedores

El articulo 31.2 de la Ley 38/2003 exige, para considerar que los gastos sean subvencionables, que
hayan sido efectivamente pagados por las entidades beneficiarias con anterioridad a la finalizacion
del periodo de justificacion.

La modificacién del citado articulo 31.2 por la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de creacion y
crecimiento de empresas, exige, ademas, lo siguiente:

“2. Salvo disposicion expresa en contrario en las bases reguladoras de las subvenciones, se
considerard gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion
del periodo de justificacion determinado por la normativa reguladora de la subvencion.

Cuando el beneficiario de la subvencion sea una empresa, los gastos subvencionables en los que
haya incurrido en sus operaciones comerciales deberdn haber sido abonados en los plazos de pago
previstos en la normativa sectorial que le sea de aplicacion o, en su defecto, en los establecidos en
la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales.”

Por tanto, las entidades beneficiarias deberdan cumplir con lo establecido en el articulo 4 de la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, que establece los plazos de pago en las relaciones comerciales:

“1. El plazo de pago que debe cumplir el deudor, si no hubiera fijado fecha o plazo de pago en el
contrato, serd de treinta dias naturales después de la fecha de recepcion de las mercancias o
prestacion de los servicios, incluso cuando hubiera recibido la factura o solicitud de pago equivalente
con anterioridad.

Los proveedores deberdn hacer llegar la factura o solicitud de pago equivalente a sus clientes antes
de que se cumplan quince dias naturales a contar desde la fecha de recepcion efectiva de las
mercancias o de la prestacion de los servicios.

Cuando en el contrato se hubiera fijado un plazo de pago, la recepcion de la factura por medios
electronicos producird los efectos de inicio del computo de plazo de pago, siempre que se encuentre
garantizada la identidad y autenticidad del firmante, la integridad de la factura, y la recepcion por
el interesado.

2. Silegalmente o en el contrato se ha dispuesto un procedimiento de aceptacion o de comprobacion
mediante el cual deba verificarse la conformidad de los bienes o los servicios con lo dispuesto en el
contrato, su duracion no podrd exceder de treinta dias naturales a contar desde la fecha de recepcion
de los bienes o de la prestacion de los servicios. En este caso, el plazo de pago serd de treinta dias
después de la fecha en que tiene lugar la aceptacion o verificacion de los bienes o servicios, incluso
aunque la factura o solicitud de pago se hubiera recibido con anterioridad a la aceptacion o
verificacion.
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3. Los plazos de pago indicados en los apartados anteriores podrdn ser ampliados mediante pacto
de las partes sin que, en ningun caso, se pueda acordar un plazo superior a 60 dias naturales.

4. Podrdn agruparse facturas a lo largo de un periodo determinado no superior a quince dias,
mediante una factura comprensiva de todas las entregas realizadas en dicho periodo, factura
resumen periddica, o agrupdndolas en un unico documento a efectos de facilitar la gestion de su
pago, agrupacion periddica de facturas, y siempre que se tome como fecha de inicio del computo del
plazo la fecha correspondiente a la mitad del periodo de la factura resumen periddica o de la
agrupacion periddica de facturas de que se trate, segun el caso, y el plazo de pago no supere los
sesenta dias naturales desde esa fecha.»

En el caso de realizar pagos mediante la “cesion de derecho de cobro”, la fecha de pago a considerar,
a estos efectos, serd la de presentacién del documento de cesién debidamente firmado y
cumplimentado en la aplicacién informatica de Fundae.

Pago de anticipos

Atendiendo al articulo 18.3 de la convocatoria, en el supuesto de entidades impartidoras beneficiarias
de la linea de subvencion del articulo 3.1.b), podrdn realizarse pagos a cuenta de la subvencidn
concedida mediante pagos fraccionados en funcién de las acciones formativas finalizadas y por el
importe de las justificaciones parciales presentadas respecto de las personas participantes que hayan
completado la formacion.

Para ello deberdn presentar la solicitud de pago a cuenta junto con la justificacién parcial respecto de
las personas participantes finalizadas, en el aplicativo telematico puesto a su disposicion en la pagina
web de la Fundacién para la Formacidn en el Empleo y con la firma del representante legal acreditado
ante Fundae.

Cada solicitud de pago a cuenta debera corresponder a una ejecucion minima del 25% de las personas
formadas, excepto el pago final, que correspondera con la ejecucion final justificada por el resto de la
subvencién a percibir, pudiendo ser inferior a dicho 25%.
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Convocatoria para la concesion de subvenciones publicas destinadas a la financiacion de formacion mediante
microcréditos, dentro de la Inversion “Adquisicion de nuevas competencias para la transformacion digital, verde y
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Generation EU

Anexo VI
CUESTIONARIO PARA LA EVALUACION DE LA SATISFACCION DE LOS PARTICIPANTES

Para evaluar la calidad de las acciones formativas es necesaria su opinién como alumno/a, acerca de los distintos aspectos
del curso en el que ha participado.
LE ROGAMOS RESPONDA A TODAS Y CADA UNA DE LAS PREGUNTAS DE ESTE CUESTIONARIO.

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION
Los datos aportados en el presente cuestionario son confidenciales y seran utilizados, Unicamente, para analizar la calidad
de las acciones formativas.
I. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACCION FORMATIVA
(Preimpresos o a cumplimentar por la entidad beneficiaria)
1. N° expediente/curso 2. Aaff 3. Grupo
4. Denominacién accion
5. Modalidad
6. Fecha de inicio de la accion
7. Fecha de finalizacion de la accion
Il. DATOS DE CLASIFICACION DEL PARTICIPANTE (sefiale con una X la casilla correspondiente)

1. Edad 2. Sexo 6. ¢ Como conocio la existencia de este curso?
1. Mujer Indicar el medio principal
2. Varén
3. Titulacion actual 1. Servicio Publico Empleo
1. Sin titulacion 2. ltinerario formativo
1.1. Certificado de Profesionalidad Nivel 1 3. A través de mi empresa
1.1.1. Educacion Primaria 4. Organizacién empresarial o sindical
1.2. Formacion Profesional Béasica 5. Medios
2. Titulo de graduado E.S.O./Graduado escolar 6. Otros (especificar)

2.1. Certificado de Profesionalidad Nivel 2
3. Titulo de Bachiller

4. Titulo de Técnico/ FP grado medio . Categoria profesional (sélo ocupados)
4.1. Titulo Profesional ensefianzas musica-danza . Directivo/a
4.2. Certificado de Profesionalidad Nivel 3 . Mando Intermedio

5. Titulo de Técnico Superior/ FP grado superior . Técnico/a

6. E. universitarios 1° ciclo (Diplomatura)
6.1. Grados universitarios de hasta 240 créditos
7. E. universitarios 2° ciclo (Licenciatura-Master)
7.1. Grados universitarios de mas 240 créditos
7.3. Masteres oficiales universitarios
7.4. Especialidades en CC. salud (residentes)
8. E. universitarios 3° ciclo (Doctor)
9. Titulo de Doctor
10. Otra titulacion
1. Carnet profesional / Profesiones reguladas
2.1. Nivel de idioma A1 del MCER
2.2. Nivel de idioma A2 del MCER
2.3. Nivel de idioma B1 del MCER

. Trabajador/a cualificado/a
. Trabajador/a de baja cualificacién
. Otra categoria (especificar)

OO WN =N

. Horario del curso (s6lo ocupados)
. Dentro de la jornada

. Fuera de la jornada

. Ambas (ira 8.1)

W N = 0

2.4. Nivel de idioma B2 del MCER 8.1. % Jornada laboral que abarca el curso
2.5. Nivel de idioma C1 del MCER 1. Menos del 25%

2.6. Nivel de idioma C2 del MCER 2. Entre el 25% al 50%

3. Otras (especificar) 3. Mas del 50%

4. Situacion laboral

1. Desempleado/a 9. Tamaio empresa del participante (ocupados)
2. Trabajador/a cuenta propia (empresario, auténomo, cooperativista...) 1. De 1 a 9 empleos

3. Trabajador/a por cuenta ajena (publico/privado) 2. De 10 a 49 empleos

5. Lugar de residencia / trabajo (Indicar Provincia) 3. De 50 a 99 empleos

1. Si desempleado/a. Lugar de residencia 4. De 100 a 250 empleos

2. Si esta ocupado/a. Lugar del centro de trabajo 5. Mas de 250 empleos 1



ll. VALORACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

Valore los siguientes aspectos del curso utilizando una escala de puntuacion del 1 al 4.Marque con una X la puntuacion
correspondiente:

1 Completamente en desacuerdo, 2 En desacuerdo, 3 De acuerdo, 4 Completamente de acuerdo

IRMADO

[L, 1. Organizacién del curso 12 3 4
1.1 El curso ha estado bien organizado (informacién, cumplimiento fechas y de horarios, entrega material)
1.2 El numero de alumnos del grupo ha sido adecuado para el desarrollo del curso

2. Contenidos del curso 12 3 4
2.1 Los contenidos del curso han respondido a mis necesidades formativas
2.2 Ha habido una combinacion adecuada de teoria y aplicacion practica
3. Duracién y horario 12 3 4
3.1 La duracién del curso ha sido suficiente segun los objetivos y contenidos del mismo
3.2 El horario ha favorecido la asistencia al curso
Formadores  Tutores
12 341 2 3 4

4. Formadores / Tutores

4.1 La forma de impartir o tutorizar el curso ha facilitado el aprendizaje

4.2 Conocen los temas impartidos en profundidad

5. Medios didacticos (guias, manuales, fichas...) 12 3 4
5.1 La documentacién y materiales entregados son comprensibles y adecuados

5.2 Los medios didacticos estan actualizados

6. Instalaciones y medios técnicos (pizarra, pantalla, proyector, TV, video, ordenador, programas,

maquinas, herramientas...) 12 3 4
6.1 El aula, el taller o las instalaciones han sido apropiadas para el desarrollo del curso

6.2 Los medios técnicos han sido adecuados para desarrollar el contenido del curso (ordenadores, pizarra, proyector, TV,

magquinas)

7. Sélo cuando el curso se ha realizado en la modalidad a distancia, teleformacién o mixta 12 3 4

7.1 Las guias tutoriales y los materiales didacticos han permitido realizar facilmente el curso (impresos, aplicaciones
telematicas)

7.2 Se ha contado con medios de apoyo suficientes (tutorias individualizadas, correo y listas de distribucion,
teleconferencia, biblioteca virtual, buscadores...)

8. Mecanismos para la evaluacion del aprendizaje

8.1.Se ha dispuesto de pruebas de evaluacién y autoevaluacién que me permiten conocer el nivel de aprendizaje 1. 2.
alcanzado Si No
8.2 El curso me permite obtener una acreditacion donde se reconoce mi cualificacion 1. 2.
Si No
9. Valoracioén general del curso 1 2 3 4

9.1 Puede contribuir a mi incorporacion al mercado de trabajo

9.2 Me ha permitido adquirir nuevas habilidades/capacidades que puedo aplicar al puesto de trabajo
9.3 Ha mejorado mis posibilidades para cambiar de puesto de trabajo en la empresa o fuera de ella
9.4 He ampliado conocimientos para progresar en mi carrera profesional

9.5 Ha favorecido mi desarrollo personal

10. Grado de satisfacciéon general con el curso I
. . 1 2.
10.1 ; Recomendaria este curso? St No
11. Si desea realizar cualquier sugerencia u observacion, por favor, utilice el espacio reservado a continuacion
SOLO PARA PERSONAS QUE HAN REALIZADO PRACTICAS NO LABORALES EN LAS EMPRESAS
12.1 Las practicas estan relacionadas con los contenidos tedricos-practicos de la accion formativa. 1 2 3 4
12.2 ;Han sido suficientes las horas dedicadas a las practicas no laborales en la empresa? 1. 2.
Si No

12.3 Las practicas le ha permitido adquirir las habilidades necesarias para trabajar en lo que se haformado. 1 2 3 4

12.4 En una escala de puntuacion de 1 a 4 ,;,como valora el seguimiento que ha recibido del tutor o tutores 1 2 3 4
de las practicas?.
12.5 Describa, brevemente, cual ha sido el contenido de las practicas realizadas

Fecha cumplimentacion Muchas gracias por su colaboracién
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