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PROGRAMAS DE FORMACION DIRIGIDOS PRIORITARIAMENTE A TRABAJADORES OCUPADOS

PROGRAMA DE LA ESPECIALIDAD FORMATIVA:
COMPETENCIAS DIGITALES EN CONSTRUCCION

DATOS GENERALES DE LA ESPECIALIDAD FORMATIVA

1. Familia Profesional: ADMINISTRACION Y GESTION
Area Profesional: GESTION DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

2. Denominacion: COMPETENCIAS DIGITALES EN CONSTRUCCION

3. Codigo: ADGG106PO

4. Objetivo General:  Adquirir las competencias minimas para poder acceder a contenidos a travées de
plataformas de teleformacion digitales incluyendo ordenadores y dispositivos moviles
(tablet y teléfonos inteligentes), y a plataformas de trabajo cooperativo a través de
tecnologias de informacién y comunicacion.

5. Numero de participantes: -

6. Duracion:
Horas totales: 25 Modalidad: Presencial

Distribucion de horas:

7. Requisitos minimos de espacios, instalaciones y equipamiento:

7.1 Espacio formativo:

AULA POLIVALENTE:

El aula contara con las instalaciones y equipos de trabajo suficientes para el desarrollo de la accién formativa.
- Superficie: El aula debera contar con un minimo de 2m2 por alumno.

- lluminacién: luz natural y artificial que cumpla los niveles minimos preceptivos.

- Ventilacion: Climatizacién apropiada.

- Acondicionamiento eléctrico de acuerdo a las Normas Electrotécnicas de Baja Tension y otras normas de
aplicacion.

- Aseos y servicios higiénicos sanitarios en numero adecuado.

- Condiciones higiénicas, acusticas y de habitabilidad y seguridad, exigidas por la legislacién vigente.

- Adaptabilidad: en el caso de que la formacién se dirija a personas con discapacidad dispondra de las
adaptaciones y los ajustes razonables para asegurar la participacion en condiciones de igualdad.

- PRL: cumple con los requisitos exigidos en materia de prevencién de riesgos laborales

Cada espacio estara equipado con mobiliario docente adecuado al nimero de alumnos, asi mismo
constara de las instalaciones y equipos de trabajo suficientes para el desarrollo del curso.

7.2 Equipamientos:

Se contara con el equipamiento suficiente para el desarrollo de la accién formativa.
- PBizarra.

- Rotafolios.

- Material de aula.

- Medios audiovisuales.

- Mesay silla para formador.

- Mesay silla para alumnos.

- Hardware y Software necesarios para la imparticion de la formacion.

- Conexion a Internet.

En su caso, equipamiento especifico necesario para el desarrollo de la accion formativa:



*Ordenadores, Tablet o dispositivo mévil para descarga e instalacion de APP.

Se entregara a los participantes los manuales y el material didactico necesarios para el adecuado desarrollo
de la accién formativa

Las instalaciones y equipamientos deberan cumplir con la normativa industrial e higiénico sanitaria
correspondiente y responderan a medidas de accesibilidad universal y seguridad de los participantes.

En el caso de que la formacion se dirija a personas con discapacidad se realizaran las adaptaciones y los
ajustes razonables para asegurar su participacion en condiciones de igualdad.

8. Requisitos necesarios para el ejercicio profesional:
(Este epigrafe s6lo se cumplimentard si existen requisitos legales para el ejercicio de la profesion)

9. Requisitos oficiales de los centros:

(Este epigrafe s6lo se cumplimentard si para la imparticion de la formacion existe algun requisito de homologacion /
autorizacion del centro por parte de otra administracion competente.

10. CONTENIDOS FORMATIVOS:

1. CONOCIMIENTO DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS (HARDWARE, REDES, SOFTWARE).
1.1. Explicacion basica sobre el ordenador, dispositivos méviles y smartphones y periférico mas
importantes

1.2. Puesta en marcha, instalacion de periféricos e instalacion de programas.

2. USO DE SISTEMAS OPERATIVOS.

2.1. Conocimiento de la estructura de almacenamiento.

2.2. Conocimiento de los soportes de la informacién, almacenamiento en ficheros y directorios, lapiz de
memoria, almacenamiento en la nube.

2.3. Organizacion de la informacion, designacion de archivos, claves de acceso a sistemas remotos,
consejos de uso para garantizar la privacidad.

2.4. Actividades basicas de mantenimiento, antivirus, copias de seguridad, gestion y eliminacién de
ficheros.

2.5. Programas y utilidades del sistema operativo, archivos de texto, archivos de imagen, archivos de voz,
formatos y compresion descompresion de archivos.

2.6. Recursos compartidos impresoras, dispositivos remotos.

3. BUSQUEDA Y OBTENCION DE INFORMACION EN INTERNET.

3.1. Navegadores, criterios de busqueda, obtencién de la informacion y derechos.

3.2. Buscadores, canales especializados, repositorios, derechos de autor.

3.3. App utiles para la construccion.

4. COMUNICACION Y TRABAJO COLABORATIVO EN REDES.

4.1. Crear una cuenta de correo electronico.

4.2. Enviar y recibir mensajes de correo electrénico, a destinatarios y grupos.

4.3. Adjuntar archivos y recuperar archivos.

4.4. Explicacion y funcionamiento sobre las redes sociales.

4.5, Crear un espacio para almacenamiento remoto, enviar, descargar y compartir informacion.
4.6. Videoconferencia o videollamada.

4.7. Comunicacion interpersonal y participacion con herramientas digitales.

4.8. Conocer las normas de cortesia y correccion en la comunicacion por la red.

5. PROCESAMIENTO DE TEXTOS Y HOJAS DE CALCULO. CONOCIMIENTO ELEMENTAL.
5.1. Conocimiento de las posibilidades basicas.

5.2. Utilizacién de funciones bésicas.

5.3. Copiar, pegar y borrar textos y datos.

5.4. Usar correctores.

5.5. Insertar imagenes.

5.6. Realzar operaciones sencillas con las hojas de célculo.

6. TRATAMIENTO DE LA IMAGEN

6.1. Utilizar las funciones basicas de un editor grafico, reduccion del tamafio, compresion recorte e
impresién en formato.

6.2. Ficheros de video, tamafio y posibilidades de visualizacion.

6.3. Canales de video, creacion de una cuenta en youtube, subida y descarga de video.

7. ACCESO A PLATAFORMAS DE TELEFORMACION.

7.1. A través de ordenador y través de smartphone

7.2. Instalacion de APP.

7.3. Reqgistro.

7.4. Comprension de la estructura de la plataforma.

7.5. Seguimiento de enlaces.

7.6. Visionado y descarga de documento.

7.7. Visionado de Videos y documentos sonoros.

7.8. Envio de correo electrénico a distintos destinatarios.

7.9. Participacion en un foro y creacion de hilos.

7.10. Participacion en Chat.

7.11. Participacion en videoconferencia.

7.12. Realizacién de examenes.



7.13. Seguridad y Prevencion de riesgos en el manejo de dispositivos moviles y ordenadores con pantalla.
8. REALIZACION DE UN MOOC.

8.1. Relacionado con la seguridad y salud laboral que requiere para su aprobacion la realizacion de todas
las préacticas anteriores.

8.2. Bien en dispositivos fijos en las instalaciones de formacion, bien a través de dispositivos méviles.
8.3. La realizacién de MOOC incluye realizar de forma auténoma la mayor parte de las competencias
mencionadas.

8.3.1. Subida y bajada de documento.

8.3.2. Completar examen en dispositivo remoto y envio del examen resuelto.

8.3.3. Completar examen sobre dispositivo remoto.

8.3.4. Remitir un correo al administrador.



